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CONDICIONES TECNICAS

OBJETO DEL SERVICIO

Petréleos del Pert - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere contratar a una empresa especialista
en adelante EI CONTRATISTA, para el Servicio de “Elaboracién de documentos técnicos para mantenimiento
mayor y adecuacion de tanques de almacenamiento de hidrocarburos”, en adelante EL SERVICIO.

ANTECEDENTES

En la actualidad se requiere adecuar las facilidades de los Terminales y Plantas de Ventas Sur, de acuerdo a lo
establecido en la normativa nacional vigente y sus modificatorias. Este proyecto aseguraré la continuidad operativa
y la competitividad de los Terminales del Sur, reduciendo costos y mejorando el abastecimiento oportuno de
combustibles en esa region del pais. Adicionalmente se evitaran, sanciones y multas por parte de los organismos
fiscalizadores del Estado (OSINERGMIN, OEFA, etc.).

LUGAR DE EJECUCION

El servicio se ejecutard en las oficinas de EI CONTRATISTA para el desarrollo de los documentos técnicos; las
instalaciones de PETROPERU donde se realizara el mantenimiento mayor y adecuaciones a la normativa son :
«» Terminal Mollendo.
< Terminal llo.
< Terminal Pisco.
« Planta Cusco.
< Planta Juliaca.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

El presente SERVICIO consiste en elaborar los documentos técnicos para el mantenimiento mayor (reparacién
general) y adecuacién de los tanques de almacenamiento de hidrocarburos, lo cual se define a continuacién:

+«»+ Elaborar Manual para construccion, inspeccion, mantenimiento mayor y adecuacion de tanques de
almacenamiento de hidrocarburos.

«¢+ Elaborar procedimientos de construccion, inspeccién, mantenimiento mayor y adecuacion de tanques de
almacenamiento de hidrocarburos, de la especialidad mecénica, civili e E&l (Electricidad e
Instrumentacion).

«¢+ Elaborar Plan de puntos de inspeccion (PPI) de la especialidad mecanica, civil, e E&l (Electricidad e
Instrumentacion).

«¢ Elaborar Méaster de Tanques con la informacion histdrica de 54 tanques de los Terminales y Plantas del

Sur .(Informacion proporcionada por PETROPERU). Incluye Dashboard.

NORMATIVIDAD APLICABLE AL SERVICIO

LA CONTRATISTA asume la total responsabilidad técnica, laboral y de seguridad, requeridas en la ejecucion de
sus actividades, las cuales se efectuaran en cumplimiento a Normas Técnicas, Estandares Nacionales e
Internacionales y Normativa Nacional vigente, en concordancia con las Condiciones Técnicas, disposiciones
legales, modificatorias y normas complementarias vigentes que sean aplicables segun las indicaciones de
PETROPERU SA.

Las normas técnicas aplicables durante el servicio, sin ser limitativas son:

D3

»  DS-043-2007-EM, “Reglamento de Seguridad para las Actividades de Hidrocarburos”.

»  DS-052-93-EM, Reglamento de Seguridad para el Aimacenamiento de Hidrocarburos” y modificatorias DS-
017-2013-EM.

» API: American Petroleum Institute

RNE: Reglamento Nacional de Edificaciones
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NFPA: National Fire Protection Association

API 650 12th edition: “Welded Tanks for Qil Storage”

API 653 5th edition: “Tank Inspection, Repair, Alteration and Reconstruction”

API RP 651 4th edition: “Cathodic Protection of Aboveground Petroleum Storage Tanks”

API| RP 652 4th edition: “Linings of Aboveground Petroleum Storage Tank Bottoms”

API RP 571 2nd edition: “Damage Mechanisms Affecting Fixed Equipment in the Refining Industry”
API RP 575 3rd edition: “Inspection Practices for Atmospheric and Low-Pressure Storage Tanks”
API RP 577 2nd edition: “Welding Inspection and Metallurgy”

ASME Section V: “Nondestructive Examination”

3

o

X3

S

X3

S

3

o

3

o

3

o

X3

S

X3

S

DEPENDENCIA QUE ADMINISTRARA EL CONTRATO

La administracion del contrato estara a cargo de la Jefatura de Proyectos de Inversion de PETROPERU.

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

RESERVADO, en Soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas, costos
laborales respectivos conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea que sea
aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio.

PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de Ejecucién del SERVICIO es de Cuarenta y cinco dias (45) Dias Calendario. La Fecha de Inicio del
Servicio se definira mediante la reunién denominada “Kick off Meeting” (KOM). PETROPERU convocara a la
reunién KOM dentro de los diez (10) Dias Calendario posterior a la Fecha de haber sido notificado con la Orden
de Trabajo a Terceros

El Plazo de Ejecucidn del Servicio no incluye lo siguiente:

(1) Levantamiento de las observaciones que tuviera a bien realizar el Administrador de Contrato.

(2) El Periodo de Garantia.

(3) Cierre administrativo del CONTRATO

CRONOGRAMA DEL SERVICIO

En el siguiente cronograma se definen los hitos y plazos establecidos por PETROPERU, que el CONTRATISTA
debera cumplir en virtud del CONTRATO.

CRONOGRAMA ELABORACION DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA MANTENIMIENTO MAYOR Y ADECUACION DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE HIDROCARBUROS

Item

DIAS TOTALES
Actividades

HITOS

11
12
13
14
15
16

INICIO DE SERVICIO
FIN DE ENTREGA DE MANUALES
FIN DE ENTREGA DE PROCEDIMIENTOS

FIN DE ENTREGA DE PLAN DE PUNTOS DE INSPECCION
FIN DE ENTREGA DE MASTER DE TANQUES

FIN DE SERVICIO

10.

1.

SISTEMA DE CONTRATACION

El Sistema de Contratacion es Suma Alzada.
ADELANTOS

PETROPERU no otorgara adelanto alguno.
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12. ADICIONALES Y AMPLIACION DE PLAZO.

Petropert podra ordenar al CONTRATISTA, la ejecucion de prestaciones adicionales y reducciones, siempre que
sean para alcanzar la finalidad del CONTRATO. De igual modo, PETROPERU podra ordenar la reduccién de
prestaciones.

Asi mismo también, las ampliaciones de plazo sélo procederan por atrasos y/o paralizaciones en la ejecucion del
Contrato por causas no atribuibles al CONTRATISTA, cuando se aprueben adicionales o por Caso Fortuito y/o
Fuerza Mayor. Las ampliaciones de plazo podran dar lugar al pago de los costos directos y gastos generales,
siempre que estos sean debidamente justificados y aprobados por PETROPERU. Asimismo, reconocera la utilidad
respectiva, sdlo cuando sean atribuibles a PETROPERU.

13. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

Las valorizaciones seran de manera mensual, después de ejecutada las prestaciones respectivas del periodo

antes indicado; para tal efecto se adjuntaré:

- Valorizacién Mensual.

- Informe Mensual.

El plazo para la conformidad de la valorizacién sera de hasta cinco (05) dias calendario.

o El pago de la factura se efectuara a los sesenta (60) dias calendario contabilizado a partir del dia siguiente
calendario de su correcta presentacion, previa conformidad del entregable y valorizacion.

e Lafacturacion debera presentarse de lunes a viernes de 07:00 a 15:15 horas, o segun horario que establezca
Oficina de Tramite Documentario® de Oficina Principal de PETROPERU S.A. ubicado en Av. Canaval Moreyra
150, San Isidro — Lima; acompafiada de:

- Copia del contrato*

- Valorizacion aprobada*

- Consulta del Comprobante de Pago Electronico autorizado por SUNAT (de ser el caso)

- Consulta de RUC impresa con misma fecha de emision, en la que se constate la condicién de contribuyente
como HABIDO (Regirse ala Ley N° 29214, Art. 2, inciso b, y Resolucion de Superintendencia N° 245-2013-
SUNAT).

* Para la facturacion final deberé adjuntar: La Orden de Trabajo a Terceros original, Valorizacion Final y Acta de
Conformidad, ademas de los otros documentos.

o EL CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura la siguiente informacién:

- Numero de Orden de Trabajo a Terceros (OTT)

- Descripcion del Contrato

- Cuenta de detraccion

- Codigo del Servicio de la SUNAT (detraccion) o porcentaje de retencién, segun corresponda.

o Elpago se realizara Unicamente los jueves de cada semana. En caso el jueves sea feriado nacional o para el
sector publico, el pago se realizara el siguiente jueves laborable.

e Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de obtener la
conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha de su correcta
presentacion.

o EI CONTRATISTA no debera contar con ningin procedimiento de cobranza coactiva que sea notificado a
PETROPERU S.A por la Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria (SUNAT) u otra autoridad,
ordenandole retener sumas de dinero u otros créditos que el CONTRATISTA pudiera estar adeudando a
dichas entidades.

o Elplazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos por una MYPE sera a los

treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.

Para tal efecto la MYPE debera entregar lo siguiente:

a) Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal inmediatamente anterior a

la fecha de emisién de la factura o recibo por honorarios.

b) Nimero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el importe de la

! EL CONTRATISTA podra remitir su documentacion de manera digital, segun lo indicado en el Apéndice N° 3.
25
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factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO de la Ley para la lucha contra la evasion
y para la formalizacion de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y
modificatorias.

14, PENALIDADES

14.1PENALIDAD POR MORA
En caso de retraso injustificado en la ejecucion del SERVICIO, PETROPERU aplicara al CONTRATISTA
una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un maximo equivalente del 10% del monto
contractual original. La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente
formula:

Penalidad Diaria = (0.10 x Monto) / (0.25 x Plazo de Ejecucion en dias)

Tanto el monto como el plazo estan referidos al contrato original.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de las penalidades, PETROPERU podra resolver el contrato por
incumplimiento.

14.2 PENALIDAD POR INFRACCION

PETROPERU podra aplicar penalidades por infraccion al incumplimiento de las siguientes obligaciones

contractuales:

N° Incumplimiento injustificado Penalidad
01 | Porincumplimiento injustificado de hitos. Ver numeral 9 de las presentes Condiciones Técnicas. :)'c())rOhLiiLT
02 | Por personal que realice actividades distintas a las obligaciones contractuales del presente SERVICIO. pj).rogvléjpt-o

03 | Entregar documentos, informes y/o certificados adulterados, falsos o incompletos. 1.00 U
por evento

04 Por ausencia injustificada del personal requerido en el numeral 28.2 de las presentes Condiciones 1.00 UIT
Técnicas, durante la ejecucion del SERVICIO. por evento

05 Por cambio del personal requerido en el numeral 28.2 de las presentes Condiciones Técnicas sin la 1.00 UIT
aprobacion de PETROPERU S.A.2 por evento

06 Por identificar personal que no se encuentre en la lista entregada para el inicio del SERVICIO o que no 1.00 UIT
se haya comunicado su incorporacion al equipo de trabajo del SERVICIO. por evento

Donde: UIT, es la Unidad Impositiva Tributaria vigente a la fecha de la aplicacién de la penalidad.

El procedimiento para la aplicacion de las penalidades por infracciones es la siguiente:

1. Desde la primera infraccion se aplicara la penalidad que corresponda; la cual se comunicara via correo
electrénico o anotacion en el CUADERNO DE SERVICIO, indicando la infraccién cometida y el monto de la
penalidad aplicada, debiendo ser subsanada en el momento o dia de su ocurrencia o en el plazo establecido
por Administrador del Contrato de PETROPERU, dependiendo del tipo la infraccién. Posteriormente se

2 Estan eximidos de la aplicacion de penalidad los siguientes casos:
1.Por fallecimiento del personal, para lo cual se debera presentar copia legalizada del certificado de defuncion.

ii.Por enfermedad grave que impide la permanencia del personal, para lo cual se debera presentar original del certificado
médico del Colegio Médico del Peru y original de la carta de renuncia con firma legalizada.

iii.Por renuncia del personal por una mejor oferta laboral, para lo cual se debera presentar original de la carta de renuncia
con firma legalizada y copia legalizada del contrato o constancia de presentacion — alta de trabajador de la SUNAT. El
contrato debera tener fecha posterior a la fecha de presentacion de propuestas.

iv.Cambio del profesional por acuerdo entre el CONTRATISTA y PETROPERU.

V.Cambio del personal, cuando la entrega de terrenos se realice después de mas de treinta (30) dias calendario desde
el dia calendario siguiente de la suscripcion de la Orden de Trabajo a Terceros.

Vi.La acreditacion por parte del CONTRATISTA de caso fortuito o de fuerza mayor. Para este caso se debera presentar
toda la documentacién que solicite PETROPERU de acuerdo con el caso.

26



ELABORACION DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA MANTENIMIENTO MAYOR Y ADECUACION DE TANQUES DE =
ALMACENAMIENTO DE HIDROCARBUROS =

Petropera

regularizara via carta. Ademas, PETROPERU, dependiendo de la naturaleza de la infraccién cometida, podra
paralizar EL SERVICIO hasta que se subsane la infraccion.

2. Sies que el CONTRATISTA no subsana la infraccion en el plazo establecido, se le volvera a aplicar la
penalidad que corresponda a la infraccién al dia calendario siguiente de vencido el plazo y paralizando la
ejecucion de trabajos hasta la subsanacion.

3. Toda reincidencia sera contada como nueva infraccion y la penalidad sera la que corresponda a la infraccion
en la que se ha reincidido. En adicion, en caso de reincidencia de cualquier infraccion, PETROPERU no
daré plazo alguno para la subsanacién de la misma, debiendo ser levantada de inmediato o paralizando la
ejecucion de los trabajos hasta su subsanacion

4. Las demoras por la paralizacién seran contabilizadas como parte del plazo de ejecucion y tomadas en cuenta
para efectos de penalidad por mora.

5. Siel CONTRATISTA no subsana la infraccién pese a haber sido requerido o cuando llegue a cubrir el monto
méaximo de la penalidad por infracciones (10% del monto contractual), PETROPERU podra resolver el
contrato por incumplimiento.

6. Todas las penalidades son acumulativas. Las penalidades seran deducidas de los pagos a cuenta, del pago
final 0 en la liquidacion final, o si fuere necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucion de la garantia
de fiel cumplimiento.

En cualquiera de los dos casos sefialados, el porcentaje maximo de penalidad total sera no mayor al 10% del valor
del Contrato. En caso la sumatoria de las penalidades exceda el 10%, PETROPERU podra resolver el Contrato.

14.3 CLAUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA NUEVOS
CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS

1. Las presentes clausulas y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo se debe aplicar
para los nuevos contratos de servicios y obras que se lleven a cabo en las instalaciones de
PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio operativo (ejm: servicios en minas,
en instalaciones portuarias, etc.). Se incluye la zona de reserva de via del Oleoducto Nor Peruano, asi
como actividades de transporte de hidrocarburos via terrestre, fluvial o maritima.

2. Cualquier modificacién de las clausulas y penalidades, durante el proceso de elaboracion de
Condiciones Técnicas, absolucion de consultas o integracion de bases, debe ser coordinada con la
Funcién Seguridad de la sede correspondiente, dejando constancia de dicha coordinacion a través de
una evidencia objetiva (correo electrénico, memorando y/o informe).

3. En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

“ Intente 0 cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de
PETROPERU, o

« Atente contra su seguridad o la seguridad de terceros, o

« Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o drogas,

% PETROPERU como medida inmediata prohibira el ingreso del trabajador relacionado con dicho
incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera indeterminada, sin perjuicio de adoptar
las medidas pertinentes contra el Contratista.

4. PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de las facturaciones mensuales o de garantias
de fiel cumplimiento del contratista.

5. En caso, un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una penalidad, se aplicara
aquella de mayor monto.

6. Las penalidades se ejecutaran en base a la valorizacion mensual (monto contractual).

7. Elmonto maximo de la acumulacion de penalidades aplicable por parte de PETROPERU en un mes a la
CONTRATISTA sera hasta un equivalente del 10% de la valorizacion mensual.

8. En caso las penalidades acumulen el 10% del monto contractual total, el administrador de contrato
evaluara resolver el contrato; sin perjuicio de ello, aun cuando se decida no resolver el contrato, se
seguiran aplicando las penalidades.

9. Ellistado de penalidades minimas obligatorias para los nuevos contratos de servicios y obras es el
siguiente:

%PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de los pagos a cuenta, del pago final, en la liquidacion
final, o de garantias de fiel cumplimiento del CONTRATISTA.
«+En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una penalidad, se aplicara aquella de
mayor monto.
El listado de penalidades minimas obligatorias paralos nuevos contratos de SERVICIOS y obras
es el siguiente
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. (®dela
= Requerimiento S iy
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal ==
Relacionado inclwe'
impuestos)
Incumplir alguna medida de segundad y salud en el trabajo contemplada en el procedimiento
PROO1-380 “Gestion CASS para Confratistas” y "Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Protecrion Ambiental para Contratistas de PETROPERLU”. que come consecuendia origine alguno
de los siguientes eventos, segin determine el proceso de investigacién a cargo de PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente ... .. 5%
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) . 2%
1 - Incidents pelignoso, . Leqr2§iq33 Art. Por evento 1%
- Accidents leve (solo sila compania registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves o 1
incapacitante en el comtrato WGeniE) . ... e neee 1%
El contrafista tendra cinco dias habiles para presentar sus descarges, pudiendo ser ampliades en
caso lo justifique mediante carta al Administrador de Contrato.
Es precise indicar que en gl caso de un accidente mortal o sccidente incapacitante total o parcial
pemanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compafiia contratista.
RCD 253-2021-
. 2
2 Mo informar de inmediato ylo ocultar a PETROPERLU cualquier incidente o accidente de trabajo. Dgagﬁ?ﬁﬂql.ﬁ Por evenio 2%
Art. 110°
3 Mo realizar los examenes médicos ocupacionales (pre-ocupacional, periddicos yio de refiro) del | Ley 20733 Art. e 1%
or persona
persenal a su cargo, de acuerdo con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 40t d P
DS 043-2007-
EM Art 11.2°
4 Mo contar con los supenisores GASS en la operacion, de acuerdo con el perfil y nivel de riesgo D5 005-2012-TR Por evento 1%
establecido en las Condiciones Técnicas. Art. 30°
RM 443-2020-
MINSA
5 Realizar trabajos no auterizades por PETROPERLU, no contemplados en el Pemiso de Trabajo. DS 0432-2007- P o 1%
o emplear personal que trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente. EM Adt. 617 or even
Penalidad
. (% dela
e Requerimiento S iy
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Aplcacionas | alorzacin
Relacionado incluye’
impuestos)
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, equipos na intrinsecos (teléfono DEﬁ'lﬁﬁ?‘ur"
6 | celular, camara fotografica) o sustancias prohibidas (drogas. aleohol), dentro de las instalaciones RAD D44—21:il?- Por evenis 1%
de PETROPERL. APM-DIR
Incumplir algin control establecido en |a matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de 20783 At
T Riesgos y Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en 2l Anilisis de Trabajo Ley 34 . Par evento 0.6%
Seguro o en la matriz ambiental.
a Mo devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de aguel personal gue ya no cuenta | RAD 044-2017- = o 0.3%
con vinculo laboral o autorizacion para ingresar a las instalaciones. APN-DIR or even )
8 | Adulteracion de documentos ylo documentacion vencida. Par evenio 0.3%
10 | Acto doboso (hurto de cualquier fipo, scbomo, complicidad u otro). Paor evenio 1%
Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etilico. bajo efectos de drogas o
11 | estupefacientes yo injerios dentro de las instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles Paor events 0.3%
de verificacion respectivos.

El listado de penalidades que el Originador debera evaluar e incluir sequn aplique a la naturaleza de su contrato es
el siguiente:

Penalidad
. Requerimiento Aplicacién de {% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Panalidad® contractual,
Relacionado incluye
impuestos)
g Mo asistir a las reuniones de seguridad para contratistas programadas por las dependencias de | DS 043-2007-EM Fo 0.3%
seguridad de |a sede de trabajo comespondiente. A 1740 r evento :
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Penalidad
. Requerimiento Aplicacién de % del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal P | confractual,
Relacionado incluye
impuestos)
Incumplir &l procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos de Trabajo, Analisis de Trabajo 0S5 D43-2007-EM
10 | Seguro yio Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Confratistas de Art. B1° ) Paor evento 1%
PETROPERU vigentes. .
En caso aplique. no respetar las normas de nunduccién‘de vehiculos que se utilicen como parte
11 del Contrato dentro de las instalaciones de PETROPERL yio en relacién a sus procesos, gue se DS 016-2008- Par evento 1%
encuentran establecidas lineamiento LINA1-056 y'o en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud MTC
y Proteccion Ambiental para Contratistas.
Ausencia, en |a zona de labores, del Responsable de Ejecutar el Trabajo durante la ejecucion | DS D05-2012-TR
12 ) . . . - Par evento 1%
de los trabajes de alto riesgo contemplados en el Permisc de Trabajo. Art 26° ¢
Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, deteriorades, en condiciones DS D43-2007-EM
13 | insalubres (ejm: emplec de botas humedecidas) o eniregar equipes al personal que no se=an At 1T 1,,- Par evento 0.5%
nuUevos. o
14 Idepnﬁcarperﬁonal que no haga u.sncl trabaje con Equipos de Proteccion Personal deteriorados. Ley 29?»83 Par evento 0.1%
Aplicable por cada personal identificada. At 21% e
Mo contar o imcumplir ) Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud
15 Ocupacional del confratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requendo en el D5 D05-2012-TR Fo rita 0.5%
procedimients PROC1-390 y &l Manusl Corporative de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental Art. 26°h v -
para Contratistas.
Ley 20783
1 Emplear equipos, maguinas sin la capacitacion yfo autorizacien respectiva, o hacer uso de At 60° b Fa o n.5%
herramientas no estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. DS 043-2007-EM " eve -
At 17.1°
17 Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones de PETROPERU o el | DS 042-2007-EM Fa o 0.1%
harario indicado en el Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion. Art. 61° reve -
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, tratamiento yio disposicion
18 final g2 los residuos sdlidos generados como resultado del desarmollo de sus actividades en Ley 27314 Por evento 0.5%
Penalidad
. Requerimiznto S (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Aplicacion de | contractual,
Relacionado incluye
im i)
dreas operativas o tdpicos médicos. segin aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a
cargo del contrafista.
Mo adoptar medidas para =l control y minimizacidn de los impactos generados por siniestros
o emergencias (e.g.: derames, fugas, ete )} ocurridos a cawsa o con ccasion del desarmollo de sus
actividades, o no efeciuar la limpieza y descontaminacion de las areas afectadas como
COMSECUENCia. DS 043-2007-EM
19 Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que impliguen la manipulacidn de At 171 Por sventa %
compenentes (infraestructuras, equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcion o procesamients de materiales peligrosos (hidrocarburos, sustancias
quimicas o residuas).
20 Altgrac:ion o manipulacion del sistema de medicion referencial del producio en cistema, segin Por evento 0.5%
aplique.
Incumplimiento y'o inoperatividad de controles operacionales de sus actividades., como en & Ley 20783
21 proceso de carga en las islas de despacho, en el manejo de vehiculos, en el sistema de Principio de Paor evento 0.5%
sobrellenado de cisternas. prevencion
. . . L . . Ley 20763
22 Ingr\esadl:ledeunh::sl a I:: |nsula:|an.es sin sistemas de proteccion yio retiro de estos (guardas, Principio de For evanta 0.5%
proteccion de valvulas de carga de cisterna, entre otros . a0
23 Derrame de producio ocasionado por cisterna o vehiculo en mal estado o defectuoso. Paor evento 0.3%
Mo contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad como exintores, conos Ley 26783
24 P . ' Principio de Paor eventa 0.1%
sefializaciones, entre ofros. o

Notas

<> Penalidad por Evento:

En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces durante el desarrollo de una misma accién de
Jervision, se aplicard una unica penalidad, la cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica
‘eincidencia del incumplimiento durante una accion de supervision posterior, ésta daré lugar a la imposicion de una
ava penalidad.

X Accidente Mortal:
Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

X Accidente Incapacitante:

Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y
tamiento. Para fines estadisticos, no se tomara en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de
apacidad los accidentes de trabajo pueden ser:
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Total, Temporal:

Cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su organismo; se otorgara tratamiento médico
sta su plena recuperacion.

Parcial Permanente:

Cuando la lesién genera la pérdida parcial de un miembro u 6rgano o de las funciones de este.

Total, Permanente:

Cuando la lesién genera la pérdida anatdmica o funcional total de un miembro u 6rgano; o de las funciones de este.
considera a partir de la pérdida del dedo mefique.

Nota:

KD

X Incidente Peligroso:
Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a las personas en su
0 a la poblacién.

<> Accidente Leve:
Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, que genera en el accidentado un descanso bre
retorno maximo al dia siguiente a sus labores habituales.

<> Incidente:
Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacién con el trabajo, en el que la persona afectada n
lesiones corporales, o en el que éstas sélo requieren cuidados de primeros auxilios.

7

X Accidente de Trabajo:
Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca en el trabajac

lesidn organica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajc
que se produce durante la ejecucion de drdenes del empleador, o durante la ejecucion de una labor |
autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

- Lo indicado en el presente numeral 14, aplica para trabajos a realizarse en Perl y er

instalaciones de PETROPERU; Para el caso de trabajo en el extranjero debera cumplir con las obligaci
gubernamentales locales referido a salud y seguridad en el trabajo.
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15. RESOLUCION DE CONTRATO

A) El contrato podra resolverse:
a.1. Por mutuo disenso.
a.2. Por terminacion anticipada.
a.3. Por caso fortuito o fuerza mayor®.
B) PETROPERU S.A. podra resolver contrato cuando:
b.1. El CONTRATISTA incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a
haber sido informado para corregir tal situacion; o
b.2. EI CONTRATISTA haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas en las Bases; 0
b.3. Se verifique la presentacién de informacién falsa o inexacta durante la ejecucién contractual; o
b.4. Sin expresién de causa.

Nota:

Caso fortuito o de fuerza mayor es “la causa no imputable, consistente en un evento extraordinario, imprevisible e
irresistible, que impida la ejecucion de la obligacién o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso”.
Cabe precisar que para que un hecho se configure como caso fortuito o de fuerza mayor, los tres (03) requisitos
deben desarrollarse de manera concurrente. En ese sentido, dicho acontecimiento debe ser extraordinario, es
decir, que las circunstancias en la cuales se presente deben ser excepcionales e irrumpir en el curso de la
normalidad. Asimismo, el hecho debe ser imprevisible, es decir, que en circunstancias ordinarias no habria podido
predecirse su ocurrencia. Y finalmente el acontecimiento debe ser irresistible, es decir, que su ocurrencia no hay
podido ser evitada.

16. GARANTIAS

16.1 GARANTIA DEL SERVICIO

El CONTRATISTA presentara, como requisito obligatorio, una carta de garantia del SERVICIO, con firma
legalizada del representante legal o Gerente General del CONTRATISTA, por un plazo de trescientos
sesenta y cinco (365) dias contado a partir de la Conformidad del Servicio otorgada por PETROPERU, con
la finalidad de proteger a PETROPERU frente a defectos o vicios ocultos. La carta debera ser presentada en
el Informe Final del SERVICIO.

Ademas, durante la ejecucion del servicio y/o el periodo de garantia, el CONTRATISTA se obliga a corregir
cualquier trabajo mal ejecutado o vicio oculto identificado por PETROPERU, a satisfaccion y sin costo alguno
para PETROPERU, debiendo levantar la observacion y/o reparar los dafios ocasionados, en un plazo
perentorio no mayor a diez (10) dias calendario de recibida la comunicacién de PETROPERU.

17. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

a) EICONTRATISTA es responsable de suministrar los equipos de computo e impresion al personal, para
que garantice la correcta ejecucion del SERVICIO.

b) PETROPERU mantiene todos los derechos sobre la informacion entregada y a la que tenga acceso el
CONTRATISTA y/o genere como resultado del servicio prestado, asi mismo cualquier otra relacionado.
EI CONTRATISTA debera asumir la responsabilidad por el trato confidencial de dicha informacion, esta
obligacién de confidencialidad continuara ain terminado y liquidado el contrato.

3 Caso fortuito o de fuerza mayor es “la causa no imputable, consistente en un evento extraordinario, imprevisible e irresistible,
gue impida la ejecucioén de la obligacion o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso”. Cabe precisar que para que
un hecho se configure como caso fortuito o de fuerza mayor, los tres (03) requisitos deben desarrollarse de manera concurrente.
En ese sentido, dicho acontecimiento debe ser extraordinario, es decir, que las circunstancias en la cuales se presente deben
ser excepcionales e irrumpir en el curso de la normalidad. Asimismo, el hecho debe ser imprevisible, es decir, que en
circunstancias ordinarias no habria podido predecirse su ocurrencia. Y finalmente el acontecimiento debe ser irresistible, es decir,
que su ocurrencia no haya podido ser evitada.
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c) Se debe tener en cuenta que no existe ninguna relacion laboral entre PETROPERU vy el personal del
CONTRATISTA y/o cualquier otra persona que haya sido contratada por el CONTRATISTA para la
prestacion del servicio. Se deja constancia que el servicio se efectuara mediante un Contrato Civil regido
por lo dispuesto en el Cddigo Civil. El personal encargado de ejecutar los trabajos del servicio se
encuentra bajo la exclusiva subordinacion del CONTRATISTA y que conservan plena autonomia
respecto de PETROPERU. Por lo tanto, el CONTRATISTA estd obligado a cumplir con las
remuneraciones y beneficios que por Ley le corresponde a su personal que ejecutara los trabajos.

d) Los tributos o gravamenes que correspondan al CONTRATISTA, asi como las responsabilidades de
caracter laboral y por el pago de aportaciones sociales de su personal, son de exclusiva responsabilidad
y no son transferibles a PETROPERU. Queda entendido que el contrato es de naturaleza administrativa
y no genera vinculo laboral alguno.

e) Encaso de presentarse problemas laborales entre el CONTRATISTA y sus trabajadores, y estos ultimos
como medida de fuerza dejasen de laborar, el CONTRATISTA debe de culminar la prestacion del
SERVICIO contratando nuevo personal que cumpla con el perfil requerido y tener una experiencia igual
o superior al (los) reemplazado(s); caso contrario PETROPERU se reserva el derecho de resolver el
contrato.

f) EICONTRATISTA reconoce que es de su Unica y exclusiva responsabilidad, cualquier dafio que pudiera
sufrir su personal que labora en la prestacion del servicio, liberando en ese sentido a PETROPERU de
toda responsabilidad sobre dicho personal. En consecuencia, queda expresamente aclarado que, para
todos los efectos contractuales, este personal no guarda relacion laboral ni dependencia alguna con
PETROPERU, sino depende exclusivamente del CONTRATISTA.

g) En caso de que, por comisién, omisidn o negligencia del CONTRATISTA, resultara con ocasién de la
ejecucion del SERVICIO contratado, perjudicando a terceros, su personal y/o a las instalaciones, bienes
ylo personal de PETROPERU, el CONTRATISTA respondera civil y/o penalmente en forma exclusiva.

h) Informar por escrito a PETROPERU de cualquier situacién que pudiese afectar la adecuada prestacion
de las obligaciones a su cargo, dentro de un plazo no mayor a las veinticuatro (24) horas de que dicha
situacion se produjese o de haber tomado conocimiento de dicha situacion.

i) EI CONTRATISTA se somete al Sistema de Integridad que comprende: el Cédigo de Integridad de
PETROPERU, los Lineamientos del Sistema de Integridad y la Politica Corporativa de Integridad y Lucha
contra la corrupcion y el Fraude, publicados en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace:
https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/.

j)  EICONTRATISTA es totalmente responsable de los dafios y perjuicios a terceros y/o PETROPERU como
consecuencia de la prestacion de su SERVICIO.

18. FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU

a) PETROPERU no brindara facilidades de oficinas o almacenes al CONTRATISTA.

b) Brindar toda la informacion que obre en su poder y que fuera requerida por el CONTRATISTA para la
adecuada prestacion del SERVICIO.

c) Las demas obligaciones que sean materia de las presentes Condiciones Técnicas.

19. HORARIO DE TRABAJO

Las gestiones o tramites administrativos en los cuales se deba pronunciar PETROPERU se atenderan en horarios
de trabajo laborables en las oficinas de la Gerencia Departamento Ingenieria de PETROPERU, de lunes a viernes
de 07:00 a 16:36 horas, o segun el horario que establezca la Oficina de Tramite Documentario de la Oficina
Principal de PETROPERU. Por ello todos los plazos aplicables al pronunciamiento de PETROPERU seran
considerados como dias Utiles, mientras que los plazos aplicables al pronunciamiento, solicitudes o respuestas
del CONTRATISTA seran dias considerados como calendario, en virtud del tipo de contrato que tienen (dias
calendario).

Asimismo, es responsabilidad del CONTRATISTA establecer regimenes de descanso para el personal, que
garantice su productividad, cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, asi como de union
familiar. Por lo sefialado, el CONTRATISTA debe considerar en sus gastos generales, de ser el caso, los costos
de la movilizacién y desmovilizacion del personal para los descansos correspondientes.
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20. SUPERVISION DE LOS TRABAJOS

e PETROPERU administrara el contrato y supervisara la ejecucion del servicio. PETROPERU.

e Los trabajos mal ejecutados deberan ser satisfactoriamente corregidos y el material que haya sido rechazado
debera ser reemplazado por otro aprobado, sin costo alguno para PETROPERU.

e Laintervencion de PETROPERU S.A., no exime de responsabilidad al CONTRATISTA por la calidad de los
trabajos a realizar.

e EI CONTRATISTA debera garantizar que la comunicacion con PETROPERU debera ser los 7 dias de la
semana mientras dure el servicio, con disponibilidad de 24 horas.

21. ENTREGABLES

EI CONTRATISTA debe presentar los siguientes entregables:
+¢ Elaborar Manual para construccion, inspeccion, mantenimiento mayor y adecuacion de tanques de
almacenamiento de hidrocarburos, el cual debe contener como minimo lo siguiente:

1. Introduccién.

2. Objetivo.

3. Alcance

4. Ambito de Aplicacion

5. Responsabilidades

6. Términos y definiciones.

7. Construccién de Tanques.
8. Inspeccién de Tanques.
9. Reparacién de Tanques
10. Bibliografia.

«¢+ Elaborar procedimientos de construccion, inspeccion, mantenimiento mayor y adecuacion de tanques de
almacenamiento de hidrocarburos, de la especialidad mecénica, civil e E&l (Electricidad e
Instrumentacién), el cual debe contener como minimo lo siguiente:

o Construccion

Procedimiento de actividades preliminares.

Procedimiento de cimentacion.

Procedimiento de montaje de tanques.

Procedimiento de fabricacion y montaje de fondo.
Procedimiento de fabricacion y montaje de envolvente.
Procedimiento de fabricacion y montaje de anillos y atiesadores.
Procedimiento de fabricacion y montaje de techo.
Procedimiento de montaje de sellos

. Procedimiento de pruebas

10. Procedimiento de pintura.

11. Procedimiento de proteccion catodica.

12. Procedimiento de montaje de equipos de instrumentacion.

©XOoN>OkwWN =

o Inspeccion de Tanques.

Procedimiento para periodos de inspeccién.

Procedimiento para trabajos previos de inspeccion.
Procedimiento para elementos de inspeccién de tanques.
Metodologia de inspeccién de los elementos del tanque.
Procedimiento de inspeccion de recubrimiento.

Procedimiento de inspeccion de aislamiento integral del Tanque.

2 o
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7. Procedimiento de inspeccion de proteccion catodica.
8. Formatos, Figuras, Tablas.

o Reparacion de Tanques.

Procedimiento de venteo y limpieza de tanques.

Procedimiento de retiro de borra.

Procedimiento de reparacion de fondo.

Procedimiento de reparacién de envolvente.

Procedimiento de reparacién de techo .

Procedimiento de reparacion de escaleras rodante.
Procedimiento de reparacion de cimentacion y dique del tanque.
Procedimiento de pruebas.

Procedimiento de recubrimiento anticorrosivo

0. Procedimiento de retiro y montaje de equipos mecanicos y de instrumentacion.

SN WON -

«¢+ Elaborar Plan de puntos de inspeccion (PPI) de la especialidad mecanica, civil, e E&l (Electricidad e
Instrumentacion).

< Elaborar Master de Tanques con la informacion historica de 54 tanques de los Terminales y Plantas del
Sur .(Informacion proporcionada por PETROPERU). Incluye Dashboard.

22. RECEPCION DEL SERVICIO.

EI CONTRATISTA podra entregar el SERVICIO a PETROPERU, siempre que de manera concurrente se verifique
que:

a) EICONTRATISTA ha ejecutado todas las prestaciones a las que se encontraba obligado conforme
alos términos y condiciones de las Condiciones Técnicas y el CONTRATO, las Leyes y Disposiciones
Aplicables y las Buenas Practicas de la Industria, habiéndose configurado la Puesta en Marcha del
Servicio;

b) PETROPERU, el SUPERVISOR y el CONTRATISTA determinen que no existe Lista de Pendientes
(Punch List), o de existir han remitido dicha Lista de Pendientes Punch List con observaciones Tipo
C) a PETROPERU, junto con una estimacion del costo y tiempo para corregir cada elemento, siendo
que se requiere su aprobacion.

23. ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La administracion del SERVICIO estard a cargo de la Jefatura Proyectos de Inversién de la Gerencia
Departamento Ingenieria de PETROPERU (Dependencia Administradora del Contrato), quien designara una
persona para la supervision directa del contrato (Administrador del Contrato); y la conformidad del SERVICIO sera
aprobada por el Gerente de Departamento Ingenieria y

Culminada la verificacion de la compatibilidad de todo lo establecido en las presentes Condiciones Técnicas con
las prestaciones ejecutadas, y encontrandose estas conformes, se procedera a suscribir el Acta de Recepcion
del Servicio por el Supervisor Responsable del SERVICIO por parte del CONTRATISTA y el Gerente de
Departamento Ingenieria y Servicios Generales por parte de PETROPERU, para tal efecto EI CONTRATISTA
solicitara la recepcién del SERVICIO, via carta, adjuntando el Informe Final.
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24. PERSONAL REQUERIDO

Es responsabilidad del CONTRATISTA considerar todos los recursos humanos idéneos (profesionales, técnicos y
otros) y necesarios en cantidad y permanencia para la ejecucion del alcance del servicio. EI CONTRATISTA
debera asignar al SERVICIO el siguiente personal como minimo:

> Supervisor Responsable del Servicio (01): Ver Numeral 28.2
24.1CAMBIO DE PERSONAL

El cambio del personal requerido en las presentes Condiciones Técnicas, es decir los lideres de frente, los
supervisores SSOMA u otros, que solicite el CONTRATISTA después de la emision de la Orden de Trabajo
a Terceros, dara lugar a la aplicacion de la penalidad por infracciéon del Numeral 14 de las presentes
Condiciones Técnicas, por cada vez que se cambie de personal.

Estan eximidos de la aplicacion de la penalidad correspondiente los siguientes casos:

i.  Por fallecimiento del personal, para lo cual se debera presentar copia legalizada del certificado de
defuncion.

ii. Por enfermedad grave que impide la permanencia del personal, para lo cual se debera presentar
original del certificado médico del Colegio Médico del Perd, en la cual indique que es una enfermedad
grave, y original de la carta de renuncia con firma legalizada.

jii. ~ Por renuncia del personal por una mejor oferta laboral, para lo cual se debera presentar original de la
carta de renuncia con firma legalizada y copia legalizada del contrato o constancia de presentacion —
alta de trabajador de la SUNAT. El contrato debera tener fecha posterior a la fecha de presentacion de
propuestas.

iv.  Cambio del profesional por acuerdo entre el CONTRATISTA y PETROPERU S.A.

v.  Cambio del personal, cuando el inicio del servicio se realice después de mas de treinta (30) dias
calendario desde el dia calendario siguiente de la suscripcién de la Orden de Trabajo a Terceros.

vi.  La acreditacion por parte del CONTRATISTA de caso fortuito o de fuerza mayor. Para este caso se
debera presentar toda la documentacion que solicite PETROPERU S.A. de acuerdo con el caso.

No se podrd cambiar personal alguno entre el otorgamiento de la buena pro hasta la emisién de la Orden de
Trabajo a Terceros.

EI CONTRATISTA deberé asignar a un personal con iguales o superiores caracteristicas del personal a ser
reemplazado, presentando la debida acreditaciéon documentaria.

PETROPERU podra solicitar el cambio de cualquier personal del CONTRATISTA de forma inmediata, si este:
- No asegura la calidad del servicio.

- Evidencia desconocimiento del tipo de servicio a realizar.

- Evidencia desconocimiento del rol a ejecutar.

- No cumple con los requisitos de seguridad.

- No cumple con las directrices establecidas en las presentes Condiciones Técnicas.

25. SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

1.1 CLAUSULAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DEL AMBIENTE:

El CONTRATISTA debera cumplir con lo establecido en la normatividad legal vigente en materia de ambiente,

seguridad y salud ocupacional; y de los procedimientos, instructivos, lineamiento y formatos de PETROPERU en

la misma materia, entre las cuales podemos mencionar los siguientes (lista no limitativa):

+¢+ Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas (Apéndice N° 6: M. SEGU-
CO-PR v.1);
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Procedimiento PROA1-043 v.6 — Identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y Determinacion de
Controles;

Procedimiento PROO1-246 v.3 — Procedimiento para la Gestion de Permisos de Trabajo;

Procedimiento PROA1-060 v.1 — Gestién y Manejo de Residuos Sélidos;

Procedimiento PROA1-057 v.5 — Gestion de Incidentes, Incidentes Peligroso, Accidentes y Emergencias;
Procedimiento PROO1-390 v.1-Gestion CASS para Contratistas.

Formato FORA1-003 v.2 Matriz Identificacién Aspectos Ambientales y Evaluacién Impactos Ambientales.
Formato FORA1-644 v.1 Matriz Identificacién Peligros y Aspectos Ambientales, Evaluacion Riesgos y
Determinacién Controles.
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8
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S
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Nota: La version de los documentos antes mencionados son referenciales, considerando que, al momento de su
utilizacion, pueda que exista una nueva version.

Se precisa que de acuerdo con el Procedimiento N° PROO1-390 Rev. 1,el nivel de riesgo del SERVICIO es BAJO
con menos de 20 trabajadores.

26. DOCUMENTOS PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

Para la emisién de la Orden de Trabajo a Terceros (OTT), el CONTRATISTA presentard los siguientes
documentos:
++ Declaracion Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun la ley 29783
y su reglamento; asimismo, se implementara y cumplira los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad
exigidos por la reglamentacién sectorial y por PETROPERU.
+ Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente.
«» Asistente CASS con el siguiente perfil:
Ser trabajador del empleador (se acreditara mediante DJ por el contratisa9
Tener dieciocho (18) afios como minimo. (se acreditara mediante DNI)

27. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

Para dar inicio al SERVICIO el CONTRATISTA debera remitir al Administrador del SERVICIO los siguientes

requisitos:

% Mapa de Proceso de la CONTRATISTA, en la que esté incluido el servicio a ejecutar en PETROPERU.

% Registro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad
de Procesos y Seguridad en el Trabajo” de PETROPERU y del CONTRATISTA.

% Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST) de
PETROPERU y del CONTRATISTA.

«¢+ Estructura organizacional de la empresa contratista, incluir los puestos de direccién (gerencias), puestos del

proyecto (operativos y CASS); especificando nombres, correos y nimeros de contacto. (Es responsabilidad

del CONTRATISTA mantener actualizada la estructura y puestos).

Perfil de cada puesto de trabajo.

Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo o gestion integrada con un minimo de 04 cursos

de seguridad/afio; la programacion y ejecucién debe ser proporcional al tiempo de duracién del servicio.

(articulo 35 literal b Ley N° 29783).

¢+ Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales como procedimiento de la actividad a

ejecutar, IPERC, trabajos de alto riesgo, investigacion de incidentes, entre otros aplicables.

Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de acuerdo con los procedimientos

vigentes de PETROPERU.

Induccidn especifica en el area de trabajo (APENDICE 14) de todos los trabajadores.

Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Gltimos tres afios, segun aplique.

Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos Y la naturaleza del servicio.

Formato FOR01-228, "Plan de Actividades de Seguridad, Salud y Ambiente (PASSA)". El mismo que debe

contener el programa de reuniones del comité, inspecciones, auditorias, capacitaciones, vigilancia médica,

calibracion de instrumentos, monitoreos, simulacros, presupuestos, entre otros aplicables.
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28. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS PARA EVALUACION EN EL PROCESO DE SELECCION

28.1DEL POSTOR:

Se debera acreditar una experiencia minima equivalente a un monto acumulado de S/ 30,000.00 (treinta mil con
00/100 Soles) en la prestacion de servicios culminados de: Inspeccion y/o Supervision y/o Reparacion de tanques
de almacenamiento y/o de proceso del sector hidrocarburos y/o minero y/o industrial y/o plantas quimicas, bajo
API1 653 y/o AP1 650 y/o APIRP 575, y

La experiencia se acreditara mediante:
++ Copia simple de contratos u ordenes de servicios culminados y su respectiva conformidad por la prestacion
efectuada; y/o

+«+ Comprobantes de pago de contratos u ordenes de servicios culminados, cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente. Ademas, se debe adjuntar la documentacion que acredite que el comprobante
de pago corresponde a un contrato u orden de servicio culminado.

La acreditacion documental y fehaciente de la efectiva cancelacién de los montos consignados en los
comprobantes de pago puede realizarse mediante voucher de deposito, reporte de estado de cuenta,
cancelacion en el mismo documento por parte de la entidad bancaria o cliente a cargo de la conformidad
de la prestacion.

Cabe precisar que cuando la cancelacion del comprobante de pago conste en el mismo documento, la
misma debe haber sido realizado por el cliente del Postor o por una entidad bancaria o financiera.

Sin perjuicio de lo anterior, el Postor debe llenar y presentar el formato de experiencia en base al
Apéndice N° 2 (Experiencia del Postor), el cual solo tiene caracter de informativo / referencial.

Notas:

a) Enlos casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

b)  Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la
calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso de que en dichos documentos no se
consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

c) Sieltitular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso de que
el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafiar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

28.2DEL PERSONAL:

Inspector del Servicio

A. Debera ser ingeniero de las especialidades mecanica, mecanica eléctrica, mecatronica, electronica,

eléctrica, civil, industrial, quimico, petroquimico y/o en energia. Deberd presentar copia simple del Titulo
Profesional.

y; ademas,

B.

Debera tener una experiencia acumulada minima de cinco (05) afios en cualquiera de los siguientes
cargos: inspector y/o residente y/o responsable y/o lider de construccion y/o supervision en inspeccion,
construccion, reparacion o adecuacion de tanques de almacenamiento de hidrocarburos.

La experiencia se acreditara mediante la presentacion de copia simple de contratos con su respectiva
conformidad, constancias, certificados y/o cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

y; ademas,
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C. Debera acreditar la Certificacion vigente como Aboveground Storage Tank Inspector API 653 y API 510
y API 570.

Notas:
No se aceptaran Curriculum Vitae o Declaraciones Juradas para acreditar algtin trabajo.

El Postor es responsable de que la descripcion de los trabajos y/o partidas consignadas en los Certificados y/o Constancias
de Trabajo presentados, sean lo suficientemente claras para que pueda ser calificada el tipo de experiencia que se pretende
acreditar.

En el caso de acreditar los afios del personal y el Postor presente certificados de trabajos que se han ejecutado
simultéaneamente (traslape), el célculo de la experiencia por los trabajos comprometidos sera considerando la fecha de inicio
del trabajo més antiguo y la fecha de término del trabajo mas reciente.

Si en la ejecucion del trabajo acreditado el personal propuesto ha tenido una participacion parcial, entonces el computo de su
experiencia sera por el periodo en el que realmente ha participado.

Sin perjuicio de lo anterior, el Postor debe llenar y presentar el formato de experiencia en base al Apéndice N° 2 (Experiencia
del Personal), el cual solo tiene caracter de informativo / referencial.

El Titulo Profesional sera verificado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de
la  Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https:/fenlinea.sunedu.qob.pe///.

29. APENDICES

Enlace para descargar los Apéndices

4

APENDICE ELAB.DOC.INSP.MM

APENDICE 1:  Plantilla de Cotizacién

APENDICE 2:  Experiencia del Postor y Personal

APENDICE 3:  Mesa de Partes Virtual

APENDICE 4 Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas
APENDICE 5:  Prevencidn de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion
y de Soborno

APENDICE 6:  Clausula del Sistema de Integridad

APENDICE 7:  Declaracion Juradas y procedimientos.
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