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CONDICIONES TECNICAS

SERVICIO DE CLIMATIZACION DE SALAS RIE’S Y OTS DEL PMRT

1. OBJETIVO DEL SERVICIO

PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A, en adelante PETROPERU, necesita climatizar de
manera temporal los ambientes de las Salas RIE’S 1-6 y OTS del PMRT, para ello requiere
contratar una empresa, denominada en adelante el CONTRATISTA, para que desarrolle el
“Servicio de Climatizacion de Salas RIE’S y OTS del PMRT”, en adelante el SERVICIO.

2. ALCANCE DEL SERVICIO

Dentro del alcance contractual del Proyecto Modernizacion Refineria Talara (PMRT), se encuentra
la etapa de Pre-Comisionamiento, en la cual se realizan las actividades de pruebas de electricidad
y energizado a los equipos dentro de las Salas RIE’S y OTS en condiciones de operacion parcial.

Para ello, se requiere climatizar de manera temporal las siguientes Salas: RIE1, RIE2, RIE3, RIE4,
RIE5, RIE6 y OTS; con un total de 51 equipos de aire acondicionado tipo Split de 24,000 BTU/h.

El SERVICIO sera bajo total responsabilidad del CONTRATISTA, por lo que estara en su alcance
todo el equipamiento, instalacion, operaciéon, mantenimiento y retiro de los equipos, asi como
todas las facilidades requeridas para el SERVICIO. La descripcién detallada del alcance de este
servicio se aprecia en el Apéndice N° 1.

3. NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

Las normas, cédigos y estandares nacionales e internacionales aplicables al SERVICIO se listan
a continuacion de manera enunciativa y no limitativa en su Ultima edicién, y de ser el caso, en su
Ultima adenda.

En lo que corresponda, sin ser limitativas, las normas y estandares a ser usados por el
CONTRATISTA son las siguientes:

Normativa Legal Nacional:
* Ley General Orgénica de Hidrocarburos N° 26221, sus reglamentos y modificatorias.

* Reglamento de normas para la refinacion y procesamiento de hidrocarburos D.S. 051-93 EM
y sus modificatorias.

* Reglamento de seguridad para el almacenamiento de hidrocarburos D.S. 052-93-EM y su
modificacion D.S. 036-2003 EM.

* Reglamento de Seguridad para las Actividades de Hidrocarburos y modifican diversas
disposiciones D.S. 043-2007 EM.

* Reglamento para la comercializacion de combustibles liquidos y Otros Productos Derivados
de los Hidrocarburos D.S. 045-2001-EM

+ DS 039-2014-EM, Reglamento de proteccién ambiental en las actividades de hidrocarburos.
* Reglamento de Seguridad para el Transporte de Hidrocarburos D.S. 026-94 EM.

* Norma Técnica de Calidad de los Servicios Eléctricos (“NTCSE”), D.S. N° 020-97—EM,

» Cadigo Nacional de Electricidad.

» Cadigo Civil Peruano.
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Normas, Codigos y Estandares Internacional:

* National Electric Code — NEC

* International ElectrotechnicalCommission — IEC

* American Petroleum Institute (API)

» National Fire Protection Association (NFPA)

» International Standard Organization

Para todas las normas mencionadas en las presentes Condiciones Técnicas, el CONTRATISTA
debera considerar su version vigente.

Asimismo, deberda considerar todas las disposiciones legales y normas complementarias vigentes
que sean aplicables, segun la actividad a desarrollar por EI| CONTRATISTA.

4. PLAZO DE EJECUCION
4.1. Plazo:

El SERVICIO sera ejecutado en un plazo de tres (03) meses calendario o hasta el inicio del
Contrato Especifico para Climatizacion proveniente del Contrato Marco que se encuentra en
proceso de contratacion.

El inicio del SERVICIO se efectuara una vez cumplida las condiciones establecidas en el
numeral (22) de estas Condiciones Técnicas.

4.2. Horario y dias de trabajo:

Los trabajos de campo se ejecutaran dentro del area Industrial de la Refineria Talara. El
SERVICIO se brindaré todos los dias, incluidos sdbados, domingos y feriados y durante las
24 horas del dia.

El CONTRATISTA deber& prever todo lo requerido para que el SERVICIO se brinde bajo
estas condiciones, incluyendo la definicion de los turnos de trabajo de su personal técnico y
profesional, conforme a la legislacion aplicable.

5. SISTEMA DE CONTRATACION

Precios Unitarios.

6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

RESERVADO vy en soles. El valor referencial incluye todos los tributos (IGV), equipos, personal,
gastos generales, seguros, transporte, inspecciones, pruebas, costos laborales conforme a la
legislacion nacional vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda
incidir sobre el costo del SERVICIO a contratar.

El Postor debe presentar su Propuesta Econémica, de acuerdo con el Formato adjunto en el
Apéndice N° 2.

7. LUGAR DE EJECUCION

El SERVICIO a desarrollar sera integramente en la ciudad de Talara, departamento de Piura,
Peru.

» Las labores de supervision y operacion se desarrollaran en la Refineria Talara, Av. Grau s/n
Parifas, Talara — Piura, en donde se desarrolla el PMRT.
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» Las labores de coordinacién y gestién se desarrollaran en las oficinas del CONTRATISTA, la
cual deberd estar localizado en la ciudad de Talara.

Se debera tener en cuenta que el SERVICIO se ejecutara en un area en funcionamiento, operada
por PETROPERU, por lo que los trabajos no deberan interferir con la normal actividad de las
Operaciones de PETROPERU, ni con los trabajos de las contratistas y sub-contratistas que viene
desarrollado el PMRT. Para lo cual se deberan efectuar las coordinaciones con las mismas para
la ejecucion del SERVICIO.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS PARA EVALUACION EN EL PROCESO DE
SELECCION

8.1. EXPERIENCIA DEL POSTOR:

Haber ejecutado un monto total facturado de al menos S/ 500,000.00 incl. IGV en un maximo
de cinco (05) servicios en: suministro de aire acondicionado y/o instalacion de equipos de
aire acondicionado y/o servicios de climatizacién de ambientes.

La experiencia minima solicitada debera ser acreditada de la siguiente forma:

e Copia del contrato y su respectiva conformidad de culminacién de la prestacion del
servicio, donde se especifique claramente el periodo de ejecucién y el monto ejecutado;
en caso algun contrato no cuente con la respectiva conformidad de culminacién, no se
considerara vélido, o

e Copia simple de los comprobantes de pago cancelados (la cancelacién sera acreditada
documental y fehacientemente para lo cual bastara con adjuntar los voucher de depdsito
o reportes de estados de cuenta donde pueda verificarse el pago efectuado, o que la
cancelacion por parte de la entidad bancaria o del cliente en el mismo comprobante).

En caso de que el Postor cuente con servicios en ejecucion, podra presentar liquidaciones o
valorizaciones o actas de recepcién parciales con fecha de corte como maximo del dia de
presentacion de propuesta.

Las acreditaciones documentales de los servicios deben ser expresamente indicados en el
Acta de conformidad y/o contrato y/o factura y/o comprobante de pago, donde se referencie
la fecha de cada uno de los servicios con sus respectivos montos.

Para el Caso de Consorcios: de acuerdo con lo estipulado en el numeral 18.2 del Reglamento
de Adquisiciones y Contrataciones de PETROPERU vigente.

DOCUMENTOS PARA EMISION DE OTT/SUSCRIPCION DE CONTRATO
e Documentos solicitados en las Bases Administrativas.

e Presentacion de garantias estipuladas en el numeral 10.

GARANTIAS
El ganador de la Buena Pro deberd presentar la siguiente garantia:

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO: Debera ser emitida por una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del monto contractual incluido el IGV y tener vigencia hasta 30 dias después de la
conformidad de recepcién del servicio.

En el caso que fuese renovado el plazo del Contrato, la garantia de fiel cumplimiento también
debe ser renovada por el mismo plazo hasta una vigencia igual al sefialado en el parrafo anterior.

Firmado digitalmente por:
RODRIGUEZ PAREDES Arturo Alexander
;ETROLEOS DEL PERU PETROPERU SA

Lima-Lima
Motivo: Aprobado
Fecha: 04/02/2021 11:24:25-0500
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11.

La garantia se otorgara mediante Carta Fianza la que sera de caracter incondicional, solidaria,
irrevocable, de ejecucion automatica, y sin beneficio de excusion, al solo requerimiento de
PETROPERU, bajo responsabilidad de las Entidades que las emiten.

La garantia s6lo se ejecutara en los siguientes casos:

a. Cuando el CONTRATISTA no la hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento. Contra
esta ejecucion, el CONTRATISTA no tiene derecho a interponer reclamo alguno. Una vez
culminado el contrato, y siempre que no existan deudas a cargo del CONTRATISTA, el monto
ejecutado le sera devuelto a éste sin dar lugar al pago de intereses.

b. La garantia de fiel cumplimiento se ejecutard, en su totalidad, s6lo cuando la resolucion por la
cual la Entidad resuelve el contrato por causa imputable al CONTRATISTA haya quedado
consentida o cuando por laudo arbitral consentido y ejecutoriado se declare procedente la
decisién de resolver el contrato. El monto de la garantia correspondera integramente a la
Entidad, independientemente de la cuantificacién del dafio efectivamente irrogado.

c. Igualmente, la garantia de fiel cumplimiento se ejecutara cuando transcurridos tres (3) dias de
haber sido requerido por la Entidad, el CONTRATISTA no hubiera cumplido con pagar el saldo
a su cargo establecido en el acta de conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del
CONTRATISTA. Esta ejecuciéon serd solicitada por un monto equivalente al citado saldo a
cargo del CONTRATISTA.

d. Cuando, el CONTRATISTA acumule el monto méaximo de la Penalidad equivalente al 10% del
monto contractual.

La Carta Fianza como garantia de Fiel Cumplimiento, debera ser presentada de acuerdo a lo
estipulado en el numeral 18.1 del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de
PETROPERU.

La mencionada garantia debera ser emitida por entidad sujeta al ambito de supervision de la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP o estar considerada en la Ultima lista de Bancos
Extranjeros de Primera Categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva.

Devolucién de Garantia: la garantia ser4 devuelta hasta treinta (30) dias después de la
conformidad de recepcién del servicio aprobada por PETROPERU.

POLIZAS

El CONTRATISTA es responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo de tiempo
de ejecucién del contrato, todas las poélizas de seguros y coberturas que por Ley le competen a su
actividad?.

DISPOSICIONES GENERALES PARA INCLUIR EN EL NUMERAL DE RESPONSABILIDADES
DEL CONTRATISTA:

e Las polizas de seguros deberan contratarse en compafiias de seguros sujetas al ambito de
supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

e Entregar a PETROPERU copia de las pdlizas de seguros y comprobantes que certifiquen el
pago de la prima de seguro.

¢ En el supuesto caso que las polizas de seguros sean insuficientes 0 no puedan ejecutarse por
cualquier motivo, ante la eventualidad de un siniestro, el Contratista asumira directamente el
pago de la indemnizacion a terceras personas, asi como a PETROPERU y a su personal.

1Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo (SCTR) para el personal que labore en el contrato, tanto en la cobertura de salud
(Essalud o EPS) como en la invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. De Seguros). Esta poliza se entregara cuando se inicien
los trabajos de campo y/o taller incluyendo la factura que acredite el pago de la pdliza y seran actualizadas cada vez que
ingrese personal nuevo.
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« En caso de siniestro, el importe del deducible sera asumido por el Contratista. PETROPERU,
su personal y terceros afectados, seran integramente indemnizados.

e Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, a las sefialadas
anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratacion de las poélizas necesarias y adicionales
no libera de responsabilidad al CONTRATISTA por los dafios ocasionados a PETROPERU y/o
a cualquier tercero que se vea afectado, siempre que le sean imputables.

¢ Todas las Pdlizas se presentaran al Inicio del SERVICIO.

12. SUBCONTRATACION

El CONTRATISTA podra acordar con terceros, la subcontratacién de parte de las prestaciones a
su cargo, de acuerdo a lo establecido en el numeral 18.8 del Reglamento de Adquisiciones y
Contrataciones de PETROPERU y siempre que cuente con la autorizacion previa de
PETROPERU.

13.

El monto maximo que se puede sub-contratar como parte del Servicio Integral (personal y equipos)
es del 20% del monto contractual.

PENALIDADES

13.1.

13.2.

Incumplimiento de disponibilidad en suministro de Aire Acondicionado

Para cada equipo de aire acondicionado, en el caso que se logre una Disponibilidad menor
a los noventa y nueve con 94/100 % (99.94%) por cada mes que dure el servicio; el
CONTRATISTA reconocera a favor de PETROPERU una penalidad por el periodo de
indisponibilidad del dos por ciento (2%) del monto mensual inicialmente estimado en la
Propuesta Econémica por equipo.

Estas penalidades pueden sumarse hasta un tope maximo de diez por ciento (10%) del
Monto Contractual cuando se verifique que las Instalaciones no estuvieron disponibles.

El tiempo de mantenimiento de las maquinas no debera influir en la Disponibilidad de los
Equipos, toda vez que el CONTRATISTA debera asegurar la climatizacion constante de las
areas de las Subestaciones de acuerdo con lo indicado en el Apéndice N° 1.

El Documento Sustentatorio de Disponibilidad de los equipos es el “Registro de Operacion”
de cada equipo.

Penalidad por Incumplimiento Contractual

Se considerard incumplimiento de las Obligaciones contractuales cuando ocurra alguna de
las deficiencias que se enumeren en el cuadro que se muestra a continuacion. Si se
generara alguna de estas deficiencias, adicionalmente a los descuentos que correspondan,
PETROPERU aplicara por cada dia que dure la deficiencia, la penalidad que se indica;
referida a la UIT (Unidad Impositiva Tributaria), independientemente de las veces u
ocasiones que se presenten. Cabe indicar que el acumulado permitido de las infracciones
gue se detallan seran hasta el 10% del Monto Contractual.

N° DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR % UIT

No proporcionar el personal en la cantidad, dias y horarios establecidos en
las condiciones técnicas.

100%

No presentar en el plazo maximo de 24 horas, los certificados de calidad
2 | de los equipos cuando estos sean requeridos por el SERVICIO (por cada 100%
oportunidad).
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Atraso injustificado en los pagos de remuneraciones, aportaciones y demas

3 | leyes y beneficios sociales de sus trabajadores (se aplicara por dia 100%

independiente de la cantidad de personas).

Falta de medios de comunicacion (teléfonos intrinsecamente seguros), se

4 S . 25%
aplicara por dia.
Por cambio de personal especializado requerido durante la ejecucion del

5 | SERVICIO que no cumplan con los requisitos minimos definidos en el perfil, 100%
sin conocimiento ni autorizacion expresa de PETROPERU.

6 | Por Subcontratar sin autorizacion de PETROPERU 100%

13.3. Penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional:

En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

e Incumpla las medidas y procedimientos de seguridad establecidas contra el COVID-
19, de acuerdo con el Procedimiento N° PROA1-350 "Medidas de Seguridad y Salud
Ocupacional para el Retorno a Labores en Instalaciones de PETROPERU" vigente;

e Presente informacion falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional,
gue se establece en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccién
Ambiental para Contratistas, y la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
reglamento y demas disposiciones legales emitidas para la vigilancia, prevencién y
control del COVID-19,

e Intente 0 cometa actos de sustraccién (robo o hurto) de bienes o sustancias de
propiedad de PETROPERU, o

e Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas, o consuma alguna de
estas sustancias con ocasién del trabajo,

PETROPERU, como medida inmediata, prohibira el ingreso del trabajador/personal
relacionado con dicho incumplimiento a sus instalaciones, sin perjuicio de adoptar las
medidas pertinentes contra el Contratista. Asi, en el caso especifico de presentacion de
informacion falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional, PETROPERU
podra resolver el contrato.

Toda multa o sancién econémica determinada por los organismos fiscalizadores que
afecten a PETROPERU y tenga como origen el incumplimiento de las presentes Clausulas
sera asumida integramente por el Contratista.

PETROPERU aplicara penalidades por un monto maximo acumulado equivalente al 10%
del monto contractual. La Unidad Impositiva Tributaria (UIT) sera la vigente al momento de
aplicar la penalidad y sera deducida (contratista) de los pagos a cuenta, del pago final o en
la liquidacién final. El listado de penalidades es el siguiente:

N° DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR PENALIDAD

Incumplimiento de alguna medida de seguridad y salud ocupacional
contemplada en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que como consecuencia
origine alguno de los siguientes eventos, segun determine el proceso de
investigacion a cargo de PETROPERU con participacion de un
01 | representante del Contratista:

-accidente mortal...... ... 20 UIT
- accidente incapacitante total o parcial permanente, ................... 4 UIT
- accidente incapacitante temporal, ..............cooeiiiiiii 2UIT
- incidente peligrosoi, 0 ........cooiuiiiiii 1UIT
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- accidente leveil (sélo si la compafiia registra anteriormente por lo menos
2 accidentes leves 0o 1 incapacitante en el contrato
L LT 1= T

0.5 UIT

02

No informar de manera inmediata a PETROPERU cualquier incidenteV o
accidente¥ que ocurra en el transcurso o con ocasion del trabajo.

2UIT

03

No cumplir las medidas de seguridad y salud ocupacional contra el COVID-
19, sefialadas en el procedimiento PROA1-350 vigente o no proveer los
recursos necesarios para su cumplimiento.

2UIT

04

Incumplir algun requisito de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
su reglamento y modificatorias. Por ejemplo: no llevar los registros
obligatorios, no contar con un comité o supervisor de seguridad, etc.

2UIT

05

No respetar las normas de conduccibn u operacién de
vehiculos/maquinarias que se utilicen como parte del Contrato, o0 no
cumplir con el programa de mantenimiento preventivo correspondiente, de
acuerdo con lo sefialado en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”.

1UIT

06

Incumplir alguna disposicion del Procedimiento N° PA1-GCGS-073
“Gestion de Permisos de Trabajo” (en frio/caliente, altura, con energia
peligrosas, izaje, espacios confinados, inmersion, excavacion, y/o
gammagrafia).

1UIT

07

Ausencia en la zona de labores del supervisor de seguridad durante la
ejecucion de trabajos de alto riesgo (en frio/caliente, altura, con energia
peligrosas, izaje, espacios confinados, inmersion, excavacion, y/o
gammagrafia).

1UIT

08

No realizar los examenes ocupacionales pre-empleo, periddico anual o
de retiro al personal a su cargo de acuerdo a la normativa legal y los riesgos
de su actividad.

1UIT

09

Intento de ingresar o ingreso sin autorizacién de armas, equipos no
intrinsecos (teléfono celular, camara fotografica entre otros) o sustancias
prohibidas (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones de PETROPERU.

0.5 UIT

10

Incumplir algan control establecido en la matriz de ldentificacién de
Peligros, Evaluacién de Riesgos y Determinacion de Controles (IPERC),
en el Permiso de Trabajo, en las hojas de datos seguridad (SDS), o en la
matriz ambiental.

0.5 UIT

11

No dotar o no renovar los equipos de proteccién personal (EPP) a los
trabajadores de acuerdo con los riesgos inherentes al trabajo que realizan
o matriz IPERC. Estos implementos deben ser certificados, nuevos al inicio
del SERVICIO y para el uso de s6lo una persona, asimismo, deben
renovarse cada vez que se encuentren deteriorados.

0.5UIT

12

No asignar o contar con los profesionales de seguridad y ambiente, y
de salud para zonas remotas, de acuerdo con lo establecido en la Circular
N° GASO-GDSS-202-2020. Penalidad por dia.

0.1 UIT

13

Incumplir alguna de las medidas de seguridad y salud en el trabajo o con
ocasion de este, establecidas en el Manual Corporativo de Seguridad,
Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas. Entre estas, el empleo de
EPP en malas condiciones de conservacion (cuando el equipo pierde las
caracteristicas de proteccion) o en condiciones insalubres (e.g.: empleo de
botas humedecidas).

0.1 UIT

14

No asistir a las charlas semanales o reuniones mensuales de seguridad,
salud y ambiente, convocadas por la dependencia de Seguridad de la sede
de trabajo correspondiente.

0.1UIT

15

No entregar o no responder en los plazos que PETROPERU establezca,
las solicitudes de informacion en materia de seguridad, salud y/o
ambiente.

0.1UIT

16

Incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud
Ocupacional presentado por el contratista, de acuerdo con lo requerido
por el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para Contratistas; o incumplir los planes de accién resultantes de

0.1 UIT
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inspecciones/auditorias de seguridad, salud y ambiente, o investigaciones
de incidentes/accidentes de trabajo.

17

Sobrepasar el horario de trabajo diario o incumplir los turnos de trabajo,
establecidos por PETROPERU, sin la respectiva autorizacion. Penalidad
por persona.

0.1UIT

18

Emplear equipos, maquinas o herramientas hechizas o no disefiadas
para la labor que se ejecuta.

0.1UIT

19

Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, o emplear personal
gue trabaja para otra compaiiia contratista o servicio diferente.

0.1UIT

20

No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de aquel
personal que ya no cuenta con vinculo laboral o autorizacion para ingresar
a las instalaciones.

0.1UIT

21

No adoptar, en caso de siniestros o emergencias ambientales (como
derrames), medidas para el control y minimizacion de sus impactos; o0 no
efectuar la descontaminacién y rehabilitacion de las areas afectadas como
consecuencia.

2UIT

22

Llevar a cabo, por parte del titular, su personal, sus subcontratistas o el
personal de estos, actividades de: - Caza y pesca, - Desbosque que
impliquen la afectacion directa de flora, fauna y ecosistemas, sin minimizar
los impactos generados, principalmente en las zonas de anidamiento,
colpas, arboles semilleros y/o especies amenazadas, - Recoleccién de
especies de flora y fauna silvestre, terrestre y acuética, o - introducir
especies exoticas al territorio nacional y/o en zonas de concesién.

2UIT

23

No contar con areas, instalaciones o contenedores apropiados para el
acopio y almacenamiento adecuado de residuos desde su generacion; o
no segregar en la fuente o no manejar selectivamente los residuos
generados, caracterizandolos conforme a criterios técnicos apropiados a la
naturaleza de cada tipo de residuo, segun lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 1278, sus hormas reglamentarias y complementarias.

0.1UIT

24

No brindar capacitacidon actualizada al personal propio o subcontratado
sobre aspectos ambientales asociados a sus actividades vy
responsabilidades.

0.1 UIT

14. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

14.1. Valorizaciones:

14.2.

El CONTRATISTA presentara mensualmente a PETROPERU S.A., su(s) valorizacion(es)
consistentes en la cuantificacion econémica del avance fisico de la prestacién en funcién a
los precios unitarios determinados para el presente SERVICIO, adjuntando los documentos
que amparen los servicios realmente ejecutados.

Asimismo, se adjuntaréa los documentos que sustenten la disponibilidad de los equipos
operativos para la realizacién del servicio de climatizacion.

Nota: El calculo de las valorizaciones corresponden a los dias de disponibilidad de los
equipos operativos para los servicios a ejecutar, segun las condiciones del numeral 4.2
siempre y cuando se cumpla con suministrar lo requerido en calidad y cantidad. En el caso
de que no se requiera el Servicio por parte de Técnicas Reunidas, esto no perjudicara
econdmicamente a la CONTRATISTA.

Facturacion y plazo para pagos:

PETROPERU S.A. dara su conformidad y aprobara en un plazo que no excedera de los
diez (10) dias calendarios de recibidos.

Los documentos presentados incorrectamente seran devueltos al CONTRATISTA para su
respectiva subsanacion, rigiendo el plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.
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14.3.

14.4.

Otorgada la conformidad, el CONTRATISTA presentara en la Oficina de Tramite
Documentario, sito en Prolongacién Av. G-2, Zona Refineria Talara su(s) factura(s) con los
documentos firmados “Recibido Conforme”.

PETROPERU S.A. efectuara el pago a los treinta (30) dias calendario posteriores a la
correcta presentacion de la factura de acuerdo al numeral 14.4).

El contratista tendra derecho al pago de intereses conforme a lo establecido en los Articulos
1244°, 1245° Y 1246° del Codigo Civil en caso de retraso en el pago, contado desde la
oportunidad en que éste debio efectuarse.

Tratandose de comprobantes de pago electronico, éstos deberan ser autorizados por la
SUNAT y remitidos por el CONTRATISTA al siguiente correo:
mesapartesvirtual@petroperu.com.pe.

Adelantos:
No se otorgaran adelantos para el presente SERVICIO.
Condicionamiento del pago de las valorizaciones:

El pago de las valorizaciones parciales y final estard supeditado a la acreditacion previa por
parte del CONTRATISTA del pago de los sueldos, salarios y demas beneficios sociales que
de acuerdo a la legislacién laboral vigente les corresponden a sus trabajadores que
intervienen en la prestacion del servicio.

A efectos de que sea posible la acreditacion del pago de los derechos laborales y deméas
beneficios sociales de los trabajadores, el CONTRATISTA debera presentar adjunto a su
factura los siguientes documentos:

¢ Copia de la Planilla de Remuneraciones de los Trabajadores, que acredite el pago de sus
sueldos y demas beneficios sociales.

e Las boletas de pago de todo el personal comprendido en el servicio, con indicacion
expresa del pago por concepto de sueldo o salario y demas beneficios y contribuciones
sociales que sefiale la normatividad vigente y que se deriven de la propuesta del
CONTRATISTA. Ademas de voucher de depésito electrénico de sueldo.

e Las constancias de pago por concepto de aportaciones a ESSALUD, SPP o el Sistema
Nacional de Pensiones, CTS y Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) u
otra obligacion que exista o se cree, del personal que presta el servicio el CONTRATISTA.

En caso de que el CONTRATISTA no cumpla con adjuntar a su valorizacién la
documentacion antes indicada, la valorizacion le sera devuelta, y el plazo para la
aprobacion de la misma por la dependencia correspondiente, empezara a contabilizarse
desde la fecha de subsanacion de las observaciones formuladas, siendo de su
responsabilidad el oportuno pago de su personal.

15. ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

16.

La Administracién del SERVICIO, estara a cargo de la Unidad Pruebas y Arranque de la Jefatura
Contratos Unidad Procesos.

La Conformidad del SERVICIO estara a cargo de la Jefatura Contratos Unidad Procesos.

PERSONAL REQUERIDO

El CONTRATISTA debera considerar para la ejecucion del presente Servicio al personal que
instalara y realizara mantenimiento a los equipos de Aire Acondicionado.
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o INGENIERO RESIDENTE (01)

- Profesional de la carrera de Ingenieria Mecanica y/o Ingenieria Eléctrica y/o Ingenieria
Mecanica Eléctrica y/o Ingenieria Electronica y/o Energia y/o Ingenieria Quimica y/o
Procesos y/o Ingenieria Petroquimica y/o Ingenieria Industrial.

- Experiencia minima de 02 afios como residente y/o supervisor y/o ingeniero de campo
en servicios de operacion y/o mantenimiento de equipos de aire acondicionado y/o
climatizacion de ambientes.

17. CUADERNO DE SERVICIO

18.

No Aplica.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA encargado de la prestacion tendré las siguientes obligaciones:

a.

Levantamiento de informacion en campo, verificaciéon de las condiciones de sitio donde se
ubicaran los equipos de aire acondicionado, estudio de ruta de acceso y evacuacion. En caso
de que el CONTRATISTA requiera realizar alguna otra actividad adicional, lo debera realizar
a su costo; a fin de asegurar la totalidad y confiabilidad del suministro requerido.

El CONTRATISTA es responsable de tener vigente y presentar de ser el caso, toda la
documentacién, licencias, autorizaciéon que lo faculten a la empresa para realizar estas
actividades, dentro de las instalaciones de la Refineria del PMRT.

. Deberé presentar la Data Sheet de los equipos que utilizara durante todo el servicio de alquiler

de equipos de aire acondicionado.

. El Mantenimiento y todos los insumos, consumibles, lubricantes, repuestos, personal del

paquete de equipos de aire acondicionado, debera ser 100% responsabilidad del
CONTRATISTA, de tal manera que garantice la total disponibilidad, confiabilidad y continuidad
permanente del servicio.

Los trabajos, materiales y personal necesarios en las areas de ubicacion, para la correcta y
segura instalacion de los equipos seran a cuenta del CONTRATISTA,; teniendo en cuenta que
al final del servicio estas areas deberan ser devueltas tal como se recibié.

Las actividades de instalacién y desinstalacion de los equipos en las distintas areas de
ubicacion, asi como la carga, descarga y transporte de los equipos de un area a otra seran a
cuenta del CONTRATISTA en coordinacion con el CLIENTE.

. Usard sus propios recursos y ejecutara el servicio proporcionando personal, equipos,

herramientas, direccién técnica y administrativa necesaria para la completa ejecucion del
servicio contratado que garantice el cumplimiento de sus actividades en forma plenay eficiente
durante la vigencia del Contrato.

. En el caso que, durante la ejecucion del servicio, alguno de sus equipos de aire acondicionado

quede inoperativo _por_fallo de alguno de sus componentes, la CONTRATISTA debera
reemplazarlo por otro en condiciones operativas de similares o superiores caracteristicas. En
el caso de no reponerlo, no se considerara como dia efectivo de servicio de climatizacion y se
aplicara la penalidad correspondiente.

Si por causas no imputables al Contratista algun equipo quedara fuera de servicio, no se
considerara penalidad por indisponibilidad y no se considera como dia efectivo de alquiler de
equipo de aire acondicionado. Sin embargo, el CONTRATISTA se obliga a reponer el equipo
en un plazo maximo de 2 dias calendario, independientemente de las causas que originaron
el imprevisto.
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EI CONTRATISTA, en forma obligatoria, dotara a su personal de los implementos de seguridad
y proteccion personal necesarios, estos deberan estar en buenas condiciones y en caso de
deterioro de alguno de ellos seran reemplazados en forma inmediata.

El CONTRATISTA debe cumplir con los aspectos de la regulacion ambiental o con el EIA del
PMRT, como los Niveles Maximos Permisibles de Emisiones. Los equipos del CONTRATISTA
deben cumplir con los niveles de emisién permisibles de Material Particulado, de NOX y de
S02 indicados en el siguiente Cuadro.

PETROPERL & 2=Walsh

Cuadro 2-3 Limites maximos permisibles provisionales para emisiones atmosféricas aplicables
(Decreto Supremo N° 015-2006-EM)

Parametro Refinacion de Petroleo
| Material Particulado 50 mg/Nm?
| Compuestos Organicos volatiles, incluyendo benceno
Sulfure de Hidrégeno 152 mg/Nm?#

Oxidos de Azufre (para produccion de petroleo)

3
Unidades de recuperacion de azufre ggg Pf,zﬁj
Otras Unidades 9
Oxidos de nitrogeno
Usando gas como combustible 460 mg/Nm3 (**)
Usando petroleo como combustible
Niquel y Vanadio (suma) 2 mg/Nm?
Olor No ofensivo en el punto receptor

Leyenda:

mg/Nm? miligramos/metro cubico a condiciones nermales

Nota:

(**) Excluye las emisiones de unidades cataliticas

Fuente: Banco Mundial “Pollution Prevention and Abatement Handbook™ (Julio, 1998)

k. EI CONTRATISTA debera cumplir con todas las disposiciones legales y contractuales vigentes

sobre seguridad, higiene industrial, ambiente y otras disciplinas afines, igualmente, con todos
los reglamentos y procedimientos que PETROPERU tenga vigente, particularmente con las
“Condiciones minimas de seguridad, salud en el trabajo y proteccién ambiental” indicadas en
el Apéndice N° 3.

Cuidara que toda informacién, de cualquier origen, referida a las instalaciones y personal de
PETROPERU, que por razones de trabajo llegue a conocimiento de su personal, se mantenga
en estricta reserva. Cualquier infidencia que a criterio de PETROPERU pueda afectarle, sera
considerada como falta grave, siendo causal suficiente para resolver el Contrato.

. De ocurrir algin percance, incidente, siniestro, etc. perjudicando a terceros, personal del

CONTRATISTA, personal y/o bienes de PETROPERU, como consecuencia de una
negligencia del CONTRATISTA, transgresién a las normas de seguridad, mala ejecucion de
los trabajos, etc., éste asumird los costos de resarcimiento a los afectados y respondera civil,
administrativa y/o penalmente en forma exclusiva.

n. Al final del servicio, el CONTRATISTA debera realizar la limpieza total del Area de Trabajo en

Refineria Talara, como condicién indispensable para la finalizacién del SERVICIO.

El CONTRATISTA tiene la obligacion de cumplir lo estipulado en el EIA del PMRT el cual fue
aprobado mediante Resolucion Directoral N° 087-2011-MEM / AAE del 30 de Marzo del 2011,
especialmente los compromisos establecidos en el levantamiento de observaciones del EIA del
PMRT Informe N° 286-2010-MEM-AAE/JFSM/WNAQO/CGO/RCC en el cual PETROPERU sefiala
gue como minimo el 70% de las horas hombre de la mano de obra no calificada ser4 local, para la
mano de obra calificada se dara prioridad a la mano de obra local siempre y cuando redna las
especialidades y los requisitos establecidos para el puesto.

Se puede descargar la version digital del EIA del PMRT desde la pagina web de PETROPERU.
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19.

20.

21.

22.

23.

FACILIDADES, INFORMACION A ENTREGAR POR PETROPERU

a) PETROPERU no proporcionara ningdn tipo de equipo, ni facilidades tales como energia
eléctrica, agua, alojamiento, alimentacién, movilidad, hospitalizacion, enfermeria, etc.

b) PETROPERU proporcionara energia eléctrica por medio de Grupos Electrégenos solo para el
funcionamiento de los equipos de aire acondicionado. Dichos Grupos electrégenos ya se
encuentran en operacion y ubicados en las inmediaciones de las Salas Eléctricas.

¢) Brindara las facilidades de ingreso al personal del CONTRATISTA para las actividades de
instalacién, mantenimiento y operacion de los equipos de aire acondicionado, objeto del
presente SERVICIO.

CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO

El Contrato podréa ser resuelto de conformidad con lo indicado en el numeral 18.6 (Resolucién del
Contrato) del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de PETROPERU, incluyendo los
literales a.2 y b.4 de dicho numeral.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El CONTRATISTA esta obligado a cumplir y hacer cumplir a su personal las "Normas Bésicas de
Seguridad para Postores de PETROPERU", contenidas en el Manual Corporativo de Seguridad,
Salud y Proteccion ambiental para Postores, copia del cual le sera entregado a la firma del
Contrato. Sin embargo, esto no libera al CONTRATISTA de la obligacién de adoptar las medidas
de seguridad que requiera el servicio.

Debera contar con los implementos de proteccion personal y de seguridad necesaria para la
ejecucion del SERVICIO, especialmente en cuanto al uso ropa anti-flama, casco, zapatos,
anteojos, guantes de seguridad por parte de su personal.

CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

El inicio de ejecucion contractual del SERVICIO estara condicionado a:
e Induccion del personal en materia de seguridad y operacion.

e Presentacion de relacion de maquinaria, equipos, herramientas, etc.
e Presentacion de Data Sheet de equipos.

e Cumplimiento de requisitos HSE para el ingreso de equipos, personal, vehiculos,
herramientas, etc.

e Cumplimiento y verificacion en campo de la instalaciéon de los equipos, de acuerdo a los
requerimientos HSE de PETROPERU.

e Suscripcién del Acta de Inicio del Servicio.

¢ Relacion de personal que ejecutara el servicio con sus respectivos curriculums que acrediten
el cumplimiento de los perfiles solicitados en el numeral 16.

e Colegiatura y habilitacion del Personal requerido que se describe en el numeral 16.

ENTREGABLES

No aplica.
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24. ADICIONALES Y REDUCCIONES

25.

26.

PETROPERU podra ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales o reducciones de acuerdo
a lo establecido en el numeral 18.11 del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de
PETROPERU, siempre que sean indispensables para alcanzar la finalidad del contrato.

PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

El CONTRATISTA debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y Procedimientos de
Seguridad de la Informacion de PETROPERU, guardar confidencialidad y reserva de la
informacion a la que acceda en virtud del presente contrato, y reportar de inmediato cualquier
irregularidad de seguridad de la informacién detectada.

No mantener el riguroso cuidado de los activos de informacion de PETROPERU otorgados para
Su uso, ni avisar a tiempo de fallas en los mismos al area de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones de la dependencia donde suministra servicios, es considerado un incumplimiento
de la Politica Corporativa, Reglamento y Procedimientos de Seguridad de la informacién de
PETROPERU.

APENDICES
Apéndice N° 1: Descripcion del Alcance del Servicio.
Apéndice N° 2: Formato de Propuesta Econdmica.

Apéndice N° 3: Condiciones minimas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental
en la contratacién de servicios, obras y compras en Refinacion Talara.
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APENDICE 1
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL SERVICIO

A. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

El SERVICIO requerido por PETROPERU debera ser abastecido integramente por el
CONTRATISTA, por lo que estara en su alcance la procura, montaje, operaciéon, mantenimiento y
desmontaje de los Equipos de Aire Acondicionado en cada una de las instalaciones, asi como
todas las facilidades de servicios y equipamiento a fin de garantizar el servicio de climatizacién de
climatizacion de los ambientes de las Salas RIE'S y OTS.

El CONTRATISTA debera aplicar la normativa nacional e internacional, las presentes condiciones
técnicas, las buenas practicas de ingenieria 'y su experiencia en este tipo de servicio, para efectuar
cada uno de los trabajos que se requieran para el presente SERVICIO, a su cargo.

A continuacion, se detalla el alcance del SERVICIO, de acuerdo con las partidas sefialadas en el
Apéndice N°2 “Formato de Propuesta Econdmica”.

A.1. MONTAJE Y DESMONTAJE DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO.

Descripcion de Partida:

De forma general y sin limitarse a esto, se lista las actividades a realizar por el CONTRATISTA:

- Realizar el levantamiento de informacién en campo, verificar condiciones e identificar
principalmente la ubicaciéon de los diversos componentes de los Equipos de Aire
Acondicionado que se instalaran tanto en el interior como en el exterior de cada Sala RIE
y OTS siguientes: RIE1, RIE2, RIE3, RIE4, RIE5, RIE6 y OTS (ver figura N° 1)

Figura N° 1: Ubicacion de las Salas RIE'S y OTS del PMRT
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- Determinar el esquema tipico de instalacion de las tuberias de cobre para refrigerante,
asi como las tuberias de PVC para drenaje que conectan los evaporadores ubicados en
el interior y los condensadores ubicados en el exterior de cada subestacion eléctrica.
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- Montaje de Equipos de Aire Acondicionado junto con todos los accesorios necesarios para
su correcto funcionamiento, entre ellos: soportes de equipos, tuberias de cobre,
mangueras armaflex, filtros, bombas, soldadura, mano de obra, etc.; inclusive la
realizacion de pasamuros cuando sea necesario y esté aprobado por PETROPERU, asi
como el uso de elementos auxiliares como andamios u otros, que se requieran para el
cumplimiento del presente Servicio.

- Al término del servicio, proceder con el desmontaje de todos los equipos y accesorios
instalados de manera temporal y restituir/reparar las instalaciones de tal forma que
gueden tal como fueron entregadas, todo ello bajo la supervision de PETROPERU o la

persona o firma que se designe.

Forma de Pago:

Esta partida se pagara de forma global (GBL) y debe incluir todos los costos directos e
indirectos como Gastos Generales y Utilidad. Se valorizara de acuerdo con el siguiente detalle:
80% al montaje de equipos y 20% al desmontaje de equipos.

A.2. ALQUILER DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO.

Descripcion de Partida:

Los Equipos de Aire Acondicionado a instalar deben cumplir las siguientes caracteristicas

técnicas:

- Equipo de Aire Acondicionado: Tipo Mini Split.
- Gas refrigerante R-410A
- Energia eléctrica: 220 VAC.

- Fases: 1 (monofasico)

- Capacidad de enfriamiento: 24,000 BTU/h
- Potencia referencial: 2.5 kW

- Con Control remoto.

La distribucion de equipos de Aire Acondicionado en cada sala se realizara de acuerdo con lo

indicado en la tabla N° 1.

Tabla N° 1 Requerimientos de Equipos de A/C por Subestacion

ITEM SALA CANTIDAD EQUIPOS A/C
1 RIE1 12
2 RIE2 11
3 RIE3 6
4 RIE4 8
5 RIES 7
6 RIE6 5
7 OTS 2
Total: 51 equipos A/C

En esta partida estén incluidos los mantenimientos preventivos y/o correctivos, segun fuera el
caso, a fin de garantizar el funcionamiento continuo de los equipos de A/C. El plan de
mantenimiento sera presentado por el CONTRATISTA una vez iniciado el servicio.

Forma de Pago:

Esta partida se pagara por unidad (EA) y debe incluir todos los costos directos e indirectos
como Gastos Generales y Utilidad. Se valorizara de forma mensual segin la cantidad de

equipos en servicio.
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A.3. FACILIDADES ELECTRICAS.

Descripcion de Partida:

De forma general y sin limitarse a esto, se lista las actividades a realizar por el CONTRATISTA:

- Determinar el esquema tipico de instalaciéon de los cables de fuerza entre los grupos
electrogenos y los componentes de los equipos de Aire Acondicionado en cada Sala.

- Elsuministro eléctrico sera entregado por PETROPERU mediante un (01) circuito en 220V
en cada Subestacién del PMRT indicada en la FIGURA N° 1, para ello el CONTRATISTA
realizara las labores del montaje de tableros, conexionado y todo lo necesario para la
energizacion de los equipos de Aire Acondicionado a instalar en cada Sub estacion
Eléctrica del PMRT.

La instalacién de las facilidades eléctricas y todas las necesarias para poner en
funcionamiento los aires acondicionados en cada sala (RIE u OTS) debe realizarse sin
afectar la climatizacion actual en dichas salas, las cuales se mantienen por debajo de
28 °C.

- Al término del servicio, proceder con el desmontaje de todos los equipos y accesorios
instalados de manera temporal y restituir/reparar las instalaciones de tal forma que
queden tal como fueron entregadas, todo ello bajo la supervisién de PETROPERU o la
persona o firma que se designe.

Forma de Paqgo:

Esta partida se pagara por paquete eléctrico instalado (KIT) y debe incluir todos los costos
directos e indirectos como Gastos Generales y Utilidad. Se valorizara por cada una de las
subestaciones con el servicio de climatizacién en funcionamiento.

B. METODOLOGIA DE LA INSTALACION DE EQUIPOS A/C

Al encontrarse actualmente una instalacién operativa de equipos A/C, tableros, conexiones, etc. en
las mencionadas salas RIE’s y OTS; y con la finalidad de no afectar la climatizacion continua de los
ambientes mediante un apagado simultdneo de todos los equipos, se debera considerar realizar
una instalacion programada y paulatina de un minimo de 2 hasta un maximo de 4 equipos A/C por
jornada diaria, es decir que luego de realizado el desmontaje de 2 0 4 equipos A/C actuales,
inmediatamente seguira el montaje de los nuevos equipos A/C, con sus conexiones, recarga de
gas y demas actividades relacionadas para que al final de la jornada diaria estos equipos nuevos
queden operativos y en 6ptimo desempefio. Al igual que una vez que todos los equipos A/C nuevos
se encuentren operando en su respectiva sala, la siguiente maniobra comprenderd el intercambio
de las conexiones (menekkes) hacia el nuevo tablero y el conexionado desde el nuevo tablero hacia
el Generador Eléctrico. Cualquier maniobra que requiera el apagado/encendido y/o conexiones al
generador eléctrico debera ser bajo supervision de PETROPERU.

C. PLAZO DE INSTALACION DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION

El sistema de climatizacion deberé estar disponible para su uso de acuerdo con lo requerido por
PETROPERU. El Contratista debera seguir la metodologia de la instalacién de equipos A/C y se
le considerara un plazo maximo de 30 dias calendario desde la firma del contrato para la puesta
en servicio de todos los equipos A/C en los puntos indicados.
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APENDICE 2
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

CANTIDAD | CANTIDAD PRECIO PRECIO
ITEM DESCRIPCION u.m. UNITARIO
x UNIDAD x MES (s/.) PARCIAL (S/.)
1 Montaje y Desmontaje de equipos de A.C. Gbl. 1 SRR S/ -

Incluye: instalacion y desinstalacion de equipos de
A.C. con todos los medios necesarios para su
correcto funcionamiento entre ellos: soportes de
equipos y accesorios, tuberias de cobre, mangueras

armaflex, filtros, bombas, soldadura, mano de
obra, etc. inclusive la realizacion de pasamuros

cuando sea necesario, etc.

2 Alquiler de Equipos de Aire Acondicionado EA 51 3 S/ -
Incluyen los mantenimientos preventivos y
correctivos a todo costo para el funcionamiento
continuo de los equipos de A.C.

Sub Total:| S/ -
IGV (18%):| S/ -
TOTAL:| S/ -
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APENDICE 3

CONDICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y PROTECCION AMBIENTAL
EN LA CONTRATACION DE SERVICIOS, OBRAS Y COMPRAS EN REFINACION TALARA

GENERALIDADES

1. La CONTRATISTA debe cumplir las exigencias de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.
con respecto a la Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental asi como lo
estipulado en la legislacion vigente sobre la materia, aplicable a las actividades que desarrolla, tales
como: Ley N° 29783, D.S. N° 005-2012-TR; D.S. N° 043-2007-EM; R.M. N° 111-2013-MEM/DM,;
R.M. N° 050-2013-TR; Ley N° 28611; D.S. N° 039-2014-EM; RAD N° 010-2007-APN/DIR; Ley N°
27314; D.S. N° 057-2004-PCM; D.S. N° 003-2013-VIVIENDA; sus modificatorias y otros que
apliquen en la gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccién Ambiental.

2. La CONTRATISTA debe implementar las medidas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion
Ambiental, a fin de prevenir la ocurrencia de accidentes, incidentes o emergencias ambientales
durante la ejecucién de sus actividades, en concordancia a los lineamientos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestion de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.., Reglamento
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST), u otras directivas impartidas por PETROLEOS
DEL PERU - PETROPERU S.A.

3. La CONTRATISTA podra ser auditado por PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. en
relacion al cumplimiento de normas y procedimientos relacionados con su Gestién de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Proteccién Ambiental; siendo responsabilidad de la CONTRATISTA superar
las observaciones o implementar las recomendaciones que derivan de la referida auditoria.

4. EI CONTRATISTA debe implementar programas de capacitacion y otras actividades de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental destinadas a concientizar al personal y prevenir la
ocurrencia de incidentes, accidentes y emergencias ambientales que organice su empleador o
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.; siendo responsabilidad del personal del
CONTRATISTA participar en forma activa.

5. El personal de la CONTRATISTA que intervenga en el disefio, construccién y/o mantenimiento de
las instalaciones, debe manifestar por escrito a PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A,, que
conoce las normas y disposiciones que rigen las actividades de Hidrocarburos, en lo que respecta
a temas de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental, considerando que este documento es parte
integrante de los términos de referencia, Bases y Especificaciones del Servicio a ejecutar.

6. La CONTRATISTA debe asegurar que su personal conozca, comprenda y ejecute sus actividades
de acuerdo con las normas en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental
de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.; asimismo, la CONTRATISTA debe asegurar que
su personal conozca los aspectos e impactos ambientales, asi como los peligros y riesgos a los
que esta expuesto a consecuencia de sus actividades y las medidas de proteccién y prevencion
que debe adoptar.

7. Ante algun incumplimiento de la CONTRATISTA, respecto a la legislacion vigente en materia de
Seguridad, Salud en el Trabajo y Protecciéon Ambiental o a los procedimientos de PETROLEOS
DEL PERU - PETROPERU S.A., se podra imponer sanciones y/o descuentos de acuerdo a las
condiciones generales de contratacion del Servicio u Obra.

8. La CONTRATISTA debe considerar un Ingeniero Residente como responsable del Servicio u Obra,
el cual no podra hacerse responsable de cualquier otro Servicio u Obra dentro de las instalaciones
de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., durante la ejecucion del Servicio u Obra bajo su
cargo.

De acuerdo a la complejidad y caracteristicas del Servicio u Obra y previa coordinacion con el
Administrador de Contrato, la CONTRATISTA podra designar un Responsable de Seguridad.
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10.

El ingreso de equipos celulares (con o sin camara) y camaras fotograficas esta prohibido, asi como
armas de fuego, armas punzocortantes, fésforos, encendedores portatiles. Asi mismo esta
prohibido la toma de fotografias sin autorizacion.

Es responsabilidad del contratista definir zonas seguras y rutas de evacuacion dentro de sus areas
de trabajo y que todo su personal sea entrenado y tenga conocimiento de estas vias. La ruta de
evacuacion se alineara al Mapa de Evacuacion de la Refineria Talara.

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

1.

La CONTRATISTA debe dotar de ropa de trabajo anti flama cuando se realicen trabajos en area
de proceso o areas clasificadas como Clase |, Division | y Il, asi como equipos de proteccion
personal certificados bajo estdndares nacionales o internacionales, de acuerdo a las medidas
antropométricas del trabajador que los utilizara y a los peligros / riesgos de exposicion.

Los referidos equipos de seguridad seran renovados por la CONTRATISTA cuando su estado de
conservacion o tiempo de uso no garantice la proteccién del trabajador.

La CONTRATISTA debe presentar antes del inicio del Servicio u Obra el Registro de entrega de
equipos de seguridad, de acuerdo a la R.M. N° 050-2013-TR; el cual sera utilizado cada vez que
sea necesario.

MONITOREOS OCUPACIONALES

1.

La CONTRATISTA debe considerar, de acuerdo a la complejidad del Servicio y previa coordinacién
con el Administrador de Contrato, la realizacibn de monitoreo de agentes fisicos, quimicos, y
biolégicos de sus actividades, asi como el monitoreo de agentes psicosociales y de factores de
riesgos c de sus trabajadores, a efectos de tomar las acciones necesarias y evitar poner en riesgo
su integridad fisica. Esta accion debe registrarse en el formato respectivo de la R.M. N° 050-2013-
TR.

DOCUMENTACION

1.

La CONTRATISTA debe contar con una Politica en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 22° de la Ley N° 29783; la misma que debera ser difundida
y comprendida a todos sus trabajadores.

La CONTRATISTA con veinte (20) o més trabajadores debe contar con Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST), de acuerdo a lo establecido en el Articulo 30° de la Ley
N° 29783y en el Articulo 74° del D.S.  N° 005-2012-TR; el mismo que debe ser entregado a sus
trabajadores en medio fisico o digital, bajo cargo.

Asimismo; la CONTRATISTA debe entregar a sus trabajadores, el Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo de al Administrador del Contrato y asegurar su conocimiento.

La CONTRATISTA debe presentar al Administrador del Contrato los siguientes documentos, antes
del inicio del Servicio u Obra:

a. Relacién de personal contratista y/o subcontratista.
b. Evidencia de cumplimiento del perfil de puestos de trabajo considerados para el contrato.

¢. Registro de induccién en Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental de todo su
personal.

De acuerdo con el Procedimiento “Gestion de Riesgos”, la CONTRATISTA debe presentar al
Administrador del Contrato antes del inicio del Servicio u Obra los siguientes documentos, para
cada actividad o trabajo materia del contrato:

a. Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos.
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b. Matriz de Control de Riesgos Significativos.
c. Programa Anual de Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.

d. Cargo de entrega del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo a todo su
personal.

La CONTRATISTA debe implementar las medidas de control establecidas en los documentos
detallados en el literal a 'y b del presente item, los cuales son considerados de cumplimiento
obligatorio; en caso se detecte el incumplimiento de los controles, PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. podra paralizar el trabajo hasta que se implementen los mismos, corriendo por
cuenta de la CONTRATISTA los gastos que se deriven de esta accion.

De acuerdo con el Procedimiento “Gestion de Aspectos Ambientales”, la CONTRATISTA debe
presentar al Administrador del Contrato antes del inicio del servicio u obra los siguientes
documentos, para cada actividad o trabajo materia del contrato:

a. Relaciéon de Procesos, Subprocesos y Responsables.

b. Matriz de Identificacion y Evaluacion de Aspectos Ambientales.
c. Lista de Aspectos Ambientales Significativos del Servicio u Obra.
d. Matriz de Control de Aspectos Ambientales Significativos.

La CONTRATISTA debe implementar las medidas de control establecidas en los documentos
detallados en el literal b y d del presente item, los cuales son considerados de cumplimiento
obligatorio; en caso se detecte el incumplimiento de los controles, PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. podra paralizar el trabajo hasta que se implementen los mismos, corriendo por
cuenta de la CONTRATISTA los gastos que se deriven de esta accion.

En cumplimiento del Articulo 38° de la Ley N° 29783, del Articulo 33° del D.S. N° 005-2012-TR y la
R.M. N° 050-2013-TR, la CONTRATISTA debe contar con los siguientes registros:

a. Registro de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y otros
incidentes, en el que deben constar la investigacién y las medidas correctivas (de ser
necesario).

b. Registro de exdmenes médicos ocupacionales.

c. Registro del monitoreo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales y factores de
riesgo disergondmicos (de ser necesario).

d. Registro de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

e. Registro de estadisticas de seguridad y salud.

f. Registro de equipos de seguridad o emergencia.

g. Registro de induccién, capacitacién, entrenamiento y simulacros de emergencia.

h. Registro de auditorias de seguridad y salud en el trabajo (de ser necesario).

OCURRENCIA DE INCIDENTES O ACCIDENTES

1.

En caso de ocurrir un incidente, accidente o emergencia ambiental durante la ejecucién del Servicio
u Obra, la CONTRATISTA debe cumplir lo establecido en el Procedimiento “Investigacion y
Reporte de Accidentes, Incidentes y Emergencias” y entregar al Administrador de Contrato, los
Reportes Internos y la documentacion necesaria dentro de los plazos establecidos en la normativa
vigente y declarados en el referido procedimiento.

Todo evento es reportado de manera inmediata al administrador de contrato, tépico o control
seguridad, asi mismo los trabajos quedan suspendidos hasta la evaluacion de las condiciones del
area, el Ing. Residente y los testigos deben indicar los hechos ocurridos con veracidad de acuerdo
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a la Ley N° 29783. Los reportes internos bajo el formato de la R.M. N° 050-2013-TR deben ser
remitidos al administrador de contrato dentro de las 12 horas de ocurrido, bajo responsabilidad.

La CONTRATISTA es responsable de las consecuencias de cualquier accidente o incidente

ocurrido durante la ejecucién del trabajo; PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. se reserva
el derecho de hacer recaer sobre él las obligaciones generadas por el mencionado evento;
asimismo, serd responsable de restaurar el dafio producido por el incumplimiento de las
disposiciones de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. en materia de Seguridad, Salud
en el Trabajo, Proteccion Ambiental y la legislacion vigente en estos temas.

EXAMENES MEDICOS

SALUD OCUPACIONAL

1.

La CONTRATISTA debe cumplir con entregar a Servicios Médicos la siguiente
documentacion:

e Programa Anual de Salud Ocupacional.
e Programa de Vigilancia de la Salud de los Trabajadores.
e Plan de Evacuacién en caso de Emergencia o Urgencias Médicas.

La CONTRATISTA debera presentar de forma periddica la evidencia del cumplimiento de las
actividades indicadas en los programas antes mencionados.

La CONTRATISTA debe cumplir con realizar los examenes médicos a sus trabajadores
dependiendo de las condiciones de riesgo a los que estara expuesto el trabajador en el ejercicio
de sus funciones. PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. podra solicitar la evaluacién
médica del trabajador que muestre signos y sintomas de incapacidad para cumplir con sus
funciones, asi como de ser necesario, solicitar el examen médico ocupacional vigente.

La CONTRATISTA deberd presentar Certificados de Exdmenes Médicos de ingreso de
acuerdo a los siguientes perfiles:

La CONTRATISTA debera presentar al Administrador del Contrato los Certificados de Aptitud
Medico Ocupacional de ingreso de acuerdo a los siguientes perfiles.

a) Examenes Complementarios Generales

e Biometria sanguinea. (Hemograma, hemoglobina, Hematocrito y Recuento de
plaquetas).

e Bioquimica sanguinea. (Glucosa, Urea, Creatinina y Perfil lipidico: Colesterol total y
triglicéridos).

e Grupo y factor sanguineo.
e Examen completo de orina.
e Electro cardiograma basal.
¢ Odontograma.

e Evaluacion oftalmoldgica (agudeza visual, tonometria, campimetria, profundidad y
apreciacién de colores.

b) Examenes complementarios especificos y de acuerdo al tipo de exposicion:
¢ Audiometria
e Espirometria

o Radiografia de Térax
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e Prueba de esfuerzo para mayores de 40 afios y/o con indice de Masa Corporal (IMC)
mayor igual a 35 (Obesidad tipo II) o EKG con alteraciones.

e Examenes toxicoldgicos en funcién al riesgo identificado.

e Evaluacién psicosométrica y toxicolégica en orina (Marihuana, cocaina y alcohol) para
conductores.

e Examen psicolégico: Test de fatiga y somnolencia para conductores, Test de Fobia a
la altura para trabajos en altura y espacios confinados.

e Parasitolégico seriado, coprocultivo, cultivo de secrecién nasofaringea y KOH en uias,
para manipuladores de alimentos.

¢ Examen de Despistaje de Tuberculosis Pulmonar para el personal de salud.

c) Oftros exdmenes, evaluaciones o procedimientos relacionados al riesgo de exposicién o
segun protocolo establecido por contratistas.

6. EI CONTRATISTA debe practicar examenes médicos antes, durante y al término de la
relacién laboral a los trabajadores, acordes con los riesgos a los que estan expuestos en sus
labores y de acuerdo a la R.M. N° 312-2012/MINSA y su modificatoria R.M. N° 004-
2014/MINSA y otras modificatorias relacionadas.

7. EL CONTRATISTA debe realizar los examenes médicos ocupacionales en Servicios de Salud
Acreditados por la Direccién de Salud Ocupacional — DIGESA, DIRESAs 0 GERESAs.

El Certificado de Aptitud Médico Ocupacional emitido por la entidad evaluadora, sera firmado por
el Médico Ocupacional como lo establece la nhormativa vigente y debera tener el visto de revision
del Médico Ocupacional de la CONTRATISTA, asi mismo especificara si cumple con el protocolo
antes mencionado: "CAMO Valido para Contratistas segin Protocolo Petroperd - SRTAL".

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1.

La CONTRATISTA con veinte (20) o mas trabajadores debe tener conformado un Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo al Articulo 29° de la Ley N° 29783 y al Articulo 38° del
D.S. N° 005-2012-TR.

Asimismo, la CONTRATISTA con menos de veinte (20) trabajadores debe garantizar la eleccion
de un Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo al Articulo 30° de la Ley N°
29783y al Articulo 39° del D.S. N° 005-2012-TR.

Los empleadores que cuenten con sindicatos mayoritarios deben incorporar un miembro al
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, en calidad de observador.

La CONTRATISTA debe proporcionar al personal que conforma el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo o al Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, una tarjeta de identificacion o un
distintivo especial visible, que acredite su condicion.

GESTION DE RESIDUOS

1.

La CONTRATISTA debe gestionar los residuos sélidos generados a consecuencia de sus
actividades, de acuerdo al Manual “Gestion Integral de Residuos Sélidos” y a los procedimientos
establecidos en PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. Al termino de sus trabajos del dia
toda el &rea de trabajo debe mantener el orden y limpieza, retirando los residuos que han sido
generados, los cilindros para la segregacién no deben estar sobrellenados.

La CONTRATISTA debe instalar la cantidad de bafios portatiles para sus trabajadores, de acuerdo
a lo indicado en la Norma 1S.010 “Instalaciones Sanitarias para Edificaciones” del D.S. N° 011-
2006-VIVIENDA y sus modificatorias. Los residuos que se generan a consecuencia del
mantenimiento de bafios portatiles deben ser retirados por una empresa autorizada para este tipo
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de actividad y confinados en un Relleno autorizado para tal fin; los certificados de disposicién deben
ser alcanzados al Administrador de Contrato.

La CONTRATISTA debe asumir, cuando PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. asi lo
comunique dentro de los términos de referencia, aquellos costos asociados con el tratamiento,
transporte y/o disposicion final de los residuos solidos peligrosos y no peligrosos, generados en el
desarrollo de sus actividades, de acuerdo con la Ley N° 27314 y el D.S. N° 057-2004-PCM.

El tratamiento, transporte y/o disposicion final de residuos solidos peligrosos debe ser realizado por
una Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Soélidos (EPS-RS), las cuales deben
encontrarse registradas y con autorizacién vigente por la autoridad competente para la prestacion
del servicio.

A manera de referencia se pueden citar los siguientes:

Residuos solidos con hidrocarburos.

T &

Residuos sélidos con productos quimicos.

Residuos soélidos de construccién o demolicion.

2 o

Residuos de aparatos eléctricos o electronicos — RAEE.
e. Residuos biocontaminados.
f. Residuos provenientes de recubrimiento o aislamiento térmico; otros.

La comercializacion de residuos sélidos peligrosos (incluyendo residuos de aparatos eléctricos y
electronicos — RAEE) debe ser realizada por una Empresa Comercializadora de Residuos Sélidos
(EC-RS); las cuales deben encontrarse registradas y con autorizacién vigente por la autoridad
competente para la prestacién del servicio.

La CONTRATISTA debe considerar los siguientes criterios para almacenar y disponer
adecuadamente sus residuos sélidos:

a. Instalar contenedores de residuos sélidos para segregacion, debidamente rotulados y en buen
estado mecénico, de acuerdo al Procedimiento “Segregacion de Residuos de acuerdo al
Cédigo de Colores™.

b. Mantener limpios y de rotulado legible los contenedores de residuos solidos y sus alrededores.

c. Los contenedores deben contar con tapa y ser colocados sobre parihuelas y plasticos para
proteccion del suelo.

d. Para el caso de residuos solidos peligrosos debera tenerse obligatoriamente en cuenta los
procedimientos establecidos en el Manual de Gestién Integral de Residuos Solidos de
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

e. Todo Residuos Peligroso que sea retirado de las instalaciones de PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. debe ir acompafiado del Manifiesto de Residuos Sélidos.

La CONTRATISTA debe registrar los volimenes de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos que
hubiera generado en el Formato “Reporte de Movimiento de Residuos Sélidos” y reportar esta
informacion al Administrador de Contrato.

PRODUCTOS QUIMICOS

1.

La CONTRATISTA en caso de adquirir productos quimicos para las actividades a realizar dentro
de las instalaciones de PETROPERU S.A. debe contar con las Hojas de Seguridad del Material —
MSDS, de acuerdo al Instructivo “Manejo y Almacenamiento de Productos Quimicos”;
asimismo, es responsable de realizar adecuadamente el almacenamiento y disposicion final de los
residuos, envases y recipientes de productos quimicos.
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2.

3.

La CONTRATISTA debera presentar los siguientes documentos antes de iniciar el Servicio u Obra:
a. Relacién de productos quimicos a utilizar en la ejecucion de sus trabajos.

b. Registro de capacitacion al personal respecto a la metodologia de manipulacion,
almacenamiento y uso de los productos quimicos.

Las Empresas Proveedoras o Fabricantes que proporcionen a PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. equipos 0 materiales, deberan indicar la fecha de fabricacion, envasado y
caducidad del producto, asi como la metodologia de manipulacién, almacenamiento, montaje, otros
del referido producto. Ademas, el fabricante o proveedor debe proporcionar las respectivas Hojas
de Seguridad del Material — MSDS, de acuerdo al Instructivo “Manejo y Almacenamiento de
Productos Quimicos”.

PERMISOS DE TRABAJO

1.

La CONTRATISTA debe cumplir lo establecido en el Procedimiento “Gestion de Permisos de
Trabajo” de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., antes, durante y después de las
actividades desarrolladas a consecuencia de su Servicio u Obra.

USO DE VEHICULOS

1.

La CONTRATISTA que, a consecuencia de sus actividades propias del Servicio u Obra, utilice
vehiculos dentro de las instalaciones de Refinacién Talara, debe cumplir la normativa vigente en la
materia, asi como los procedimientos internos de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

La CONTRATISTA debe asegurar que, en todo momento, el vehiculo cuente con la siguiente
informacion:

a. Tarjeta de Propiedad del vehiculo y permiso de ingreso.
b. Seguro Obligatorio contra Accidente de Transito — SOAT.

c. Inspeccion Técnica Vehicular vigente.

d. Hoja de Seguridad para Transporte de Materiales o Residuos Peligrosos (de ser necesario).
e. Plan de Contingencia (para Materiales o Residuos Peligrosos).

Los vehiculos livianos de la CONTRATISTA deben tener el siguiente equipamiento de seguridad
minimo para el transito:

— Cinturones de seguridad en buenas condiciones (para conductor y pasajeros).

— Espejos y luces completos y en buenas condiciones.

— Limpiaparabrisas operativo.

— Alarma de retroceso.

—  Extintor contraincendios.

— Botiquin de primeros auxilios.

— Triangulos de seguridad o conos (2).

— Neumatico en buenas condiciones (mas de 2 mm de cocada).

— Cable de remolque.

La CONTRATISTA debe asegurar que los conductores de sus vehiculos cumplan lo siguiente:

a. No utilizar equipos de comunicacién durante la conduccién de cualquier equipo movil, hasta
que se encuentren estacionados en un lugar seguro.
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b. Esta prohibido el manejo de vehiculos en estado alcohdlico, en estado de cansancio o
somnolencia 0 mientras usa equipos de comunicacién, si esto implica, dejar de conducir con
ambas manos. Solo se permite el uso del equipo de comunicacion cuando el vehiculo esta
detenido o estacionado en un area segura. Regule su velocidad de acuerdo a las
circunstancias: condiciones del camino, transito, visibilidad y condiciones del tiempo.

c. Esta prohibido adelantar a otros vehiculos.

d. Toda persona para conducir un vehiculo debera tener en cuenta las siguientes revisiones: Nivel
de aceite del motor, combustible, agua y frenos; Presién de aire de las 04 llantas, Verificacién
de la operatividad de las luces, Operatividad de plumillas, Llanta de repuesto, timon,
limpiaparabrisas, Sistema de escape de gases del motor.

e. Lavelocidad maxima para los vehiculos dentro de las instalaciones de la Empresa debera ser
de 25 Km/h.

f.  El uso de las luces bajas es obligatorio durante la circulacién de vehiculos.

g. Esta prohibido el transitar y estacionarse en areas no autorizadas, todo estacionamiento de
vehiculos en la Empresa es en posicion de salida y debe ser estacionado con todas las medidas
de seguridad (Con freno de mano, luces apagadas, ventanas cerradas y enganchado en
primera).

h. Esta prohibido conducir un vehiculo con mayor nimero de pasajeros al nimero de asientos
sefialado en la Tarjeta de Identificacién vehicular.

i. No se permitira el ingreso de vehiculos a gasolina en las areas o ambientes donde puede existir
presencia de gases o vapores inflamables.

j.  Cualquier carga que sobresalga de la plataforma de su camion o vehiculo, debe tener en los
extremos banderas o sefiales rojas durante el dia; en la noche luces de peligro.

k. En caso de simulacros o emergencias, todo vehiculo debe estacionarse y dar paso a las
unidades de emergencia.

I.  Tenga precaucion cuando se acerque personal en bicicletas.
m. Esté restringido dar marcha atras si no es para estacionar.

n. Estéa prohibido el uso de vehiculos para asuntos personales, al acceso al &rea industrial es solo
para transportar materiales y para coordinaciones del Servicio u Proyecto.

0. No se debe permitir que la personal suba o baje de vehiculos en movimiento.

p. Se debe tomar accion inmediata sobre cualquier defecto mecanico que se encuentre en el
vehiculo.

g. Se debe cumplir las Normas establecidas en el Reglamento Nacional de Transito y sus
modificatorias.

r. En caso de accidente de transito dentro de la instalacién, el evento debe ser reportado de
inmediato al administrador de contrato y Unidad Seguridad. De presentarse lesionados se debe
seguir el procedimiento de accidentes.

s. Cualquier incumplimiento a las normas de transito, originara sanciones al conductor.

t. Maneje defensivamente en todo momento, asi se protege de los errores que pueden cometer
otras personas.
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