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SERVICIO DE TOPOGRAFIA 'Y ESTUDIO DE SUELOS EN TERRENO DE FUTURO
HANGAR DE LOGISTICA EN TALARA
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PeTROPERU

CONDICIONES TECNICAS

SERVICIO DE TOPOGRAFIA Y ESTUDIO DE SUELOS EN TERRENO DE FUTURO HANGAR DE LOGISTICA
EN TALARA

(1) OBJETO DEL SERVICIO

Petroleos del Peri — PETROPERU S.A. requiere contratar a una empresa (persona juridica) especializada en estudios de
suelos para realizar un trabajo de su especialidad en adicion a un levantamiento de topografia en un terreno de
aproximadamente 2.2 hectareas de propiedad de Petroperd, donde se construira el futuro Hangar de Logistica

(2) DESCRIPCION DEL SERVICIO

(2.1) DESCRIPCION DEL TERRENO Y DEL PROYECTO

El terreno donde se realizara el levantamiento se encuentra ubicado en la ciudad de Talara, en el Tablazo, a
aproximadamente 100 m de la actual Planta de Ventas de Talara de propiedad de Petroperd. segin se senala en la
siguiente fotografia (el terreno esta encuadrado en la poligonal en rojo):
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El terreno es basicamente plano, pero existen una serie de construcciones y facilidades existentes que deben ser
contemplados en los costos del servicio. A la fecha el terreno esta siendo utilizado como almacén sin cobertura.

El proyecto consiste basicamente en la reubicacion de un hangar de aproximadamente 7,500 m2 de drea techada y sus
facilidades para el trabajo del personal la Jefatura Logistica — Unidad Inventarios y Almacenes-Talara.

El hangar es una estructura metdlica con cobertura de planchas que estuvo en servicio en Refineria Talara y sera montada

recuperando todo el material existente. En la siguiente fotografia se muestra dicho hangar, cuando era construido en
Refineria Talara
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Adicionalmente a la reubicacion se construiran o implementaran, basicamente las siguientes facilidades y estructuras:

v

ANNIRN

ANENENENEN

El hangar sera cerrado lateralmente con planchas (perfiles) metalicos pre pintadas, para ello sera necesario
construir una estructura metalica sobre la cual se fijaran por perfiles metalicos. Este cerramiento es nuevo.
Construccion de aproximadamente 8,000 m2 de piso de carpeta asfaltica para las operaciones dentro del
hangar.

Drenaje pluvial del techo del hangar.

Oficinas para el personal (06 trabajadores) de aproximadamente 60 m2, que incluyen SSHH para caballeros y
damas. Los SSHH estaran equipados con duchas. La edificacion sera con material prefabricado.

Garita para el vigilante.

Estacionamientos para seis vehiculos.

Sistema de agua dulce para el abastecimiento de los SSHH, que incluye una cisterna de almacenamiento y
sistema de presion.

Sistema de desagile doméstico, que incluye las pozas de filtracion.

Suministro eléctrico para el hangar.

lluminacion del interior del hangar, asi como la iluminacion exterior al hangar.

Cimentacion superficial de concreto armado.

Porton de ingreso de vehiculos.

(2.2) ALCANCE DEL SERVICIO

TOPOGRAFIA:

La topografia se dividira en dos items: Trabajo de campo y Trabajo de gabinete.

Trabajo de campo:

Este trabajo se abordara en tres partes:

La primera que consistira en la realizacion de un levantamiento topografico mediante imagenes aéreas obtenidas con
drones profesionales en conjuncion con el uso de estacion total, de todo el terreno, incluyendo un area de por lo menos
20 m al exterior del cerco existente y de toda la infraestructura existente, con una malla de por lo menos de 5m. x 5m.
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Asimismo, existe una conexion de agua (ver fotografia) que debe ser considerado en el levantamiento. Esta conexion
esta ubicado a aproximadamente 30m. del cerco perimétrico.

El segundo objetivo serd la ubicacion y monumentacion de 02 puntos geodésicos con GPS diferencial doble frecuencia
enlazados a la red geodésica del IGN. En el informe técnico deberdn comparar las posibles desviaciones entre las
coordenadas del titulo de propiedad y los resultados de la monumentacion.

El tercero sera la nivelacion del terreno con nivel electronico calibrado en secciones de 20 m, asi como la nivelacion
interior del cerco que rodea el terreno.

El servicio dara como resultado, esencialmente, una orto fotografia, un plano con curvas de nivel, que cubrira toda el
area del terreno, incluyendo todas las construcciones existentes, que sean necesarios identificar para reubicar el Hangar.
Asi mismo, la nivelacion sera plasmado en planos de secciones para control de movimiento de tierras.

A continuacion, se sefala el detalle del mismo:
FOTOGRAMETRIA

Sera le técnica a emplearse para obtener las curvas de nivel y distribucion planimétrica del terreno a instalaciones
existentes en el terreno, para lo cual se seguiran los siguientes pasos:

a) Colocacion, medicion y procesamiento de 02 puntos geodésicos de control topografico. Para el
posicionamiento planimétrico de todo el levantamiento se empleara el Datum WGS84, zona 18 Sur, para la
altimetria se empleara el modelo geoidal EGM2008 de acuerdo con la normativa del Instituto Geografico
Nacional del Perd (IGN).

b) El Contratista marcara en estructura fijas existentes las coordenadas para replanteos posteriores del proyecto.

c) La precision del levantamiento fotogramétrico y todos sus productos serd de +-15 cm referidos al nivel del
piso.

d) Marcado de Puntos de Apoyo fotogramétrico en el rea de interés.

e) Vuelo fotogramétrico sobre el area de 3.5 hectareas con dron especializado.

Trabajo de Gabinete:

Basicamente se realizara el procesamiento de toda la informacion topografica ejecutado en campo y la emision de un
informe técnico con los entregables del mismo, incluyendo los planos de curvas de nivel.

RECURSOS
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Se requiere por lo menos los siguientes recursos humanos y equipos:

a) Personal
01 especialista en Geomatica (Campo)
02 auxiliares de Geomatica (Campo)

b) Equipos

01 Drone profesional.
01 GPS Geodésico.
01 Estacion total.

01 nivel laser o similar

Los recursos humanos, equipos 0 materiales necesarios en Gabinete seran definidos por el Contratista.
ENTREGABLES:
Seran los entregables del presente servicio, lo siguiente:

a) Una orto fotografia en formato Geotiff o JPG con resolucion de 10 cm/pixel, con su archivo de referenciacion UTM
respectivo.

b) Un plano de curvas de nivel a cada 0.50 m en formato DWG, con la respectiva planimetria. Asimismo, se incluyen
los planos de secciones @ 20m.

¢) Un archivo del modelo digital del terreno o TIN en formato XML

f) Un informe técnico del servicio que contendra la Memoria descriptiva y Panel fotografico, asi como la informacion
solicitada en a), b), ¢) y d) anteriores.

g) El informe sera entregado en formato digital. Los formatos de la informacion digital a entregar seran en lenguaje
nativo. Los entregables también seran entregados en formato PDF firmados por profesional responsable.

Una vez presentado el informe, Petroperd tendra un plazo maximo de 5 dias calendario para aprobacion o la
presentacion de observaciones al Contratista. Con el levantamiento de observaciones por parte del Contratista y su
aprobacion respectiva, se asume que el servicio estd conforme y por ello el Contratista puede presentar su
valorizacion respectiva.

ESTUDIO DE SUELOQS

Se entregara un Estudio de Suelos completo realizado en un area cercana (270 m). En el adjunto 2, se entrega un avance
de dicho Estudio de Suelos.

Todos los trabajos deben cumplir los requerimientos de la Norma E-050 Suelos y Cimentaciones del Reglamento
Nacional de Edificaciones, sin embargo, a continuacion, se detallan requerimientos minimos que deben ser considerados.
El trabajo estara dividido en dos etapas:

TRABAJO DE CAMPO:

o PUNTOS DE INVESTIGACION HASTA 4 m DE PROFUNDIDAD EN ZONA DEL HANGAR Y DE LA EDIFICACIONES.
Se debera considerar 8 perforaciones de 3.5 m. para el Hangar y las oficinas. En el adjunto 01 se muestra un plano de
la estructura del Hangar. Las perforaciones seran del tipo calicatas. Hay facilidad para el ingreso de excavadoras. De
las 8 perforaciones solo se tomaran muestras para el laboratorio de 5 perforaciones (mas criticos (condiciones
mecanicas pobres), segun inspeccion visual).

. El especialista determinara el método de perforacion mas adecuado de los puntos de investigacion.

o Toma de 2 muestras para determinacion de CBR para los disefios de pavimentos de asfalto y afirmado. Los
puntos de investigacion seran definidos conjuntamente con Petroperd. Las muestras de CBR serdn tomadas de los
mismos puntos de sondaje (sera definido por Petroperu)

. Evaluacion de las condiciones geotécnicas de la zona.

. Ensayo de permeabilidad para determinar la capacidad de infiltracion (coeficiente de infiltracion) del suelo donde
se ubicara la poza de percolacion. El procedimiento de prueba de campo se realizara segun se solicita en el Anexo 1
(Prueba de percolacion) de la Norma IS 020 del Reglamento Nacional de Edificaciones.
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El terreno debe ser devuelto en las mismas condiciones que se entrego.
La ubicacion de los puntos de perforacion y toma de muestras puede ser ubicado mediante GPS navegador 0

mediante uso de wincha ya que el terreno tiene puntos construidos.

No existen rocas en la zona de trabajos, por lo tanto, no se requieren ensayos petrograficos, de carga o de

determinacion de propiedades fisicas.

TRABAJOS DE GABINETE Y LABORATORIO:

Por lo menos se debe realizar (descartar en caso no sean aplicables):

Contenido de humedad (NTP-339-127-1998).

Andlisis granulométrico (NTP-339-128-1999).

Clasificacion de suelos.

Limites de plasticidad (NTP-339-129-1999).

Corte directo (ASTM D-3080-90) y/o Comprension no confinada (ASTM D-2166-1991).

Consolidacion (ASTM D-2435-1990).

Determinacion de CBR de disefo para pavimentos.

Ensayos quimicos de agresividad del suelo para efectos de la determinacion del tipo de cemento a utilizar en el
proyecto.

Andlisis de posibilidad de expansion de arcillas, si fuera el caso.

Determinacion de las columnas estratigraficas del suelo hasta la profundidad explorada.

Determinacion de capacidad portante y admisible del suelo para cimentacion del tipo superficial (zapatas y
cimientos corridos para las edificaciones)

Determinacion de los parametros sismicos de disefio para edificaciones. Considerar al Reglamento sismico
peruano.

Determinacion del coeficiente de percolacion para el disefio de los pozos sépticos en Litros/m2/dia.

PREPARACION DE INFORME TECNICO:

El informe debera contener como minimo lo siguiente:

Alcances del estudio.

Caracteristicas del terreno.

Descripcion de los trabajos de campo y laboratorio.

Resultados de los ensayos realizados.

Perfil estratigrafico del suelo.

Condiciones y recomendaciones de la cimentacion.

En caso de encontrar un perfil de caracteristicas similares en el terreno, el consultor debera concluir que la
cantidad de sondajes es suficiente para determinar con precision la capacidad portante del suelo para disefiar
las cimentaciones del hangar.

Capacidad portante y asentamientos, en diferentes profundidades a ser definidas con Petroperu.

Densidad y/o consistencia de los suelos encontrados.

Parametros sismicos de disefio.

Parametros de disefio de pavimentos, asi como el disefio de una pavimentacion con asfalto y con afirmado.
Especificar la agresividad de las sales y sulfatos del suelo.

Especificacion Técnica de materiales existentes en la zona para ser usada como afirmado, bases y sub bases,
asi para rellenos estructurales y agregados para el concreto armado.

Testimonio fotografico.

Plano ubicando perforaciones y muestras tomadas.

SUSTENTACION DE INFORME TECNICO EN OFICINAS DE PETROPERU:

El especialista preparara una exposicion presentando y sustentando su informe al personal técnico de Petroperd de
manera virtual en la plataforma de Microsoft Teams.

Pagina 6 de 25



SERVICIO DE TOPOGRAFIA'Y ESTUDIO DE SUELOS EN TERRENO DE FUTURO
HANGAR DE LOGISTICA EN TALARA

Wzl
PETROPERU

Las observaciones y comentarios de Petroperu en la sustentacion seran tomados como observaciones y deben ser
levantados con una revision del Informe Técnico.

Estas observaciones y otras que el encargado del servicio pueda encontrar en el Informe Técnico deben ser levantadas
por el Especialista para emitir [a revision final del Informe Técnico para tener la conformidad del servicio. El tiempo que
se tomara Petropert en revisar el Estudio de Suelos para emitir sus observaciones no serd de mas de 5 dias calendario.
Posteriormente el Estudio de Suelos revisado sera entregado a una empresa consultora que preparara la Ingenieria de
detalle del proyecto. Como parte del “servicio post venta” se debe considerar responder una sola ronda de preguntas y/o
aclaraciones que pueda solicitar la Consultora a efectos de disefar adecuadamente las cimentaciones de las diferentes
estructuras.

(2.3) HORARIO DE TRABAJO

El horario de trabajo estara en funcion del horario permitido por la Refineria Talara. El horario de trabajo no podra ser
considerado para los dias sabados, ni los domingos o feriados.

Las gestiones o tramites administrativos en los cuales se deba pronunciar PETROPERU S.A se atenderén en horarios
de trabajo laborables en las oficinas de la Gerencia Departamento Ingenieria de PETROPERU S.A, de lunes a viernes
de 07:00 a 16:36 horas, 0 segun el horario que establezca la Oficina de Tramite Documentario de la Oficina Principal
de PETROPERU S.A. Por la emergencia nacional debida a la pandemia casi todos los tramites son digitales.

Los plazos aplicables al pronunciamiento de PETROPERU S.A seran considerados como dias (tiles, mientras que
los plazos aplicables al pronunciamiento, solicitudes o respuestas del Contratista seran dias considerados como
calendario, en virtud al tipo de contrato que tienen (dias calendario).

Se precisa que no existe relacion ni vinculo laboral entre el personal del Contratista (incluyendo subcontratistas) con
PETROPERU S.A

(3) NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

Las normas y procedimientos con el objeto del contrato y que regularan el presente servicio, en lo que sea aplicable,
de manera enunciativa y no limitativa, son las siguientes:

- Norma de edificaciones E-050 Suelos y cimentaciones.
—> Reglamento de la Ley N° 29783. ,
-> Manual Corporativo de Seguridad de PETROPERU.

(4) PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El servicio sera ejecutado en un plazo maximo de cuarenta (40) dias calendario.

Una vez firmado el contrato o entregada la OTT al Contratista, este se abocara a preparar el documento denominado
“Prevencion, Vigilancia y Control del Coronavirus (COVID-19) en las Instalaciones de PETROPERU (Talara)” y lograr su
aprobacion por las autoridades pertinentes, si fuera el caso.

El plazo del servicio se inicia en la reunién denominada “kick off meeting” (KOM). PETROPERU S.A convocard a esta
reunion dentro de los quince (15) dias calendarios, luego de suscrito el contrato. Esta reunion se llevard a cabo de
manera virtual. Al dia siguiente de esta reunion se hara la entrega del terreno.

La reunion del KOM se llevara a cabo en un plazo maximo de 30 dias después de suscrito el contrato y por ello en estos
30 dias 0 menos, el Contratista tiene la obligacion de tener expedito a todo el personal, equipos y facilidades para ingresar
a trabajar (examenes médicos, SCTR, inducciones de seguridad, cursos de permisos de trabajo, contratos del personal,
planillas inscritas, alquileres de equipos, certificados de operatividad, instalaciones provisionales, facilidades para el
control del COVID 19, autorizacion para trabajar dentro de la pandemia generada por el COVID-19, etc).

Todos los pagos generados durante esta etapa previa al KOM, deben estar considerados en gastos generales, no
reconociéndose mayores costos.

En el KOM se firmara el Acta de Inicio del servicio.
Este plazo de ejecucion del servicio no incluye lo siguiente:

a. Cierre administrativo del contrato.
b. Levantamiento de observaciones del Informe Técnico.
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c¢. Desmovilizacion de los equipos, materiales y el personal del Contratista.

Los costos que generen las actividades sefialadas lineas arriba (a, b y ¢) deben estar incluidos dentro de la oferta
econdmica dentro de los costos indirectos 0 gastos generales o en las contingencias.

(4.1) CRONOGRAMA DE EJECUCION
El Contratista preparara un cronograma para control de la gestion del tiempo.
(4.2) AMPLIACION DE PLAZO

El procedimiento para tramitar solicitudes de ampliaciones de plazo sera el siguiente:

v El Contratista presentara su carta solicitando la ampliacion de plazo con el sustento respectivo en un plazo no
mayor de 3 dias calendario, después de haber culminado el hecho que haya generado la ampliacion.

v PETROPERU se pronunciara sobre el pedido en un plazo no mayor de 3 dias dtiles.

Las ampliaciones de plazo daran lugar al pago de los costos directos y gastos generales, si asi fuera demostrado por el
Contratista (real afectacion). En el caso de reconocimiento de costos directos y/o gastos generales, estos deben de estar
debidamente acreditados.

La ampliacion de plazo también se procedera por caso fortuito o fuerza mayor. Al respecto se aclara que Fuerza Mayor,
para este Contrato, se refiere a un evento o circunstancia excepcional que:

(a) Esta fuera del control de la Partes.

(b) Dicha Parte no pudo razonablemente haber previsto antes de la suscripcion de este Contrato,
(c) Habiendo surgido, dicha Parte no pudo razonablemente haberla evitado o superado, y

(d) No es atribuible materialmente a la otra Parte.

Fuerza Mayor incluira, sin limitarse, a eventos o circunstancias excepcionales del tipo que se lista a continuacion, en
tanto las condiciones contenidas entre (a) y (d) precedentes sean satisfechas:

v Guerra, hostilidades (ya sean que hayan sido declaradas o no), invasion, acto de enemigos extranjeros;
v Rebelion, acto de terrorismo, revolucion, insurreccion, golpe militar o usurpacion de poder, o guerra civil;

v" Motin, conmocion civil, desorden, huelga o paro por personas distintas al personal y subcontratistas del
Contratista;

v’ Catastrofes y/o desastres naturales tales como terremotos.

La Parte que cuente con un evento de Fuerza Mayor debera procurar por todos los medios prevenir, reducir y mitigar los
efectos de cualquier evento de Fuerza Mayor en el desempefio de sus obligaciones de conformidad con este Contrato.

El pago de las ampliaciones de plazo, se realizara mediante valorizaciones complementarias en las mismas fechas que
se entregan las valorizaciones por el contrato original.

(4.3) ADICIONALES Y REDUCCIONES

No se otorgaran adicionales, pero si es posible que PETROPERU S.A podré ordenar la reduccion de prestaciones del
servicio, hasta por un 25% del monto del Contrato.

(4.4) ADELANTO
No se otorgaran adelantos.

(5) SISTEMA DE CONTRATACION

El sistema de contratacion sera a Suma Alzada.
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(6) MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

Reservado.
(7) LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del servicio sera en la ciudad de Talara, Piura, en un terreno de aproximadamente 22,000 m2 que
esta ubicado en el Tablazo de la ciudad, a 100 m, de la Planta de Ventas Talara de Petroperu

(8) REQUERIMIENTOS TECNICOS MiNIMOS

(8.1) DE LA EMPRESA

El servicio en referencia serd proporcionado por un proveedor (persona juridica) dedicado al rubro de estudios de suelos
y que deberd acreditar una experiencia minima de S/. 300,000 (Inc. IGV) en contratos culminados de servicios de
estudios de suelos, en los ultimos 10 afos anteriores a la fecha de la presentacion de propuestas.

Los contratos seran acreditados de la siguiente manera:

v Copia simple del contrato u ordenes de servicio o de compra suscritas por el cliente, en la cual se especifique
claramente el objeto del contrato, la fecha de culminacion y el monto ejecutado. La culminacion del contrato sera
acreditada mediante:

o Copias simples de conformidades de culminacion de la prestacion de la Obra y/o Servicio (Acta de
Recepcion y/o Acta de conformidad).

o Copias simples de comprobantes de pago (facturas) en el cual se detalle el servicio prestado y cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente.

o Copias simples de estados de pago (valorizaciones) aprobados por el Cliente.

o Copias simples de cartas emitidas por cliente manifestando que dicho contrato fue culminado.

v Copia simple de cartas, constancias, certificados emitidas por cliente, sefialando objeto del contrato, la fecha de
culminacion y el monto ejecutado, asi como la culminacion del mismo.

(8.2)  DEL PERSONAL

El personal minimo requerido para cumplir los requerimientos técnicos minimos es del jefe del Servicio y deberd cumplir
con los siguientes (02) dos requisitos:

v"Ingeniero Civil.

El ingeniero debera contar con una experiencia minima de 5 servicios como especialista 0 responsable de los estudios
de suelos, acreditando este requerimiento con certificados, constancias, copias de los estudios de suelos firmando como
responsable.

v/ Conocimientos en gestion de seguridad, que sera acreditado con copias simples de constancias o certificados
de asistencia a los siguientes cursos:

oldentificacion de peligros, evaluacion de riesgos y control (IPERC) y andlisis de trabajo seguro (ATS).
oCurso de la ley 29783, su reglamento y modificaciones.

En el caso que el profesional no cumpla con los requisitos en gestion de seguridad solicitados, el Postor debe presentar
a otro profesional que cumpla dichos requisitos. Si fuera asi, este profesional asumiria la responsabilidad de ser el
Profesional en gestion de la seguridad del contrato. El responsable de seguridad debe estar en campo.

El Postor debera presentar acreditando este requerimiento una declaracion jurada firmada por el profesional de seguridad
indicando nombre completo, documento de identificacion y lugar de estudios del profesional, ademas de las copias
simples de las constancias o certificados de asistencia de los cursos solicitados.
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(9) DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA

a. Para el inicio del Servicio

Para la reunion del Kick off meeting (inicio del servicio) se entregara Petroper(l para su revision y conformidad los
siguientes documentos:
El plan de trabajo, como minimo contendra:

v’ Listado de equipos a disponer en la zona de trabajo, incluyendo su certificado de calibracion vigente.

v Cronograma de ejecucion del contrato. (linea base de tiempo)

v Plan de Seguridad, Salud Ocupacional y proteccion al medio ambiente, que incluye el anexo denominado
“Prevencion, Vigilancia y Control del Coronavirus (COVID-19) en las Instalaciones de PETROPERU”,
inscrito en el SISCOVID correspondiente.

v Presupuesto del Contratista disgregado.

Petropert se pronunciara sobre todos los documentos recibidos en un plazo maximo de 5 dias (Version 0). EI Contratista
tendra 3 dias adicionales para levantar las observaciones y/o confirmar los documentos, que se convertiran en lineas
bases respectivas para el control del contrato (Version 1).

Serda PETROPERU S.A quien convocard a la reunion “kick off meeting”. La inasistencia injustificada del Contratista a
partir de la segunda convocatoria sera causal de penalidad (500 soles por inasistencia), La fecha de la convocatoria al
“kick off meeting” sera senalada por PETROPERU S.A.

La entrega del terreno por parte de PETROPERU S.A serd realizada en campo mediante una inspeccion ocular y se
formalizara con un acta de entrega de terreno. A partir de ese momento, el Contratista puede realizar los trabajos en
campo, siendo su responsabilidad la custodia de sus facilidades y equipos.

b. Para el inicio de los trabajos

Para el personal que realizara los trabajos en campo y gestion del contrato:

Se considera la gestion del contrato como el trabajo del personal directivo (Jefe de Servicio, Gerente, Administrador del
Contrato, etc.), y personal técnico administrativo (staff).

Una vez que, segun programacion, se realice la entrega del terreno, el Contratista presentara la siguiente informacion:

La relacion de los trabajadores, debidamente identificados con DNI'y con sus respectivas firmas.

Copia del DNI.

Certificado de Habilidad Profesional de todos los ingenieros.

Original de Certificado de Antecedentes Policiales (con una antigiiedad no mayor de 60 dias). No se recibira
personal con antecedentes policiales.

Constancia de haber recibido la charla de induccion en seguridad, salud y medio ambiente de parte Petroperi
SA. Asimismo, por lo menos dos supervisores del Contratista deben contar estar aptos para otorgar
Permisos de Trabajo, para ello, deben aprobar un curso de permisos de trabajo dictado por Petropert S.A.
en Talara de manera virtual.

Requisitos solicitados en el Plan COVID 19 del Contratista.

Copia u original de Certificado Médico donde se indique la realizacion del examen médico al personal
propuesto para la ejecucion del servicio, y con el que se acredita el estado fisico y mental de cada trabajador.
Este documento deberd tener una antigiiedad no mayor a un afno, contados a partir del inicio del servicio.
Los protocolos y pruebas a realizar seran los sefialados en la Resolucion Ministerial Nro. 312-2011/MINSA.
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) (de la totalidad de las personas propuestas), de
Pensiones y Prestaciones de Salud celebrados con:
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v Una Compania de Seguros, u Oficina de Normalizacion Previsional-ONP con los que se acrediten la
contratacion y vigencia de las indemnizaciones de Pension con las coberturas de Ley por invalidez
temporal/permanente, muerte y sepelio.

v Seguro Social de Salud-Essalud o una Entidad Promotora de Salud-EPS, con los que se acrediten la
contratacion y vigencia de la cobertura de Prestaciones de Salud en caso de accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales del personal que realiza el contrato.

Los documentos sefalados, para el personal de campo y de gestion del contrato, seran entregados progresivamente a
Petropert en funcion de la cantidad de personal que ingresa a campo. Estos documentos seran revisados por Petroperd,
quién dara su conformidad en un plazo maximo de dos dias calendario. PETROPERU S.A puede realizar observaciones
y rechazar al personal que se estime no conveniente al contrato.

(10) GARANTIAS

No aplica.
(11) POLIZAS

EI CONTRATISTA deberé presentar PETROPERU S.A las siguientes Polizas:

a. Pdliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)
Aplicable para el personal que labore en el contrato y que ingresard a las instalaciones de Petroper(, tanto en la cobertura
de salud (Essalud o EPS) como en la de invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de Seguros). Esta poliza se entregara
cuando se inicien los trabajos de campo y/o taller incluyendo la factura que acredite el pago de la péliza y seran
actualizadas cada vez que ingrese personal nuevo al contrato.
En caso que las fabricaciones en taller sean subcontratadas se presentara el Plan de Gestion de Seguridad y Salud del
taller (o documento similar) y los seguros SCRT del personal del Subcontratista. Asimismo, el taller debe contar con

personal exclusivo y capacitado en seguridad y salud del personal.

(12) SUBCONTRATACION

No se aceptaran subcontrataciones, salvo del levantamiento topografico.
(13) PENALIDADES

Para la aplicacion de resolucion de contrato se considera el monto acumulado maximo de las penalidades al 10% para
el caso de penalidad por mora y 10 % para el caso de penalidad por infraccion. Asimismo, se sefiala que dichos
porcentajes seran los topes maximos de penalidad.

(13.1) Penalidad por Mora

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, PETROPERU S.A aplicara al
Contratista una penalidad por mora por cada dia de atraso, que equivale a S/. 250.00 soles por dia hasta un monto
maximo equivalente al 10% del monto contractual.

Esta penalidad se cobrara de la valorizacion, segun el criterio que adopte la PETROPERU SA.

(13.2) Penalidad por Infracciones
PETROPERU S.A podra aplicar las siguientes penalidades por infracciones del contrato:

ID Incumplimiento injustificado de la Obligacion Contractual siguiente Penalidad

01 Entrega de informes final fuera del plazo sefialado. Penalidad diaria. 0.20 UIT
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Incumplimiento injustificado de la Obligacion Contractual siguiente

Penalidad

02

Ausencia por dia del Residente del Contratista en campo, sin previa
coordinacion y delegacion de reemplazo respectivo ante Petroperu.
Penalidad diaria y por evento hasta levantar la observacion.

0.20 UIT

03

Comprometerse con gestiones o actividades ante Petropert y no cumplirlos
dentro del plazo establecido por dicho compromiso. Por ejemplo, llegada de
equipos y materiales, ingreso de personal, levantamiento de observaciones
de seguridad, salud y medio ambiente y otros similares. Penalidad diaria y
por evento hasta levantar la observacion.

0.20 UIT

04

Falta de limpieza del area al finalizar los trabajos realizados diariamente por
cada frente de trabajo. Prevalece el criterio de Petroperd. Penalidad diaria y
por evento hasta levantar la observacion.

0.10uIT

05

Por cada trabajador que no utilice los Implementos de Seguridad EPP
(cascos, lentes, zapatos y uniformes) durante la ejecucion de los trabajos.
n estos casos, el trabajador sera retirado del area de trabajo. Penalidad diaria
y por evento hasta levantar la observacion.

0.10UIT

06

Inobservancia a lo sefalado por Petropert respecto de los trabajos, en el
plazo otorgado al Contratista. Penalidad diaria y por evento hasta levantar la
observacion

0.10UIT

07

Por no mantener el stock minimo de Implementos de Seguridad sefialado en
su Plan de Seguridad, Salud y Medio Ambiente. El stock minimo esta definido
como la cantidad de implementos de seguridad para ser utilizado por el 15%
de la cantidad de personal (incluyendo staff) presente en campo al momento
de lainspeccion. Penalidad diaria y por evento hasta levantar la observacion.

o.10uIT

08

Por falta de reemplazo aprobado por Petroperi, de personal
técnico/administrativo (staff) del Contratista en caso de ausencia. La
penalidad se aplicara al tercer dia de ausencia del personal en campo.
Penalidad diaria y por evento hasta levantar la observacion.

0.35 UIT

09

Liberar un trabajo, sin haber informado previamente a Petroperi mediante
comunicacion escrita. No es necesaria la presencia de Petroperu para
realizar la liberacion de los trabajos, pero si es indispensable que sean
informados. Penalidad por evento.

0.35 UIT

10

Por no generar el permiso de trabajo correspondiente del personal en campo.
Penalidad por evento.

0.35UIT

11

Inasistencia a kick off meeting a partir de la segunda convocatoria hasta que
se concrete la reunion. Penalidad diaria y por evento hasta levantar la
observacion.

0.35UIT

12

Incumplimiento de hitos minimos del Cronograma del contrato. Penalidad
por evento.

0.50 UIT

14

En caso de presentar para evaluacion por PETROPERU S.A a un profesional
extranjero o peruano no habilitado por el colegio de ingenieros del Per, a la
fecha de presentacion del profesional (para el inicio efectivo de su
participacion). Por profesional y por vez.

0.50 UIT

15

Por incumplimiento injustificado del cronograma de ejecucion del servicio
entregado.

0.35UIT

16

Por dia de atraso por no levantar las observaciones realizadas por el personal
de Petroperu.

500 soles
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ID Incumplimiento injustificado de la Obligacion Contractual siguiente Penalidad

Trabajador o personal del Contratista que ingrese a las instalaciones de | 0.1 UIT por
17 PETROPERU, e incumpla las medidas de prevencion y proteccion contra el | evento
COVID-19, indicadas en las Clausulas COVID-19.

El  Contratista/Proveedor/Concesionario/Arrendatario que no cumpla lo | 0.50 UIT por
establecido en las medidas de prevencion y proteccion contra el Coronavirus | evento

18 (COVID-19), senaladas en las clausulas COVID-19 o no provea de los recursos

necesarios para su cumplimiento.

No informar de manera inmediata a PETROPERU cualquier incidente o| 0.35 UIT por
19 accidente que ocurra en el transcurso 0 con ocasion del trabajo. evento

No respetar las normas de conduccion u operacion de vehiculos/maquinarias | 0.35 UIT por
que se utilicen como parte del Contrato, 0 no cumplir con el programa de | evento

20 mantenimiento preventivo correspondiente, de acuerdo con lo sefialado en el
“Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para
Contratistas de PETROPERU”.

Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, o emplear personal que | 0.35 UIT por
trabaja para otra compania contratista o servicio diferente. evento.

21

No contar con areas, instalaciones o contenedores apropiados para el acopio y | 0.1 UIT
almacenamiento adecuado de residuos desde su generacion; 0 no segregar en la
99 fuente 0 no manejar selectivamente los residuos generados, caracterizandolos
conforme a criterios técnicos apropiados a la naturaleza de cada tipo de residuo,
segin lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1278, sus normas
reglamentarias y complementarias.

93 Por no elaborar el Analisis Seguro de Trabajo (AST), el Permiso de Trabajo, las

charlas diarias de seguridad antes de iniciar los trabajos de campo. 035U

En caso de no entregar la Matriz IPERC y/o el Mapa de Riesgos.; la metodologia
para la identificacién de peligros, evaluacién de riesgos y determinacion de
24 controles; la evaluacion semanal de la eficacia de controles de cada riesgo; y/o el | 0.35 UIT
programa de charlas diarias de seguridad en el plazo establecido o cuando sea
necesario después de modificaciones

Donde:
UIT: Es la Unidad Impositiva Tributaria vigente a la aplicacion de la penalidad.

Para todas las penalidades, en caso de la ocurrencia, este sera comunicado en una carta y se enviard al Contratista, el
sustento de la penalidad de manera escrita por PETROPERU S.A. Esta penalidad puede ser objetada por el Contratista, y
para ello enviara el sustento respectivo a PETROPERU S.A, quien tendrd la definicion final de la penalidad. EI Plazo del
Contratista para objetar la penalidad no sera mayor a cuatro dias calendario. PETROPERU S.A revisara el sustento de la
objecion del Contratista y en caso de encontrar injustificado, se procedera con la multa respectiva, quedandole al
Contratista considerar tal hecho como controversia e iniciar las acciones administrativas correspondientes. A pesar de
ello, PETROPERU S.A cobrara la penalidad impuesta.

Las penalidades por infraccion se calcularan de forma independiente a la penalidad por mora.
Las penalidades por infraccion seran deducidas de la valorizacion del contratista.

(14) RESOLUCION DEL CONTRATO Y PARALIZACION DE LOS TRABAJOS

El Contrato puede resolverse por:

e  Mutuo acuerdo.

e  (aso fortuito o fuerza mayor.
PETROPERU podré resolver el contrato por:
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e El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacion; o

e El Contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas en las Bases; 0

e Se verifique la presentacion de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucion contractual.

Se contempla que otra de las causas de resolucion de contrato por parte de PETROPERU S.A. es lallamada sin expresion
de causa. Por ello, en cualquier momento antes de la culminacion del servicio PETROPERU S.A. enviara la notificacion
respectiva, alegando esta causa, que debe ser aceptado por el Contratista a sola recepcion de la comunicacion.

La resolucion del contrato determina la inmediata paralizacion de la misma, salvo los casos en que, estrictamente por
razones de seguridad o disposiciones reglamentarias de construccion, no sea posible.
Si da por resuelto el contrato, segun lo establecido, PETROPERU S.A tendra derecho a:

v Continuar con la ejecucion de los trabajos, independientemente de algun proceso arbitral o judicial que se pueda
iniciar. EI Contratista declara que tiene amplio conocimiento de este derecho de PETROPERU S.A.

v/ Tomar posesion de los trabajos y entregables avanzados y disponer de ellos, segln considere adecuado.

v Retener los pagos pendientes a el Contratista, hasta que se haya practicado la liquidacion del servicio ejecutado.

v Encaso exista un costo de correccion de los trabajos y estos excedan las garantias otorgadas por el Contratista
de acuerdo al numeral 10, el Contratista asumira esta diferencia, ya sea a través de la deduccion en los pagos
pendientes 0 mediante cobro directo.

Una vez consentida la resolucion del contrato se procederd a honrar las garantias que el Contratista hubiera

entregado a PETROPERU S.A., salvo en el caso de fuerza mayor o caso fortuito.

PARALIZACIONES DE LOS TRABAJOS:

PETROPERU S.A, en cualquier momento antes de la culminacion del servicio, si encontrara motivos justificables y
razonables (paralizaciones regionales, catastrofes naturales, epidemias, accidentes graves, conmocion social o
similares) que imposibiliten la continuacion de los trabajos de manera sostenida o vayan contra sus intereses, mediante
aviso escrito, podra suspender los trabajos.

La notificacion respectiva deberd indicar la fecha de la paralizacion y 1a duracién estimada de la misma. Dicha paralizacion
no podra exceder de treinta (30) dias calendarios consecutivos. A la recepcion de una notificacion de paralizacion, el
Contratista deberd inmediatamente suspender la ejecucion de los trabajos conforme a lo especificado y durante el plazo
de dicha paralizacion debera adoptar las medidas que fuesen necesarias para proteger los trabajos en curso, los
materiales, suministros y equipos usados para la ejecucion de la misma. Asimismo, el Contratista realizara las gestiones
que fuesen necesarias para utilizar sus materiales, mano de obra y equipos de forma tal de mitigar los costos asociados
con la paralizacion.

PETROPERU S.A. podra en cualquier momento ordenar la continuacion de todo o parte de los trabajos suspendidos
mediante una notificacion escrita enviada al Contratista, especificando la fecha y alcance de la continuacion de los
trabajos; en tal caso, el Contratista deberd reanudar la ejecucion de los trabajos suspendidos en la fecha especificada en
la respectiva notificacion.

Si estimase que dicha paralizacion o reanudacion de los trabajos justifica el reconocimiento de costos, solo se
reconoceran los costos directos de mano de obra y equipos que estén directamente relacionados con las actividades
que hayan estado programados durante la ocurrencia de dicha suspension y que estén en campo al momento de la
ocurrencia. La mano de obra y los equipos serd reconocida de acuerdo a planilla y contratos de alquiler (si el equipo es
propio, se pagara de acuerdo al promedio de tres cotizaciones de mercado que realice Petropert) y no de acuerdo a lo
sefnalado en los andlisis de precios unitarios. No se reconoceran los alquileres o0 costos de equipos si estos estan en
stand by, en mantenimiento o no estaban programados durante la ocurrencia de dichos supuestos. Los gastos generales
seran reconocidos previa acreditacion de los mismos y basicamente corresponderan a la movilizacion y desmovilizacion
del personal, alquiler en condicion de “seco” (sin combustible) de unidades de transporte y camionetas (segun
disgregado de gastos generales). Se pueden reconocer otros gastos debidamente sustentados y que se hayan efectuado
durante la paralizacion.

El Contratista no tendra derecho a reclamar ningun tipo de posibles pérdidas de utilidades o lucro cesante u otros daros
en relacion con dichas paralizaciones o reanudaciones de los trabajos.
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(15) VALORIZACION, FACTURACION Y FORMA DE PAGO

El CONTRATISTA presentara una sola valorizacion, a la aprobacion del informe técnico, que contendra todos los
entregables solicitados.

El plazo méximo de aprobacion de la valorizacién por parte de PETROPERU S.A seré de cinco (5) dias calendario después
de presentada correctamente, o subsanada, de ser el caso.

EI CONTRATISTA debera de presentar, adjunto a la valorizacion:

(i) Presentar la documentacion que demuestre el cumplimiento de las obligaciones a su cargo por beneficios
sociales y aportes provisionales respecto de sus trabajadores (tales como remuneraciones, prestaciones a
ESSALUD y AFP, compensacion por tiempo de servicios, etc.). En caso que EL CONTRATISTA no cumpla
con dicha presentacion, PETROPERU S.A se encontrara facultado a retener los montos correspondientes a
los reclamos del personal a las valorizaciones presentadas, hasta que EL CONTRATISTA subsane su
incumplimiento.

(i) Carta de no adeudos de trabajadores, proveedores o subcontratistas (de ser el caso) correspondientes a la
Gltima quincena anterior de la valorizacion. Esta carta debe contar como anexo la firma de los trabajadores,
proveedores y subcontratistas.

Con el Acta de Conformidad Final del servicio se realizard conjuntamente con la valorizacion.

EI CONTRATISTA no debera contar con ningtin procedimiento de cobranza coactiva que sea notificado a PETROPERU
S.A por la Administracion Tributaria u otra autoridad, ordenandole retener sumas de dinero u otros créditos que el
CONTRATISTA pudiera estar adeudando a dichas entidades.

Es obligacion del Contratista, provisionar fondos para realizar los pagos semanales y mensuales, puntuales y sin dilacion,
de sus trabajadores a cargo de la ejecucion del contrato; eximiendo de esta responsabilidad a PETROPERU S.A.

Antes de presentar la factura, el Contratista debe tener aprobada la valorizacion respectiva, para evitar la devolucion de
la factura en caso hubiera observaciones a la valorizacion.

En caso, el Contratista no adjunte a su valorizacion la documentacion pertinente), y/o tenga alguna observacion de parte
de Petroper(, la valorizacion le sera devuelta, y el plazo para la aprobacion de la misma, empezara a contabilizarse desde
la fecha de subsanacion de las observaciones formuladas.

EI CONTRATISTA debe presentar sus comprobantes de pago electronicos indicando el nimero del HES a la mesa de
partes virtual, luego de obtener la aprobacion de la valorizacion o pago correspondiente.

Las facturas seran preparadas y presentadas luego de obtener la aprobacion de la valorizacion por parte de PETROEERU
S.A, y seran abonadas a los 30 dias calendario de su correcta presentacion. De haber observaciones PETROPERU S.A
devolvera la factura para su correcta presentacion. Los pagos serdn los dias jueves, en caso la contabilizacion de los 30
dias es posterior a un jueves, este pago sera abonado el siguiente jueves.

La valorizacion de trabajos adicionales o reconocimiento de costos directos y/o gastos generales (costos indirectos) y/o
utilidades por ampliaciones de plazo seran presentadas en cualquier dia del mes y no se requerira la presentacion de los
documentos indicados en los puntos (i) al (i)

La factura debera presentarse en Oficina de Tramite Documentaria sito en Av. Enrique Canaval Moreyra 150, San Isidro,
Lima.

El Contratista consignaré obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion del Contrato u OTT.

Tratdandose de comprobantes de pago electronico, éstos deberdn ser autorizados por la SUNAT.

Aquellas facturas presentadas incorrectamente o presentadas antes de obtener la conformidad de la valorizacion seran
devueltas para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

(16) ADMINISTRACION DEL SERVICIO POR PARTE DE PETROPERU

La administracion del servicio estara a cargo de la Jefatura de Proyectos de Inversion y la conformidad sera aprobada
por el Jefe de la Jefatura de Proyectos de Inversion.

Pagina 15 de 25



SERVICIO DE TOPOGRAFIA'Y ESTUDIO DE SUELOS EN TERRENO DE FUTURO
HANGAR DE LOGISTICA EN TALARA

Wzl
PETROPERU

(17) OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Adicionalmente a lo senalado en las presentes condiciones técnicas, el Contratista dara todas las facilidades de
Supervision a PETROPERU S.A y declara cumplimiento estricto de todo lo sefialado en las presentes Condiciones
Técnicas.

(18) FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/0 RESPONSABILIDADES DE PETROPERU

PETROPERU S.A. NO proporcionara equipos, servicios higiénicos, herramientas, materiales y/o servicio alguno al
contratista como: alojamiento, alimentacion, movilidad, hospitalizacion, enfermeria, salud, etc. Tampoco se
proporcionara salidas de agua y de energia eléctrica, salvo que sean habilitados a los costos del contratista, pero no es
responsabilidad de Petropert dar ninguna facilidad.

(19) GESTION DE LA SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE

El Contratista serd el Ginico responsable por la seguridad en el lugar de los trabajos y por el cumplimiento a las normas,
reglamentos y buenas practicas que sean requeridas por la legislacion de salud y seguridad, que sean aplicables y sera
responsable de iniciar, mantener y supervisar todas las precauciones y programas de seguridad relacionados con el
desarrollo de los trabajos.

Asimismo, EL CONTRATISTA reconoce ser el tnico y directo responsable del cumplimiento de las normas relativas al
cuidado y proteccion de la vida y la salud de sus trabajadores, y por lo tanto se obliga a asumir el integro del valor de las
sanciones econdmicas derivadas de las actividades desarrolladas para el cumplimiento del presente contrato, y que
hubiesen sido impuestas a PETROPERU S.A por tales hechos, de manera parcial o total.

El Contratista debera presentar un Plan de Seguridad, Salud y Medio Ambiente, dentro del cual existird un anexo
denominado Prevencién, Vigilancia y Control del Coronavirus (COVID-19) en las Instalaciones de PETROPERU . Este
anexo debera cumplir los lineamientos establecidos mediante R.M 488-2020-MINSA, asi como también al Protocolo
Sanitario del sector al que pertenecen.

El Plan senalado sera presentado durante la reunion del Kick off Meeting. Adicionalmente, a todo lo sefalado, este Plan
tomara como base la normatividad aplicable al contrato. EI marco con el cual se debe formular el Plan y su
implementacion sera el siguiente:

Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR — Reglamento de la Ley 29783.

Norma G-050-Seguridad durante la construccion.

Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental de Contratistas 2016 (cuando sea aplicable).
Se adjunta Manual.

Procedimiento PROA1-043 v.5 — Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacion de
Controles;

Procedimiento PA1-GCGS-073 v.1 — Procedimiento para la Gestion de Permisos de Trabajo;

Procedimiento PROA1-060 v.0 — Gestion y Manejo de Residuos Sélidos;

Procedimiento PROA1-057 v.5 — Gestion de Incidentes, Incidentes Peligroso, Accidentes y Emergencias;
Instructivo INSA1-016 v.1 — Seleccion de Equipos de Proteccion Personal;

Lineamiento LINA1-019 v.0 — Estandar de Ropa de Trabajo;

Formato FOR01-159 v.0 — Investigacion de Incidente / Accidente de Trabajo.

Nota: La version de los documentos antes mencionados son referenciales, considerando que, al momento de su
utilizacion, pueda que exista una nueva version.

El plan de Prevencion, Vigilancia y Control del Coronavirus (COVID-19) en las Instalaciones de PETROPERU sera
preparado siguiendo los siguientes documentos:

v" Decreto Supremo N° 080-2020-PCM del 02.05.2020 - "Reanudacion de Actividades" (Fase 01);

v/ Resolucion Ministerial N° 488-2020-MINSA - "Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores
con riesgo de exposicion a GOVID-19" y sus modificatorias.
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Este nuevo Plan sera el aplicable como norma de seguridad para la ejecucion del servicio, luego de la aprobacion de
Petroperd.

La cantidad de personal del Contratista destinado a seguridad, salud y medio ambiente sera de por lo menos un
profesional especialista en seguridad, pero con formacion en ingenieria (industrial, ambiental, mecanico, mecanico-
eléctrico, quimico, de higiene y seguridad industrial o afin)

Asimismo, este profesional debe tener cconocimientos en gestion de seguridad, que sera acreditado con copias simples
de constancias o certificados de asistencia de cursos de especializacion de por lo menos 120 horas de capacitacion y
debe contar con cursen total. Adicionalmente, el profesional debe contar con lo menos tres afnos de experiencia en la
gestion de seguridad, salud ocupacional y ambiental en la actividad de hidrocarburos, mineria o industrias quimicas.

En campo necesariamente debe existir una camioneta con conductor disponible a lo largo de la jornada laboral para
atender una posible evacuacion de personal que requiera atencion de emergencia fuera del lugar del area de los trabajos.

El jefe del servicio y el Ingeniero de seguridad seran encargados de planificar, desarrollar, verificar y controlar el Plan,
liderar el equipo de SSME del contrato y contar con la documentacion actualizada siguiente en campo:

- Politicas y objetivos.

- Reglamento interno de seguridad y salud en el trabajo.
- IPER.

- Mapa de Riesgos.

- Plan de seguridad y salud y medio ambiente.

- Programa anual de seguridad y salud en el trabajo.

- Documentacion del sistema de Gestion.

- Registros obligatorios del sistema de Gestion.

Para que el personal ingrese a campo (incluyendo subcontratistas) debe necesariamente haber recibido una charla de
induccion de conocimiento del Plan y de las obligaciones, compromisos y deberes que debe cumplir el personal. La
charla de induccion debe ser realizado por el personal de Petropert, asimismo, por lo menos dos supervisores del
contratista contaran con la aprobacion para emitir los permisos de trabajo. Este curso sera dictado por Petroperu de
manera virtual.

El proceso para los cursos y de ingreso es el siguiente:

ACCIONES

elnscribirse al curso de induccion de la semana anterior en la que se requiere el
curso (Link: http://bit.ly/InduccionPetroperu)

Curso Induccion Nota: Es necesario para el llenado de formulario de inscripcion tomar en cuenta
los siguientes datos:

(lunes y martes de todas - Administrador de contrato de PETROPERU: Ider Guadalupe Gémez

las semanas) - Gerencia de Departamento: Gerencia Cadena de Suministro

- Jefatura: Jefatura Proyectos de Inversion
- Sede a la que perteneces: Talara
Para inscribirte en los cursos utiliza los siguientes enlaces:
Curso IPERC y ATS:
Curso ATS, IPERC vy Link: http:/bit.ly/3IPY37Jhttp://bit.ly/3IPY37J
Permisos de Trabajo Curso Permiso de Permisos de Trabajo
Link: http://bit.ly/2IvGxakhttp://bit.ly/2lvGxak

(2 veces al mes aprox.)

Nota: Es importante que el correo electronico no contenga errores, ya que, a €s0s
correos se les emitiran los links para acceder a los cursos.

El flujo para el resto de los documentos sera el siguiente:
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DOCUMENTOS

eInforme Examen Médico Ocupacional.

De Dr. Contratista a eCertificado Aptitud Médico Ocupacional (CAMO).

eEstado de Prueba COVID-19.

eDeclaracion Jurada COvID-19 (Link:
https://permisos.petroperu.com.pe/Aplicativos/permiso/index.php.)

Nota: Es necesario el Visto Bueno de la Dra. Zoila a la documentacion médica del
personal, para poder emitir expediente completo a Seguridad Iquitos, por lo cual el
contratista debera tomar sus precauciones en cuestion de plazos.

eAntecedentes Policiales.

De Contratista a | e0TT.

Dra. Petroperu

Administrador de | oCertificado Aptitud Médico Laboral (CAML).
Proyecto elnduccién HQSE (Aprobado).
*SCTR.

o(tros sefalados en el numeral 8 b) y 8 ¢).

Todo el personal de PETROPERU S.A tienen la potestad de paralizar los trabajos en caso lo consideren conveniente, sea
por un acto o condicion insegura que pueda afectar la seguridad y salud del personal, el medio ambiente y/o los equipos,
y/o materiales del contrato. De preferencia el personal de seguridad debe depender del area o departamento de seguridad
del Contratista.

La entrega del terreno implica que todos los permisos de trabajo y documentos relacionados, para el inicio de los trabajos,
solo llevaran la firma del especialista del Contratista. Petroperd visara dichos permisos de trabajo y documentos
relacionados.

A continuacion, se indican las obligaciones y responsabilidades del CONTRATISTA en materia de ambiente, seguridad y
salud ocupacional (lista no limitativa):

a) El CONTRATISTA debera cumplir con los requerimientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecido por PETROPERU; y ademds, la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y el
Reglamento de la misma aprobado con Decreto Supremo N° 005-2012-TR y sus modificatorias.

b) EI CONTRATISTA podra ser auditado por PETROPERU en relacién con el cumplimiento de normativa legal y
procedimientos relacionados con su gestion de HSE; siendo responsabilidad del CONTRATISTA superar las
observaciones o implementar las recomendaciones que derivan de la referida auditoria.

c) EI CONTRATISTA debera tomar conocimiento y cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU.

d) Para el ingreso del personal del CONSTRATISTA a las instalaciones de PETROPERU, el primero debe entregar
al ultimo todos los documentos listados en el numeral 2.2. del Capitulo 2 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU.

e) Todo el personal del CONTRATISTA deberd recibir y aprobar, antes de inicio del servicio, el curso de induccion
sobre el SGSST, Politica SIG, Riesgos Significativos, Respuesta ante Emergencias (sismo, incendio, primeros auxilios,
etc.). La induccion estard a cargo de PETROPERU S.A. y se realizard de manera virtual por Refineria de Talara (2 dias).
f) El residente del servicio y el supervisor HSE del CONTRATISTA deberan recibir y aprobar, antes del inicio del
servicio, los cursos de matriz IPERC, ATS y permiso de trabajo. Los cursos estaran a cargo de PETROPERU S.A. y se
realizara de manera virtual por Refineria de Talara . (Duracion aproximada 2 dias).

) Los examenes médicos ocupacionales y las inmunizaciones deben cumplir con todo lo establecido en el
numeral 4.3. y 4.4. respectivamente del Capitulo 4 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU.

h) Para el ingreso de vehiculos del CONTRATISTA a las instalaciones de PETROPERU, el primero debe de cumplir
todo lo dispuesto en el numeral 3.5 del Capitulo 3 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU.

i) Para el ingreso / salida de equipos, herramientas, materiales y otros necesarios del CONTRATISTA para la
ejecucion del servicio a/ de las instalaciones de PETROPERU, el primero debe de cumplir todo lo dispuesto en el numeral
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3.6 del Capitulo 3 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-
CO-PR) de PETROPERU.

i) El CONTRATISTA debe exhibir la documentacion y los registros obligatorios del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, tal como lo dispone el articulo 38° de la Ley N° 29783, los articulos 32°y 33° del
Decreto Supremo 005-2012-TR y Resolucion Ministerial N° 050-2013-TR.

k) La documentacién minima que exige la normativa legal en HSE, que el CONTRATISTA debe entregar antes de
iniciar el servicio y ser difundido a todo su personal, es la que se encuentra listada en el literal j. del numeral 3.1.1. del
Capitulo 3 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR)
de PETROPERU.

) EI CONTRATISTA debe presentar, antes del inicio del servicio, el Plan de Seguridad, Salud y Ambiental (HSE)
en el Trabajo, cuyo contenido minimo se detalla en el literal b. del numeral 3.1.3. del Capitulo 3 del Manual Corporativo
de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU.

m) El CONTRATISTA debera utilizar la metodologia para la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y
determinacion de controles que se establece PETROPERU, en cual se encuentre plasmado en el Procedimiento PROA1-
043 v.5.

n) EICONTRATISTA deberd elaborar la Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion y Control de Riesgos (Matriz
IPERC) de los trabajos incluidos en el alcance del servicio, el cual debera ser elaborada por los todos los trabajadores
que ejecutaran las actividades del servicio (técnicas y/o administrativas), con ayuda del supervisor HSE por parte del
CONTRATISTA. La matriz IPERC debera estar suscrita por los trabajadores y aprobada por el Residente del Servicio y
Representante Legal del CONTRATISTA.

La matriz IPERC debe presentar niveles de riesgos No significativos después de la aplicacion de los controles
operacionales. Estos ultimos deben ser evidenciables mediante documentacion, capacitacion, entrenamiento, uso de
equipos de proteccion personal, entre otros; y ademas, se debera evaluar la eficacia de los controles de cada riesgo
identificado en la matriz IPERC de forma mensual y cuando ocurra un incidente / accidente.

0) EL CONTRATISTA presentara su Matriz Ambiental, de ser el caso, en la cual se identifiquen los aspectos
ambientales producto de sus labores y se evalué el impacto ambiental, estableciendo a su vez controles que permitan
evitar ese dafio ambiental.

p) El CONTRATISTA debera entregar copia de la Matriz IPERC / Matriz Ambiental del servicio a todos los
trabajadores, y hacerlos firmar los respectivos cargos. Se debe otorgar la constancia de entrega a PETROPERU.

q) EI CONTRATISTA debera capacitar y/o entrenar a su personal en los relacionado a los trabajos a realizar, asi
como concientizar sobre los peligros, riegos y medidas de control identificadas / establecidas en la matriz IPERC /
Ambiental. Se debe entregar constancia de capacitacion / entrenamiento y concientizacién a PETROPERU.

r Todos los procedimientos de trabajo elaborados por el CONTRATISTA deberan considerar aspectos de
seguridad, salud ocupacional y proteccion ambiental en cada una de las actividades que desarrollan.
S) Todos los equipos de proteccion personal (EPP) que el CONTRATISTA proporciona a sus trabajadores, debe

cumplir con lo establecido en el numeral 5.1 del Capitulo 5 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU.

)] El CONSTRATISTA debera entregar los equipos de proteccion personal (EPP) a todos los trabajadores que
participaran en el servicio, los cuales deben cumplir la normativa establecida en el numeral 5.1 del Capitulo 5 del Manual
Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU, y
hacerlos firmar los respectivos cargos de entrega. Los EPP “s deben atender las medidas antropométricas del trabajador
que los utilizara; y los cargos de entrega de EPP“s deben ser detallados

u) El CONTRATISTA debe entregar ropa de trabajo a su personal, el cual debe cumplir con lo establecido en el
Lineamiento LINA1-019 v.0 — Estandar de Ropa de Trabajo, dependiendo del trabajo y condicion del area. El
CONTRATISTA debe entregar camisa / blusa, pantalén, casaca, mandil, overol y/o chaleco, con cintas reflectivas, y de
ser el caso deben ser antiflama. La informacion minima que debe tener la ropa de trabajo del personal es isologo del
CONTRATISTA, nombre y grupo sanguineo del trabajador.

V) EI CONTRATISTA debe verificar el buen estado de los EPP s y que su personal los utilice siempre y de forma
adecuada.

w) EI CONTRATISTA debe mantener un suministro de agua para el consumo humano. El agua debe mantenerse
en un lugar fresco y debe estar disponible durante la ejecucion de los trabajos.

X) El CONTRATISTA debe brindar a todo el personal las capacitaciones externas como: Curso Basico de
Mercancias Peligrosas, Curso Basico de Seguridad Portuaria, Curso Basico | y Il de PBIP, los cuales deben ser llevados
por una OPR (Oficina de Proteccion Reconocida), por cuenta y costo del CONTRATISTA, de aplicar segun el alcance del
servicio. Dichos cursos son requisito para el ingreso a las instalaciones de PETROPERU.
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y) EI CONTRATISTA debe elaborar el programa de charlas diarias de seguridad y brindar las mismas a su personal,
asi mismo sera responsable del registro de dicha capacitacion. Se debera promover que las charlas sean realizadas por
los trabajadores que participen en la ejecucion del servicio, con apoyo del supervisor HSE por parte del CONTRATISTA.
Z) EI CONTRATISTA debera elaborar los Analisis de Trabajo Seguro (ATS) y Permisos de Trabajos (PT) antes de
iniciar las labores de campo diarias y por cada actividad diferente que se ejecute, debiendo cumplirse todo lo establecido
en el Capitulo 6 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para CONTRATISTAS (M. SEGU-
CO-PR) de PETROPERU

aa) EI CONTRATISTA debera capacitar a todo su personal en lo relacionado con Andlisis Seguro de Trabajo (ATS)
y Permisos de Trabajo (PT). Asi mismo serd responsable del registro de dichas capacitaciones.

bb) EI CONTRATISTA tiene la obligacion de cumplir de comunicar en forma oportuna los incidentes o accidentes
que puedan ocurrir al personal, en el marco de lo establecido en la Ley 29783 "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo".
Asimismo, tiene la obligacion de disponer de todos los medios para la asistencia médica de emergencia y traslado a los
Centros Médicos correspondientes, facilitando al Administrador de Contrato de PETROPERU los documentos necesarios
para elaborar los reportes de los incidentes peligrosos y accidentes a las entidades gubernamentales.

cc) EI CONTRATISTA debe cumplir con las acciones establecidas en caso de accidentes / incidentes establecidas
en los numerales 3.7.1. y 3.7.2. del Capitulo 3 del Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para
CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) de PETROPERU

dd) EI CONTRATISTA es responsable de la segregacion y disposicion final de todos los residuos, tanto peligroso
como no peligrosos, que se generen como resultado de la ejecucion de sus actividades, debiendo cumplir con lo
establecido en la normativa legal vigente, asi como el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para CONTRATISTAS (M. SEGU-CO-PR) y el Procedimiento PROA1-060 v.0 — Gestion y Manejo de Residuos Solidos de
PETROPERU

ee) En caso de que el CONTRATISTA utilice productos quimicos para la ejecucion de los trabajos, el CONTRATISTA
debera contar con las respectivas Hojas de Informacion de Seguridad del Material - MSDS, en idioma espanol; asimismo,
es responsable de realizar adecuadamente el almacenamiento y disposicion final de los residuos, envases y recipientes
de productos quimicos.

2. OTRAS OBLIGACIONES

a) El CONTRATISTA asumira el transporte de su personal, equipos, herramientas, materiales, insumos u otros
elementos necesarios para la ejecucion del servicio; asi como los viaticos (alojamiento, alimentacion, movilidad local y
otros), atencion médica, ropa de trabajo y equipos de proteccion personal, y otros requerimientos que sean necesarios
para el servicio de su personal.

b) PETROPERU no se responsabiliza por los dafios, pérdida o robo de los equipos, herramientas, materiales,
insumos y otros elementos del CONTRATISTA, aunque estos se encuentren dentro de las instalaciones de los Terminales
/ Plantas de Abastecimiento, por lo que el CONTRATISTA debe implementar las acciones necesarias para evitar la
ocurrencia de los acontecimientos antes mencionados.

c) El CONTRATISTA sera responsable de los danos, pérdidas, sustracciones y otros que pudiera ocasionar su
personal durante la ejecucion de sus labores, debiendo efectuar la reparacion, reemplazo o reposicion a satisfaccion de
PETROPERU.

d) El CONTRATISTA es responsable de suministrar los equipos de computo e impresion al personal, para que
garantice la correcta ejecucion del servicio.
e) El CONTRATISTA debe proporcionar al personal, segin las actividades y funciones por puesto de trabajo,

equipos de telefonia celular antiexplosion, en cantidad suficiente que permita una comunicacion continua cuando su
personal se encuentre en zonas clasificadas / de alto riesgo. Los equipos antiexplosion son aquellos que ha han sido
certificados para trabajar en ambientes peligrosos y cuentan con certificaciones para areas clasificadas segun division
de trabajo. Esta informacion debe constar en la hoja de datos del equipo y cada equipo debe estar rotulado con esta
especificacion )

f) Queda prohibido el ingreso de celulares, camaras fotograficas o equipos no autorizados por PETROPERU.

) Todos los equipos, herramientas o instrumentos del CONTRATISTA que se utilicen en zonas clasificadas de los
Terminales, deben ser intrinsecamente seguros / a prueba de explosion. Ademas, durante la ejecucion de todas las
actividades incluidas en el alcance del servicio, el personal del CONTRATISTA debera contar con equipos de medicion
de gases explosivos (exposimetros) con calibracion vigente.

h) Dentro de las instalaciones de los Terminales / Plantas de Abastecimiento, esta prohibido el uso de teléfonos
celulares y camaras fotograficas no adecuadas (no son intrinsecamente seguros). EIl CONSTRATISTA debe entregar
todos los teléfonos celulares y camaras fotograficas de su personal a la vigilancia de cada Terminal / Plantas de
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Abastecimiento. En caso de encontrar a un trabajador del CONTRATISTA utilizando estos equipos dentro del Terminal, le
sera confiscado y se elevara un informe recomendando que acciones debe tomar el CONTRATISTA.

i) EI CONTRATISTA se compromete y somete al Sistema de Integridad que comprende: el Codigo de Integridad,
Lineamientos del Sistema de Integrado y la Politica Antifraude y Anticorrupcion de PETROPERU S.A.
i) EI CONTRATISTA debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y Procedimientos de Seguridad de la

Informacion de PETROPERU S.A., guardar confidencialidad y reserva de la informacion a la que acceda en virtud del
contrato respectivo, y reportar de inmediato cualquier irregularidad de seguridad de la informacion detectada.

k) PETROPERU mantiene todos los derechos sobre la informacion entregada y a la que tenga acceso el
CONTRATISTA y/o genere como resultado del servicio prestado, asi mismo cualquier otra relacionado. El CONTRATISTA
debera asumir la responsabilidad por el trato confidencial de dicha informacidn, esta obligacion de confidencialidad
continuara aun terminado y liquidado el contrato. ]

) EI CONTRATISTA debera cumplir con las politicas sociales y ambientales de PETROPERU, tales como: Politica
de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo; Politica de Responsabilidad Social; y
Politica sobre Asuntos Comunitarios.

m) Se debe tener en cuenta que no existe ninguna relacion laboral entre PETROPERU y el personal del
CONTRATISTA y/o cualquier otra persona que haya sido contratada por el CONTRATISTA para la prestacion del servicio.
Se deja constancia que el servicio se efectuard mediante un Contrato Civil regido por lo dispuesto en el Codigo Civil. El
personal encargado de ejecutar los trabajos del servicio se encuentra bajo la exclusiva subordinacion del CONTRATISTA
y que conservan plena autonomia respecto de PETROPERU. Por lo tanto, el CONTRATISTA esta obligado a cumplir con
las remuneraciones y beneficios que por Ley le corresponde a su personal que ejecutara los trabajos.

n) Los tributos o gravamenes que correspondan al CONTRATISTA, asi como las responsabilidades de caracter
laboral y por el pago de aportaciones sociales de su personal, son de exclusiva responsabilidad y no son transferibles a
PETROPERU. Queda entendido que el contrato es de naturaleza administrativa y no genera vinculo laboral alguno.

0) En caso de presentarse problemas laborales entre el CONTRATISTA y sus trabajadores, y estos altimos como
medida de fuerza dejasen de laborar, el CONTRATISTA debe de culminar la prestacion del servicio contratando nuevo
personal que cumpla con el perfil requerido y tener una experiencia igual o superior al (los) reemplazado(s); caso
contrario PETROPERU se reserva el derecho de resolver el contrato.

p) EI CONTRATISTA reconoce que es de su Gnica y exclusiva responsabilidad, cualquier dafio que pudiera sufrir
su personal que labora en la prestacion del servicio, liberando en ese sentido a PETROPERU de toda responsabilidad
sobre dicho personal. En consecuencia, queda expresamente aclarado que, para todos los efectos contractuales, este
personal no guarda relacién laboral ni dependencia alguna con PETROPERU, sino depende exclusivamente del
CONTRATISTA.

q) En caso que, por comision, omision o negligencia del CONTRATISTA, resultara con ocasion de la ejecucion del
servicio contratado, perjudicando a terceros, su personal y/o a las instalaciones, bienes y/o personal de PETROPERU, el
CONTRATISTA respondera civil y/o penalmente en forma exclusiva.

r EI CONTRATISTA sera responsable por los dafios que su personal ocasione a los equipos e instalaciones de
PETROPERU durante la ejecucion de los trabajos contratados, debiendo efectuar las reparaciones necesarias de
inmediato, por su cuenta y costo; en caso de no ser asi, el costo de las reparaciones sera deducido de su pago por la
gjecucion del servicio.

S) Los trabajadores del CONTRATISTA deberan portar obligatoriamente el camné de identidad en las instalaciones
de PETROPERU. ]
1) Informar por escrito a PETROPERU de cualquier situacion que pudiese afectar la adecuada prestacion de las

obligaciones a su cargo, dentro de un plazo no mayor a las veinticuatro (24) horas de que dicha situacion se produjese
0 de haber tomado conocimiento de dicha situacion. )

u) EI CONTRATISTA debera dejar limpia y ordenada el drea de trabajo, caso contrario PETROPERU efectuara esas
labores a través de terceros y facturara a el CONTRATISTA el costo que resulte, mas el 20% por gastos administrativos,
que se le descontard de las valorizaciones y/o garantias del CONTRATISTA.

CLAUSULAS COVID-19

1. El Contratista se encuentra obligado a contar con un “Plan para Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19”,
conforme a la Resolucion Ministerial N° 488-2020-MINSA y los Protocolos Sectoriales que le correspondan, asi como,
su Registro en el SICOVID-19. Previo al inicio del servicio u obra, el Contratista debe remitir la evidencia del registro de
citado Plan en la plataforma SICOVID, sefialando expresamente que su incumplimiento ya sea parcial o total sera causal
de resolucion de contrato.
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2. En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

o Incumpla las medidas y procedimientos de seguridad establecidas contra el COVID-19, de acuerdo con el
Procedimiento N° PROA1-350 "Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional para el Retorno a Labores en
Instalaciones de PETROPERU" vigente;

o Presente informacion falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional, que se establece en el
Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas, y la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, su reglamento y demas disposiciones legales emitidas para la vigilancia, prevencion y
control del COVID-19, )

o Intente 0 cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de PETROPERU, o

o Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas, 0 consuma alguna de estas sustancias con
ocasion del trabajo,

PETROPERU como medida inmediata prohibiré el ingreso del trabajador/personal relacionado con dicho incumplimiento
a sus instalaciones, sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el Contratista. Asi, en el caso especifico de
presentacion de informacion falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional, PETROPERU podra resolver
el contrato.

3. Toda multa o sancién econémica determinada por los organismos fiscalizadores que afecten a PETROPERU y tenga
como origen el incumplimiento de las presentes Clausulas sera asumida integramente por el Contratista.

(20) GESTION DE COMUNICACIONES

Las comunicaciones del servicio deberan efectuarse oportunamente y respetando los canales de comunicacion
establecidos. Los canales oficiales de comunicacion para el presente contrato, seran los siguientes:
Cartas. ]
Correos electronicos de PETROPERU S.A y del Contratista, cuyas direcciones electronicas de las personas y
flujos de comunicacion seran acordados y comunicados en la reunion Kick of Meeting.
EI CONTRATISTA durante la ejecucion de los trabajos debera considerar, las reuniones de coordinacion segin se detalla:

Reuniones de coordinacion

EI CONTRATISTA, en adicion a las reuniones y/o coordinaciones que surjan de la ejecucion propia de los trabajos, sin
ser limitativo, debe llevarse a cabo por lo menos las siguientes reuniones:

Kick off Meeting del contrato en la que, entre otros puntos, el CONTRATISTA expondra la planificacion del
contrato, luego de lo cual se suscribira el Acta de Inicio del Contrato. Sera una reunion virtual.
Reuniones solicitadas por PETROPERU S.A , por lo menos dos reuniones. Seran virtuales.

Al final de cada reunion se emitira un acta respectiva, la cual debera ser firmada por todos los asistentes.
(21) ADJUNTOS

A continuacion, se lista los documentos adjuntos:
Adjunto 01: Plano de estructuras. Las luces son de 18.90 m x 6.90 m

Adjunto 02: Informacion de estudio de suelos existentes.
Adjunto 03: Documentos de seguridad, salud y medio ambiente.

Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas;

Procedimiento PROA1-043 v.5 — lIdentificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Determinacion de
Controles;

Procedimiento PA1-GCGS-073 v.1 — Procedimiento para la Gestion de Permisos de Trabajo;

Procedimiento PROA1-060 v.0 — Gestion y Manejo de Residuos Sélidos;

Procedimiento PROA1-057 v.5 — Gestion de Incidentes, Incidentes Peligroso, Accidentes y Emergencias;
Instructivo INSA1-016 v.1 — Seleccion de Equipos de Proteccion Personal;

ANIAN
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v Lineamiento LINA1-019 v.0 — Estandar de Ropa de Trabajo;
v Formato FORO1-159 v.0 — Investigacion de Incidente / Accidente de Trabajo.

ADJUNTO N° 01: PLANO DE ESTRUCTURAS
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ADJUNTOQ N° 02: ESTUDIO DE SUELOS EXISTENTES

— -

No @d¥V¥1L
Para cimentaciéon superficial.-

Proyecto: Incremento de Capacidad de Almacenamianto GLP-Opereciones Talara- Petroperu

Ubicacién Talara - Piura

Responsable: Ing. William Rodriguez Serquen ~ Norma: ASTM D 1586

Sondaje: SPT-11 Profundidad: 1.70

PROPIEDADES MECANICAS DEL SUELO POR SONDAJE Y PROFUNDIDAD
Nro. | Descripcion Simbolo | Unidad Valores | Fuente Observacién
1 Clasificacién del suelo Sucs M Clasificacion Arena limosa
2 Pr didad 2, of m 1.70 Campo Respecto terreno natural
3 Ancho de cimiento B m 4.00 Predis ionad o Didmetro, cim.circular
4 Numero golpes del SPT Ns dli 19 Compo Ensayo de penetracién
5 Peso voll ico natural /nat kg/m3 1601 | Ensayo laboratorio En laboratorio
6 Estado del suelo a disefiar Nat/Sat uno/dos 1 Cempo Natural/Saturado
7 Peso vol ico saturado #sat kg/m3 1838 | Ensayo laboratorio En laboratorio

Peso voll ico in situ 7" kg/m3 1601 | Ensayo laboratorio En laboratorio
9 | Tipo de Suelo G/C/M | uno/dos/tres | 1 Brajo Das Granular/Cohesivo/Mixto
10 | Factor de correcccion del SPT C adimensional | 1.08 Braja Das Respecto al Nivel Terreno

Pagina 25 de 25




		52654669726d6120504446312e352e34
	2020-12-09T17:44:59-0500
	iguadalupe:REG30851:10.1.28.103:00090FAA0001:ReFirmaPDF1.5.4
	GUADALUPE GOMEZ Ider John FAU 20100128218 soft 1df94368d614eddd5340698b8fad5d051331e029
	Soy el autor del documento


		52654669726d6120504446312e352e34
	2020-12-15T17:09:24-0500
	lrivera:REG30822:10.1.30.176:00090FAA0001:ReFirmaPDF1.5.4
	RIVERA RAMOS Luis Arturo FAU 20100128218 soft c924466782e69fcab45e51d5f6294c71fdf09463
	Doy V° B°




