


ANEXO 1. COSTO PCIAL DIRECTO N°01

	
Ítem
	
Descripción
	
Unid
	Cantidad puestos
	Costo Unitario por Puesto (S/)
	Costo Mensual (S/)
	TOTAL
Por 12 meses 
(Sin IGV)

	
	
	
	
	
	
	(S/)

	1
	Puesto Vigilancia 24 hrs. (2x12) de L-D (Pisco, Mollendo, Ilo, Cusco y Juliaca)
	Puesto
	13
	
	
	

	TOTAL
	13
	
	
	

	COSTO PARCIAL DIRECTO Nº 01
	








































ANEXO 2. COSTO PARCIAL DIRECTO N°02 


	Ítem
	DESCRIPCIÓN DE PARTIDA
	Unid
	A 
(Cantidad de equipos)
	B 
(Precio Unitario Mensual (soles))
	C
C=AxB
(Costo Total por mes)
	D
D = C x12
Costo total por 12 meses (Sin IGV)

	1.1
	Linterna grande
	Unidad
	13
	 S/          
	 
	 S/          

	1.2
	Teléfono Celular 
	Unidad
	11
	 S/          
	
	 S/          

	1.3
	Alcoholímetro
	Unidad
	05 
	 S/          
	
	 S/          

	
	COSTO PARCIAL DIRECTO N°02
	
	
	 S/          
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ANEXO 3. COSTO PARCIAL DIRECTO N°03 


	
	
	
	E
	F
	G
	H
	I
I = FxGxH
	J (I/12)

	Ítem
	Descripción de Partida 
	Unidad/Par
	Cantidad 
	Frecuencia de entrega por 12 meses
	N° Trabajadores o Equipos
	Precio Unitario (soles)
	Costo total por 12 meses (Sin IGV)
	Costo total por mes 

	1
	PERSONAL DE VIGILANCIA

	1.1
	Pantalones de Tela Drill Sanforizado (2 de verano y 2 de invierno) 
	Unidad
	04
	01
	31
	
	
	S/

	1.2
	Camisas de cuello y manga larga de algodón (2 de verano y 2 de invierno). 
	Unidad
	04
	01
	31
	
	
	S/

	1.3
	Polos de algodón
	Unidad
	04
	01
	31
	
	
	S/

	1.4
	Poncho impermeable 
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	1.5
	Corbata color marrón 
	Unidad
	02
	01
	31
	
	
	S/

	1.6
	Borceguíes con punta reforzada, aprobados por norma ASTM o equivalente. 
	Par
	01
	01
	31
	
	
	S/

	1.7
	Casco blanco ala ancha, con certificación UL
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	1.8
	Capotín (material no sintético).
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/          

	1.9
	Guantes de cuero. 
	Par
	01
	02
	31
	
	
	S/          

	1.10
	Lentes de seguridad con lunas de alto impacto con protección UV que cumpla con la norma ANSI Z87.1-2003 u otra equivalente (Cada 6 meses). 
	Unidad
	01
	02
	31
	
	
	S/          

	1.11
	Chompa de lana, cuello “V”.
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	
S/

	1.12
	Correa.
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	1.13
	Gorra African Korp (2)
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	1.14
	Vara y posta vara
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	1.13
	Silbato y porta silbato uno.
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	2
	OTROS RELACIONADOS AL PERSONAL

	2.1
	Chalecos color naranja de tela drill sanforizado con cintas reflectivas. 
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/          

	2.2
	Exámenes médicos ocupacionales
	Unidad
	01
	01
	31
	
	
	S/

	 
	COSTO PARCIAL DIRECTO Nº 03
	 
	 S/


    















ANEXO 4. ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUAL POR CADA PUESTO
 
	 
	
	
	

	CONCEPTO                                                      REMUNERACIONES 
	 DETALLE
	%
	MONTO

	
	
	
	

	
A.- REMUNERACIÓN POR PUESTO
	
	
	

	REMUNERACIÓN BÁSICA
	 
	 
	 

	ASIGNACIÓN FAMILIAR
	RMVx0.1xNP
	
	 

	HORAS EXTRAS
	(2 HRS*1.25) + (2 HRS*1.35)* N° hrs.
	 
	 

	SOBRETASA NOCTURNA 
	(REMUNERACIÓN BÁSICA/240)X(N° HRS)X0.35
	35%
	 

	A1 REMUNERACIÓN PARCIAL
	 
	 
	 

	A2 DESCANSERO
	(A1)*(…%)
	….%
	 

	A3 REMUNERACIÓN TOTAL
	 
	 
	 

	B.- DERECHOS SOCIALES POR PUESTO
	 
	 
	 

	B1 VACACIONES
	(A3*8.33%)
	8,33%
	 

	B2 GRATIFICACIONES
	(A3*8.33%)*2
	16,67%
	 

	B3 CTS
	(A3+B2)*(8.33%)
	8,33%
	 

	B4 FERIADOS POR DÍA
	(A3/30)*13/12
	 
	 

	LEYES SOCIALES 
	 
	 
	 

	B5 ESSALUD
	(A3+B1+B2+B4)*9%
	9%
	 

	B6 SCTR SALUD
	(A3+B1+B2)*(….)%
	…..%
	 

	B7 SCTR PENSIÓN
	(A3+B1+B2)*(….)%
	……%
	 

	B8 TOTAL DERECHOS Y CARGAS SOCIALES
	 (B1+B2+B3+B4+B5+B6+B7)
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	TOTAL COSTO DIRECTO
	(A3+B8)
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	C.- ATENCIÓN AL PERSONAL 
	 
	 
	 

	REFRIGERIO + MOVILIDAD
	
	
	

	D.- TOTAL POR PUESTO
	 
	 
	 



Notas Importantes:

· Se deberá presentar una estructura de costos por cada puesto de vigilancia solicitado.
· El factor volante solo debe considerarse en los puestos de lunes a domingo.
· El costo de Refrigerio + Movilidad se pagará según el turno.
· El porcentaje del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) corresponde al que se contrate con la Aseguradora.






[bookmark: _Hlk5381589]ANEXO  5.  MODELO PROPUESTA ECONÓMICA

Lima,……….de…….2019

Señores
Petróleos del Perú – PETROPERÚ S.A
Presente.-

Referencia: 

Con relación a la contratación en la referencia, es grato presentar nuestra propuesta económica, a precios unitarios, para la contratación del Servicio de Vigilancia Privada en las instalaciones de PETROPERÚ S.A. ubicadas en Ilo, Cusco, Juliaca, Mollendo y Pisco de PETROPERÚ S.A., según detalle indicado en los apéndices N° 1, 2 y 3. 

	
Ítem
	
Descripción
	
Unid
	Cantidad puestos
	Costo Unitario por Puesto (S/)
	Costo Mensual (S/)
	TOTAL
Por 12 meses 
(Sin IGV)

	
	
	
	
	
	
	(S/)

	1
	Puesto Vigilancia Pisco, Mollendo, Ilo, Cusco y Juliaca 24 hrs. (2x12) de L-D
	Puesto
	13
	
	
	

	TOTAL
	13
	
	
	

	COSTO DIRECTO Nº 1
	

	
	
	

	COSTO DIRECTO N° 2 (Soles)
	
	S/           

	COSTO DIRECTO N° 3 (Soles)
	
	S/           

	COSTO TOTAL DIRECTO (N° 1 + N° 2 +N° 3)
	
	S/           

	GASTOS GENERALES (%)
	
	S/            

	UTILIDAD (%)
	
	S/            

	TOTAL, SIN IGV 
	
	S/            

	IGV (18 %)
	
	S/            

	TOTAL GENERAL S/ (POR 12 MESES)
	
	S/           


Ilo, Cusco, Juliaca, Mollendo y Pisco


      NOTAS 
· TODOS los cálculos se harán con dos (02) decimales aplicando redondeo.
· Cada Precio Unitario deberá incluir todo lo necesario para la correcta y completa ejecución de la partida.  
· En cada facturación mensual, se deberá alcanzar la justificación por cada ítem del contrato, se pagarán por lo estrictamente ejecutado.
· El porcentaje (%) de los GASTOS GENERALES, deberá ser indicado con 2 decimales, el cual se aplicará a la suma del COSTO TOTAL DIRECTO 
· El porcentaje (%) de la UTILIDAD, deberá ser indicado con 2 decimales, el cual se aplicará a la suma del COSTO TOTAL DIRECTO N°1 + N°2 + N°3




[bookmark: _GoBack]APÉNDICE  6. 
 MANUAL CORPORATIVO DE SEGURIDAD, SALUD, Y PROTECCIÓN AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS

		
		
	   NOTA: Se entregara en formato digital en un dispositivo de almacenamiento.
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