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CONDICIONES TECNICAS SERVICIOS NSR

SERVICIO DE DESCARGA DE EQUIPOS EN EL NUEVO TERMINAL ILO

I. GENERALIDADES

1.1 OBJETO

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere
contratar a una empresa especialista (en adelante el “CONTRATISTA”), para que
realice el “SERVICIO DE DESCARGA DE EQUIPOS E

N EL NUEVO TERMINAL ILO” (en adelante el “SERVICIO”).
1.2 ITEM(S):
No aplica

1.3 SISTEMA DE CONTRATACION

_X__ Suma alzada
_____Precios Unitarios
_____ Costos reembolsables
_____ Mixto

1.4 MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

RESERVADO en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda
incidir sobre el valor del SERVICIO.

No se reconoceran mayores costos en caso de variaciones monetarias (tipo de
cambio).

1.5 TIPO DE ACTIVIDAD

) Intermediacioén laboral (*)(**)
(hereennn )  Tercerizacion

)  Consultoria/ Asesoria (***)
(...X....)  Servicio general

(*) El Art. 2 de la Ley N° 27626 y Art. 2 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR,
establecen que la intermediacion laboral sélo podrd prestarse por empresas de
servicios constituidas como personas juridicas de acuerdo con la Ley General de
Sociedades, y tendrd& como objeto exclusivo la prestacion de servicios de
intermediacion laboral.

(**) Adjuntar autorizacion mediante Acuerdo de Directorio.

(***) Adjuntar aprobacion del Comité Especial de Asesorias y Consultorias (CEAC), de
corresponder.
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1.6 CLASIFICACION DEL RIESGO AREA Vs. ACTIVIDAD (Segdn Tabla 3 del
PROO1-390)

(cvennnnn. ) Bajo
(cornennnn. ) Medio
(...%X....) Alto
(corerennns ) No Aplica

1.7 SUBCONTRATACION

1.8 ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La administracién del SERVICIO estara a cargo de la Jefatura Proyectos de Inversion
de la Gerencia Departamento Ingenieria y Servicios Generales de PETROPERU
(Dependencia Administradora del Contrato), quien designard una persona para la
supervision directa del contrato (Administrador del Contrato); y la conformidad del
SERVICIO seré aprobada por el jefe de la Jefatura Proyectos de Inversion. El plazo
para la conformidad de la prestacién sera de Diez (10) dias calendario]. Este plazo no
esta comprendido dentro del plazo de ejecucion del servicio/obra.

1.9 CAUSALES DE RESOLUCION

El contrato y/o OTT podré resolverse:
i. Por mutuo disenso.
ii. Porterminacién anticipada.
iii. Por caso fortuito o fuerza mayor.

PETROPERU podra resolver el contrato y/o OTT cuando:

i. EI CONTRATISTA incumpla obligaciones contractuales, legales o
reglamentarias a su cargo, pese a haber sido para corregir tal situacién; o

ii. EI contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades
establecidas en las Bases; o

ii. Se verifique la presentacion de informacion falsa o inexacta durante la
ejecucién contractual; o

iv. Sin expresion de causa.

1.10 VISITA T’ECNICA OPCIONAL DURANTE EL PROCESO DE
CONTRATACION

ll. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

2.1 POSTOR
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Se debera acreditar una experiencia minima equivalente a un monto acumulado
de S/ 100,000.00 (Cien mil con 00/100 soles incluidos IGV) en servicios de
carga y/o descarga y/o despacho de equipos electromecénicos y/o eléctricos
y/o industriales, con una antigiiedad no mayor a cinco (05) afios a la fecha de
presentacion de propuestas.

La experiencia se acreditard mediante copia simple de:

e Copia simple de contratos culminados y su respectiva conformidad por
la prestacion efectuada; y/o

e Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente.

La conformidad de la prestacion efectuada puede realizarse mediante un acta
de conformidad, acta de recepcién, carta, certificado, constancia u otro
documento donde el cliente del Postor indique que el contrato ha sido concluido
a satisfaccion.

La acreditacion documental y fehaciente de la efectiva cancelacion de los
montos consignados en los comprobantes de pago puede realizarse mediante
vaucher de depésito, reporte de estado de cuenta, cancelacion en el mismo
documento por parte de la entidad bancaria o cliente a cargo de la conformidad
de la prestacion.

El Postor que acredite su experiencia con comprobantes de pago, debera
presentar la documentacién que acredite que el trabajo que se detalla en el
comprobante de pago esté concluido.

NOTA: La acreditacion de la experiencia debe presentarse segln el formato del
APENDICE N°03: Listado de Servicios del Postor.

Cabe precisar que cuando la cancelacion del comprobante de pago
conste en el mismo documento, la misma debe haber sido realizada por el
cliente del proveedor o por una entidad bancaria o financiera.

El nivel de riesgo del presente servicio es: Riesgo Alto. Por tal motivo la
contratista debe presentar lo siguiente:

¢ Ultima Auditoria del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(debe evidenciarse a través del informe de auditoria oficial (Acorde al Art. 43
de la Ley 29783). También debera considerar lo establecido en el art. 15
“Periodicidad de las auditorias” del D.S. 014-2013-TR “Reglamento de
Registro de Auditores autorizados para la evaluacion periddica del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo.

e Incluir los items que apliquen en el APENDICE 07 expediente cass 04

2.2 PERSONAL

EL CONTRATISTA proveera la totalidad de personal especializado y no
especializado en la cantidad necesaria; y garantizard que todas las prestaciones
gue realice sean ejecutadas con personal diligente, capacitado, experimentado y
competente en sus respectivas tareas y profesiones. Es responsabilidad del
CONTRATISTA contar con la cantidad suficiente de personal idoneo y calificado
para ejecutar el servicio en forma oportuna, en las condiciones y plazos previstos.

EL CONTRATISTA durante la vigencia del Contrato ejecutara la prestacion, con la
cantidad minima de personal indicado a continuacion:

a) Personal principal
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Un residente del servicio, profesional titulado en Ingenieria mecanica, mecénica
eléctrica, electricidad o industrial; debidamente colegiado, acreditado mediante
copias simples del titulo profesional y colegiatura respectiva. La experiencia es
contabilizada desde la fecha de su inscripcién el CIP (Colegio de ingenieros del
Peru).

Experiencia laboral: minima acumulada de cinco (5) afios en el desarrollo de su
profesioén, tres (03) de los cuales debera ser el sector hidrocarburos o energia o
minas o ambiente o produccién; acreditado mediante copia simple de constancias o
certificados de trabajo.

Todo el personal antes detallado es a dedicacion a tiempo completo.

El CONTRATISTA tomara las acciones correspondientes para prevenir, que el
personal asignado para la ejecucion del SERVICIO no tenga enfermedades (tipo
epilepsia) o fobias (a la altura, a lugares cerrados, etc.) que puedan constituirse en
condiciones riesgosas durante la ejecucién de trabajos de mantenimiento industrial
similar a los que se realizaran durante la ejecucion del SERVICIO.

En caso ingrese a las instalaciones de personal con estas condiciones de salud,
esto serd de entera responsabilidad del CONTRATISTA; por lo que, sera
responsable de cualquier dafio personal o material que pudiera ocurrir, debiendo
asumir a su costo las acciones correctivas o0 atencion del personal que sea
necesario.

La CONTRATISTA se obliga a retirar y reemplazar al personal que PETROPERU
no considere idoneo, sin responsabilidad alguna para PETROPERU.

Realizara la gestion oportuna para los pases del personal del CONTRATISTA; de
forma tal que no involucre retrasos al inicio de los trabajos. Para tal efecto, la
CONTRATISTA deberéa tramitar los pases con anticipacién, entregando todos los
documentos y seguros necesarios.

Realizara todos los tramites y aspectos administrativos involucrados a su personal.
Asimismo, la CONTRATISTA sera plenamente responsable del pago de todos los
beneficios y tributos que tengan que pagarse por este SERVICIO. PETROPERU no
se responsabilizara por ninguno de estos aspectos.

Asumira el costo de hospedaje, alimentacion y movilidad de su personal y cualquier
otro gasto relativo al mismo, siendo de entera responsabilidad del CONTRATISTA.

PETROPERU designara un Administrador del SERVICIO, el cual debe otorgar los
permisos de trabajo o designar personal que lo otorgue, verificar la ejecucion de
cada actividad, mantener comunicacion con la CONTRATISTA. Verificar los plazos
de ejecucion, aprobar las valorizaciones y Actas de Recepcion. Verificar el
cumplimiento de las normas de Seguridad.

NO libera de responsabilidad a la CONTRATISTA sobre la mala ejecucién de los
trabajos, la participacion que pudiera tener PETROPERU al intervenirlos,
reservandose el derecho de detener, suspender y proseguir los trabajos del
SERVICIO que crea conveniente, que no cumplan con lo establecido en las
especificaciones técnicas de las Condiciones Técnicas y procedimientos
adecuados.

lIl. GARANTIAS Y POLIZAS (de corresponder)
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3.1 GARANTIAS (de corresponder)

..) Si (..X...) NO

3.2 SEGUROS (de corresponder)
(...X...) Si T ) NO

El CONTRATISTA es responsable de contratar y mantener vigentes durante el
plazo de tiempo de ejecucidon del contrato, todas las poélizas de seguros y
coberturas que por Ley le competen a su actividad®. Adicionalmente y en amparo al
presente contrato, debera contar las siguientes poélizas de seguros.

3.1.1. Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil de Automdviles?
Por una Suma Asegurada no menor de US$ 100,000.00 por cada vehiculo, en
caso sea aplicable.

3.1.2. Disposiciones generales para las pdlizas de seguros

Las polizas de seguros deberan tener el caracter de primarias. Cualquier
otra péliza de seguro contratada sobre el mismo interés asegurado, es en
exceso y no concurrente.

El CONTRATISTA y su asegurador renuncia a su derecho de subrogacion
contra PETROPERU y/o sus accionistas y/o asociadas, funcionarios y
trabajadores.

El CONTRATISTA debera obtener autorizacién expresa y por escrito de
PETROPERU, antes de efectuar cualquier cambio, modificacion o
cancelacion en las polizas de seguro contratadas. Asimismo, cada pdéliza
de seguro o certificado de seguro deberd incluir una disposicion por la cual
se estipule que el asegurador debera cursar notificacibn por escrito a
PETROPERU, en caso de que fuera a producirse algin cambio o
cancelacion o suspensién de cobertura por falta de pago, por lo menos
treinta dias (30) antes de dicho cambio o cancelacion o suspension.

Las polizas deben inclur a PETROPERU y/o sus accionistas y/o
compafias afiliadas y/o asociadas, funcionarios y trabajadores, como
Asegurados Adicionales.

PETROPERU y/o sus accionistas y/o compafiias afiliadas y/o asociadas,
funcionarios y trabajadores tendran la denominacion de terceros en caso
de siniestro.

Disposiciones generales para incluir en el numeral de responsabilidades
del CONTRATISTA:

Las polizas de seguros deberan contratarse en compafiias de seguros
sujetas al ambito de supervision de la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP.

Entregar a PETROPERU copia de las pdlizas de seguros y comprobantes
que certifiguen el pago de la prima de seguro, antes de iniciar los trabajos.

1 pgliza de Vida Ley y Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo (SCTR) para el personal que labore en el
contrato, tanto en la cobertura de salud (Essalud o EPS) como en la de invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de
Seguros) entre otras. Esta poliza se entregara cuando se inicien los trabajos de campo y/o taller incluyendo la factura
que acredite el pago de la poliza y seran actualizadas cada vez que ingrese personal nuevo.

2Considerar esta clausula siempre que ingresen vehiculos a las instalaciones donde se prestara el servicio.
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El CONTRATISTA se obliga a cumplir con todas las condiciones, cargas y
obligaciones estipuladas en las pélizas contratadas, a fin de garantizar que
la cobertura se encuentre y mantenga siempre vigente. Caso contrario, la
reposicion de los dafios directos y consecuenciales seran de entera
responsabilidad del CONTRATISTA.

La responsabilidad del CONTRATISTA no se limita al monto asegurado en
las polizas contratadas ni a sus coberturas; por lo que este respondera por
todos los dafios y perjuicios resultantes con ocasién de la prestacion del
Servicio.

En caso de siniestro, el importe del deducible serd asumido por el
Contratista. PETROPERU, su personal y terceros afectados, seran
integramente indemnizados

Todos y cada uno de los deducibles y el pago de las primas de seguros
correspondientes a las pdlizas mencionadas, seran asumidos por el
CONTRATISTA y corren por cuenta y riesgo de los mismos.

Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, a
las sefialadas anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratacion de
las pdlizas necesarias y adicionales no libera de responsabilidad al
CONTRATISTA por los dafios ocasionados a PETROPERU y/o a cualquier
tercero que se vea afectado, siempre que le sean imputables.

IV. DOCUMENTOS FORMALIZACION CONTRACTUAL

41 DOCUMENTOS FORMALIZACION CONTRACTUAL

Considera lo siguiente:

a)

b)
c)

Declaracion Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo, segun la ley 29783 y su reglamento; asimismo, se implementara y
cumplira los requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos por la
reglamentacion sectorial y por PETROPERU.

Declaracion Jurada de paralizacion de trabajos por riesgo inminente.

Supervisor CAS, acreditar cumplimiento del perfil requerido:

Supervisor / asistente CASS
En referencia a las Leyes y Disposiciones Aplicables en materia de Seguridad y
Salud Ocupacional y controles operativos de PETROPERU, se establece que el
CONTRATISTA deben contar con la cantidad de trabajadores para la ejecucion del
servicio, determinara el equipo encargado de la gestion calidad, ambiental,
seguridad industrial, seguridad de procesos y salud en el trabajo:
< Para empresas con menos de 20 trabajadores (Alto, Medio y Bajo Riesgo) y

empresas de “BAJO RIESGO con menos de 75 trabajadores”:

Conforme a lo establecido en el articulo 30° de la Ley N° 29783, “Ley de

Seguridad y Salud en el Trabajo”, se determinara un Supervisor de Seguridad y

Salud en el Trabajo (Asistente CASS), el perfil de este supervisor debe cumplir lo

indicado en el art. 47 del D.S. 005-2012-TR:

- Ser trabajador del empleador.

- Tener dieciocho (18) afios como minimo.

- De preferencia, tener capacitacién en temas de seguridad y salud en el trabajo
o laborar en puestos que permitan tener conocimiento o informacion sobre
riesgos laborales

% Para empresas calificadas de “ALTO RIESGO con 20 o mas trabajadores” se

debe contar con un supervisor CASS, segun el siguiente perfil:
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Formacion: Titulado, colegiado y habilitado, en carreras de ingenieria u otras
especialidades asociadas al servicio.

Experiencia: Minimo (02) dos afios de experiencia laboral en la gestién de
seguridad, salud en el trabajo y ambiental en la actividad de hidrocarburos,
mineria, industrias quimicas, construccién o afin a la actividad que realiza la
empresa contratista. Asimismo, dentro de la experiencia de dos afios, debe
contar con (01) un afio de experiencia en la actividad especifica que realizara la
empresa contratista.

Conocimiento: Con capacitacion y/o estudios de especializacion en seguridad y
salud en el trabajo, estos temas deben acumular una duracién minima de 120
horas. Deseables cursos de ambiental y calidad. Capacitacion en el(los)
trabajo(s) de alto riesgo a ejecutar. Otras capacitaciones que sean requeridas por
el Originador en las Condiciones Técnicas de contratacion.

e Parala acreditacién se tomara en cuenta los criterios indicados en el
Apéndice 7 documento “Expediente CASS N° 04”.

Nota:

En caso los grados o titulos hubieran sido expedidos en el extranjero, estos deben
encontrarse registrados en la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria
(SUNEDU), conforme a la normativa especial. Acreditar con copia simple de la
inscripcion, la misma que podra ser verificada en cualquier momento por
PETROPERU accediendo al portal web de SUNEDU. En el caso de personal
extranjero, los titulos y/o certificados deberan presentarse acompafados de
traduccién efectuada por un traductor publico juramentado.

En caso de reemplazo (antes de la formalizacion contractual, al inicio o durante la
ejecucion contractual) del personal propuesto con el cual se acredité el RTM, el
postor ganador de la Buena Pro/Contratista debera solicitar a PETROPERU la
autorizacion de dicho reemplazo, para lo cual debera alcanzar el sustento
correspondiente, asi como la documentacién del nuevo personal propuesto el cual
debe tener un perfil igual o superior al del inicialmente presentado.

d) EI CONTRATISTA debera presentar la estructura de costo segin el APENDICE
N°02

V. ADELANTOS, FACTURACION Y VALORIZACION

5.1 ADELANTOS

5.2 FACTURACION

5.2.1. VALORIZACION

El CONTRATISTA presentard su valorizacion Unica junto con la documentacion de
sustento, que ampare la realizacion del servicio prestado de la Orden de Trabajo a
Terceros (OTT) a la culminacion del SERVICIO. Sobre estos documentos se aprobara
la valorizacion en un plazo que no exceda los 10 dias naturales de ser estos recibidos
siempre que estos se encuentren conforme caso contrario seran devueltos al
CONTRATISTA para su respectiva subsanacion, rigiendo el plazo a partir de la nueva
fecha de su correcta presentacion.
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5.2.2. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

Elllos comprobantes(s) de pago deberd(n) enviarse a través de la
Plataforma de Mesa de Partes Virtual, para mas informacion revisar el enlace:
https://scdp.petroperu.com.pe/mpv/. Sélo las empresas extranjeras pueden enviar sus
comunicaciones a la direccion de correo mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe,
hasta que se implemente la opcién correspondiente en la plataforma de Mesa de
Partes Virtual.

Los comprobantes de pago deberan estar acompafiadas de:

e Para el caso de pagos parciales: Copia del Contrato u Orden de Trabajo a
Terceros (OTT), la valorizacibn aprobada y/u otros documentos cargo de
recepcién firmado por personal de PETROPERU, guia de remision firmada por
personal de PETROPERU

e Para el caso del pago final: Contrato u Orden de Trabajo de Terceros (OTT)
original, la valorizacion final aprobada, el acta de conformidad de recepcion, acta
de liquidacion y/u otros documentos: cargo de recepcion firmado por personal de
PETROPERU, guia de remision firmada por personal de PETROPERU

El Contratista consignara obligatoriamente en su factura el nUmero y descripcion del
Contrato u OTT y el numero de HES (en caso de servicios).

Tratdndose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por
la SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de
obtener la conformidad serén devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo
a partir de la fecha de su correcta presentacion.

Aprobada la valorizacion por la conformidad de los servicios prestados, EL
CONTRATISTA puede emitir su factura.

EL CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura la siguiente informacion:

e Razén Social : Petroleos del Pertil — PETROPERU S.A.

e Numero de R.U.C. : 20100128218.

e Moneda : Soles

¢ Identificacion clara y visible del N° y Nombre del Contrato de Servicio u
OTT.

e NuUmero de HES.

EL CONTRATISTA debera adjuntar a su factura la siguiente informacion:

e Consulta RUC (impresa con misma fecha de emisién, en la que se constate
la condicién de contribuyente como HABIDO (Regirse a la Ley N° 29214,
Art. 2, inciso b, y Resolucion de Superintendencia N° 245-2013-SUNAT.

e Copia de la Carta o mecanismo por el cual el ADMINISTRADOR del
Servicio aprueba la Valorizacién

e Cuenta de detraccion

e Codigo del Servicio de la SUNAT (detraccion) o porcentaje de retencion,
segun corresponda.

Notificacion de registro: La correspondencia digital sera revisada y registrada en el
Sistema de Correspondencia y Tramite documentario - SISTCORR de PETROPERU
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para su tramite, generdndose un numero de correlativo, el cual serd informado al
remitente mediante correo electronico en un plazo maximo de un dia habil.
» Es importante precisar que el correo de confirmaciébn no supone la
aceptacion del objeto de la solicitud.
« De no resultar conforme la revision se enviara un correo electrénico al
remitente indicando el motivo.

5.3 FORMA DE PAGO

El/los comprobantes(s) de pago sera (n) pagado(s), a los Sesenta (60) dias calendario,
contabilizado a partir del dia siguiente calendario de su correcta presentacién, previa
conformidad del entregable y valorizacion.

El pago se realizara Unicamente los jueves de cada semana. En caso el jueves sea
feriado nacional o para el sector publico, el pago se realizard el siguiente jueves
laborable. Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o
presentados antes de obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion,
rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

EL CONTRATISTA no debera contar con ningun procedimiento de cobranza coactiva
que sea notificado a PETROPERU S.A por la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria (SUNAT) u otra autoridad, ordenandole retener sumas de
dinero u otros créditos que el contratista pudiera estar adeudando a dichas entidades.

El plazo de pago para la cancelacién de facturas o recibos por honorarios emitidos por
una MYPE sera a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
emision de la factura o recibo por honorarios. Para tal efecto la MYPE deberéa entregar
lo siguiente:

a) Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por
honorarios.

b) NuUmero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe
abonar el importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad
con el TUO de la Ley para la lucha contra la evasion y para la formalizacion de la
economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y
modificatorias.

VI. DESCRIPCION DE ALCANCE TECNICO DEL SERVICIO / OBRA

6.1 NORMATIVA TECNICA

El presente proceso es convocado por PETROPERU de conformidad con la siguiente
normativa y demas disposiciones legales vigentes que sean de aplicacion:

e Ley 29873, “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

e Decreto Supremo N° 005-2012-TR, “Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo”.

e Decreto Supremo N° 012-2014-TR, Aprueba el Registro Unico de Informacion
Sobre Accidentes de Trabajo, Incidentes Peligrosos y Enfermedades
Ocupacionales y Modifica el Articulo 110 del Reglamento de la Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

e Manual M.SEGU-CO-PR, Manual corporativo de seguridad, salud y proteccién
ambiental para contratistas.
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e Las demas disposiciones legales vigentes que sean de aplicacion.

En caso de que el CONTRATISTA considere que algunas excepciones o
alternativas a las especificaciones de PETROPERU son ventajosas o necesarias,
estas deberan ser presentadas previo al a realizar la actividad y serdn aplicados
solo de mutuo acuerdo con PETROPERU durante la ejecucion del SERVICIO.

6.2 LUGAR DE EJECUCION

El Nuevo Terminal llo de PETROPERU se ubica a 24 km. al sur de la Ciudad de llo
por la Carretera Costanera llo -Tacna, en el sector denominado Loma La Buitrera, del
distrito y provincia de llo, departamento de Moquegua. Referencia, adyacente a la
central térmica de ENGIE ENERGIA PERU.

Nuevo
Terminal llo
(NTI)

Fuente: Google Earth

6.3 PLAZO DE EJECUCION:
El plazo para la ejecucion del alcance del presente SERVICIO es de Diez (10) dias
calendario, contados a partir del dia que inicia los trabajos de descarga en el Nuevo
Terminal llo.

INICIO DEL SERVICIO

e Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA debera coordinar y confirmar con
el Administrador del SERVICIO de PETROPERU, la fecha para el inicio del
SERVICIO.

e Previo al inicio del servicio, el CONTRATISTA debera presentar el expediente
indicado en el numeral 6.6 para revision/aprobacion de PETROPERU.

Este inicio de SERVICIO comienza con la reunion de inicio Kick Off Meeting (KOM),
en el Nuevo Terminal llo con el personal y equipos listos para iniciar actividades. En
dicha reunion se realizara el Acta de Inicio del SERVICIO, suscrito por el supervisor
o inspector designado por PETROPERU vy el responsable del SERVICIO por parte
del CONTRATISTA.

6.4 ALCANCE TECNICO DEL SERVICIO/OBRA

El alcance del SERVICIO comprende lo siguiente:
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6.4.1. Realizar la descarga de 42 bultos de equipos y materiales en el Nuevo
Terminal llo (NTI) de acuerdo con el Paking list de nuestro proveedor; ver
caracteristicas y especificaciones de los 42 bultos en el APENDICE N°01.

Fuente: GodgT Eérth‘

6.4.2. Apertura de los bultos, retiro de los materiales de cada bulto para la
realizacién de contabilizacion de los equipos y materiales por parte de
Petroperu y representante del proveedor. Los bultos son cajas de madera o
embalados con stretch film y zunchos.

6.4.3. Guardar los equipos y materiales anterior mente retirados y cerrar / embalar
cada uno de los bultos a las condiciones que llegaron a fin de que sean
movilizados con seguridad. Los materiales para realizar el embalado esta a
cargo del CONTRATISTA.

6.4.4. Movilizar los bultos a los anaqueles que se encuentran en el almacén del
Nuevo Terminal llo

6.4.5. Presentar un informe del trabajo de descarga, donde se dejara constancia
del estado de la llegada de los equipos, embalaje y ubicacion final en el
Nuevo Terminal llo.

Personal Requerido: EL CONTRATISTA proveera la totalidad de personal
especializado y no especializado en la cantidad necesaria; y garantizara que todas las
prestaciones que realice sean ejecutadas con personal diligente, capacitado,
experimentado y competente en sus respectivas tareas y profesiones. Es
responsabilidad del CONTRATISTA contar con la cantidad suficiente de personal
idoneo y calificado para ejecutar el servicio en forma oportuna, en las condiciones y
plazos previstos. Un residente y un supervisor / asistente CASS

6.5 CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO U OBRA

De acuerdo con el numeral 6.3 de estas Condiciones técnicas inicio; el
SERVICIO comienza con la reuniéon de inicio Kick Off Meeting (KOM), en el
Nuevo Terminal llo con el personal y equipos listos parainiciar actividades

6.5.1 PARA LA REUNION KICK OFF MEETING

EL CONTRATISTA deberd presentar para su revision y conformidad la
siguiente documentacion:

Pagina 13 de 25



* Plan de Ejecucion del Servicio que incluya cronograma, cantidad de
personal, listado de equipos, vehiculos a utilizar.

* Registro de capacitacion de los trabajadores en medidas de bioseguridad y
su propio Plan COVID-19, con duracién minima de dos horas.

Asimismo, en cumplimiento del PROO0O1-390 “Gestion CASS para
CONTRATISTAS”, para la reunion de apertura el CONTRATISTA debe proveer
previamente en digital al administrador de contrato la siguiente informacion,
segun aplique:

Mapa de Proceso de la CONTRATISTA, en la que esté incluido el

servicio a ejecutar en PETROPERU. Aplica

Registro de entrega a todo el personal de la “Politica de Gestion
2 | Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad de Procesos y Seguridad Aplica
en el Trabajo” de PETROPERU y del CONTRATISTA.

Registro de entrega a todo el personal del Reglamento Interno de
3 | Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST) de PETROPERU vy del Aplica
CONTRATISTA.

Estructura organizacional de la empresa CONTRATISTA, incluir los
puestos de direccion (gerencias), puestos del proyecto (operativos y

4 | CASS); especificando nombres, correos y numeros de contacto. (Es Aplica
responsabilidad del CONTRATISTA mantener actualizada la estructura y
puestos).

5 | Perfil de cada puesto de trabajo. Aplica

Programa de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo o gestion
integrada con un minimo de 04 cursos de seguridad/afio; la
programacion y ejecucion debe ser proporcional al tiempo de duracion
del servicio. (articulo 35 literal b Ley N° 29783).

Aplica

Procedimientos operativos y de seguridad aplicables al servicio, tales
7 | como procedimiento de la actividad a ejecutar, IPERC, trabajos de alto Aplica
riesgo, investigacion de incidentes, entre otros aplicables.

Matriz IPERC y Ambiental de las actividades del servicio a ejecutar, de

8 acuerdo con los procedimientos vigentes de PETROPERU. Aplica
Induccion especifica en el area de trabajo (Anexo 06 del PROO1-390) de .

9 . Aplica
todos los trabajadores.

10 Estgdlstlcgs de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Ultimos tres afios, No Aplica
segun apligue.
Plan de respuesta a emergencias, de acuerdo con sus procesos y la
naturaleza del servicio. Asimismo, debe incluir la atencién de su personal

11 | por situaciones de emergencia, urgencia médica o accidente, que debera Aplica

considerar como minimo, contar con un (1) vehiculo a disposicion para
emergencias por evacuacion de personal enfermo o accidentado,
balones de oxigeno entre otros equipos y facilidades.

Formato FORO1-228, "Plan de Actividades de Seguridad, Salud y
Ambiente (PASSA)". El mismo que debe contener el programa de
12 | reuniones del comité, inspecciones, auditorias, capacitaciones, vigilancia | Aplica
médica, calibracion de instrumentos, monitoreos, simulacros,
presupuestos, entre otros aplicables.

Certificaciones requeridas del personal, de acuerdo con el trabajo a

13 .
ejecutar.

Aplica

En caso de empresas CONTRATISTAS de transporte de materiales
14 | peligrosos por via terrestre deben presentar el plan y programa de fatiga | No Aplica
y somnolencia.

En caso de transporte de RR.SS. debe cumplirse con toda la

15 | documentacion solicitada en el Reglamento de la Ley de Residuos No Aplica
Solidos y deben tener toda la documentacién exigible a una EO-RS.
16 | Requisitos que establece el contrato u otros aplicables al servicio. De ser el caso

6.5.2 CONDICIONES PARA EL INICIO DE LOS TRABAJOS DE CAMPO

el personal que realizaré los trabajos en campo, EL CONTRATISTA presentara
la siguiente informacion:
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» La relacion de los trabajadores, debidamente identificados con DNI y con
sus respectivas firmas.

» Copia del documento nacional de identidad o carné de extranjeria del
personal

+ Certificado de Habilidad Profesional de todos los ingenieros.

» Original de Certificado de Antecedentes Policiales (con una antigiiedad no
mayor de 60 dias). No se recibira personal con antecedentes policiales.

« Constancia de haber recibido el curso de Induccion CASS de parte
Petropert SA. Asimismo, el Personal Principal del CONTRATISTA deben
estar aptos para otorgar Permisos de Trabajo, para ello, deben aprobar los
cursos de IPERC/ ATS y el Curso de Permisos de Trabajo dictado por
Petroperi S.A. de manera virtual. Para ello EL CONTRATISTA debera
coordinar con el Administrador de contrato, la programacion los cursos
CASS (induccién CASS, IPERC / ATS y, Permiso de Trabajo), necesarios
segun apliqgue al personal involucrado en el desarrollo de este servicio
(Referencialmente se brindan los lunes de cada semana previa inscripcion
de forma virtual) coordinada con el Administrador del Servicio.

» Copia u original de Certificado Médico donde se indique la realizacién del
examen médico al personal propuesto para los trabajos de campo, y con el
gue se acredita el estado fisico y mental de cada trabajador. Este
documento deberd tener una antigiiedad no mayor a un afio, contados a
partir del inicio del servicio. Los protocolos y pruebas por realizar seran los
sefialados en la Resolucion Ministerial Nro. 312-2012/MINSA. Ademas de la
constancia de cumplimiento de vacunas (de acuerdo PROA1-401 “Vigilancia
Médica de Contratista”) y tres (3) dosis de vacunacion contra la COVID-19,
entre otros de acuerdo con coordinacion con Administrador del contrato)

+ Original o copia de ficha de afiliacién del Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo (SCTR), de acuerdo con la Ley N° 26790 - Ley de Modernizacién
en la Salud (de la totalidad de las personas propuestas), de Pensiones y
Prestaciones de Salud, con su respectiva copia del Comprobante de pago
de SCTR (Pension y Salud).

* La habilitacibn de camionetas requiere una carta por parte DEL
CONTRATISTA adjuntando: certificados del vehiculo, tarjeta de propiedad,
SOAT, inspeccion técnica si el vehiculo tiene més de 3 afios y que funcione
a Diésel, y todo lo solicitado en el M.SEGU-CO-PR Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas (Numeral 3.5).

« Contar con procedimiento escrito para la atencion de su personal por
situaciones de emergencia, urgencia médica o accidente.

* Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la COVID-19 de la
contratista debidamente actualizado y aprobado, asi como, la evidencia de
envio al MINSA/CENSOPAS.

» Entre otros requerimientos del Reglamento de Seguridad de Contratistas.

Estos documentos seran revisados por PETROPERU, quién dar& su conformidad en
un plazo méaximo de cinco (5) dias calendario PETROPERU S.A puede realizar
observaciones y rechazar al personal que se estime no conveniente al contrato.

6.6 ENTREGABLES

Como parte de EL SERVICIO, EL CONTRATISTA debera preparar y presentar los
siguientes entregables:

o EI CONTRATISTA ha ejecutado todas las prestaciones a las que se encontraba
obligado conforme a las Condiciones Técnicas y el SERVICIO. EL
CONTRATISTA deberd presentar a la administracion del SERVICIO, el
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INFORME DEL SERVICIO con el detalle y toda documentacién elaborada por
las actividades indicadas en el numeral 2 (Técnicas y Seqguridad y Salud en el
Trabajo)

o De no existir observaciones, se procedera con la suscripcion del Acta de
Recepcion del SERVICIO. El Acta de Recepcion debera ser suscrita por
PETROPERU y el CONTRATISTA.

e De existir observaciones, PETROPERU consignaran en el Acta respectiva que
no se recibira el SERVICIO hasta que subsanen las observaciones. Los
trabajos que ejecute el CONTRATISTA para subsanar las observaciones no
daran derecho al pago de ningun concepto a favor del CONTRATISTA.

e EI CONTRATISTA contara con un plazo prudencial para el levantamiento de
las observaciones, plazo que se establecera en el Acta de Observaciones, si no
lleva a cabo el levantamiento de todos los elementos de la Lista de Pendientes
durante el plazo establecido, PETROPERU podra llevar a cabo, o disponer que
terceros lleven a cabo, cualquier trabajo que el CONTRATISTA haya omitido,
por cuenta y riesgo del CONTRATISTA.

e Subsanado las observaciones a conformidad de PETROPERU, se suscribira el
Acta de Recepcién del SERVICIO.

Asimismo, debera presentar toda la informacion en una (1) Memoria externa,
conteniendo todos los entregables (incluyendo anexos, adjuntos, fotografias o
cualquier otro tipo de documento generado) en version PDF y sus versiones
editables (Word, Excel, Power Point, entre otros).

6.7 PENALIDADES

6.7.1. Penalidad por Mora:
En caso de retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
SERVICIOS, PETROPERU. aplicara al CONTRATISTA una penalidad por mora por
cada dia de atraso, hasta por un maximo equivalente del 10% del monto del contrato
original (contractual).

La penalidad se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad diaria = (0.10 x Monto) / (0.4 x plazo en dias).

Tanto el monto como el plazo se refieren al del contrato original.

Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion
final, o si fuere necesario se cobrard del monto resultante de la ejecucién de la
garantia de fiel cumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, PETROPERU podra
resolver el contrato por incumplimiento.

6.7.2. Penalidad por Infraccion:
PETROPERU podra aplicar penalidades por infracciones al incumplimiento de las
siguientes obligaciones contractuales:

ITEM INFRACCION PENALIDAD

01 Irgﬁf]li%tsnma a kick off meeting (KOM). Penalidad diaria hasta concretar la 0.50 uIT
Inobservancia a lo sefialado por PETROPERU respecto de los trabajos,
02 |en el plazo otorgado al CONTRATISTA. Penalidad diaria hasta levantar la | 0.10 uiT
observacion
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Donde: UIT, es la Unidad Impositiva Tributaria vigente a la fecha de aplicacion de la penalidad.

Desde la primera infraccion se aplicard la penalidad que corresponda; la cual se
comunicara via correo electrénico o mediante carta al representante legal, indicando la
infraccion cometida y el monto de la penalidad aplicada, debiendo ser subsanada en el
momento o dia de su ocurrencia o en el plazo establecido por el supervisor o inspector
de PETROPERU, dependiendo del tipo la infraccion. Posteriormente se regularizara
via carta. Ademéas, PETROPERU, dependiendo de la naturaleza de la infraccién
cometida, podra paralizar el SERVICIO hasta que se subsane la infraccion.

Toda reincidencia sera contada como nueva infraccién y la penalidad sera la que
corresponda a la infraccion en la que se ha reincidido.

Las demoras por la paralizacion seran contabilizadas como parte del plazo de
ejecuciéon y tomadas en cuenta para efectos de penalidad por mora.

Si el CONTRATISTA no subsana la infraccion pese a haber sido requerido o cuando
llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por infracciones (10% del monto del
contrato original), PETROPERU podré resolver el contrato por incumplimiento.

El procedimiento para la aplicacion de las penalidades por infracciones es la siguiente:

— Las penalidades por infraccion se calcularan de forma independiente a la penalidad
por mora.

— Las penalidades por infraccién seran deducidas de los pagos a cuenta, del pago
final 0 en la liquidacion final.

PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA
NUEVOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS
Las penalidades en atencidon a la naturaleza del servicio a contratar; y las Clausulas y
Penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional para Nuevos Contratos de
Servicios y Obras estan indicadas en el APENDICE N°05 Penalidades HSE.

En resumen, el monto de penalidades de este servicio no superara el 20% del monto
contractual incluyendo los adicionales y/o reducciones.

6.8 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

a) EL CONTRATISTA es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones
a su cargo, de acuerdo con lo establecido en las presentes Condiciones
Técnicas.

b) EL CONTRATISTA reconoce que, si infringe las obligaciones establecidas en el
contrato, respondera por todos los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento
ocasione a PETROPERU.

c) EL CONTRATISTA entregard informes mensuales dando cuenta de los
avances de EL SERVICIO, actas de reuniones, Informe de datos e incidentes,
en forma inmediata. También debera remitir las imagenes fotograficas, archivos
de video o grabaciones de audio, cartografia, otros actuados producto de EL
SERVICIO.

d) EL CONTRATISTA cuidara que toda informacién, de cualquier origen, referida
a las instalaciones y personal de PETROPERU S.A., que por razones de
trabajo llegue a conocimiento de su personal, se mantenga en estricta reserva.
Cualquier infidencia que a criterio de PETROPERU S.A. le afecte, sera
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f)

9)
h)

)

K)

0)

considerada como falta grave, siendo causal suficiente para resolver el

contrato.

EL CONTRATISTA usara sus propios recursos Yy ejecutard el servicio

proporcionando personal, equipos, herramientas, direccibn técnica y

administrativa necesaria para la completa ejecucion del servicio contratado que

garantice el cumplimiento de sus actividades en forma plena y eficiente durante
la vigencia del Contrato.

EL CONTRATISTA se obliga al mantenimiento, reparaciéon y/o custodia de

todos sus equipos, a fin de mantenerlos éptimamente operativos durante toda

la vigencia del Contrato, corriendo por su cuenta y cargo los gastos de

instalacion, reparacion, seguros, transporte a cualquier centro de reparacion o

mantenimiento, etc.

Coordinar con PETROPERU el ingreso de su personal, materiales y equipos a

la zona de trabajo con la debida anticipacion (minimo 7 dias hébiles).

EL CONTRATISTA debera tomar medidas preventivas que sean necesarias

para evitar que ocurran paralizaciones laborales de su personal que puedan

afectar la ejecucioén del servicio.

EL CONTRATISTA no podra subcontratar, transferir ni ceder parcial ni

totalmente el presente Contrato, teniendo responsabilidad total sobre la

ejecucion del mismo.

EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigentes las Garantias y Seguros

durante toda la ejecucion del Servicio, hasta que se apruebe la Conformidad

del mismo.

El Personal de EL CONTRATISTA esta en la obligacion de comunicar la

ocurrencia de cualquier tipo de incidente o accidente que se origine durante la

realizacion de los trabajos.

EL CONTRATISTA se encuentra obligado a Vigilar, Prevenir y Controlar el

COVID-19, en cumplimiento de la Resolucion Ministerial N° 031-2023/MINSA,

que aprueba la Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023, y

deberan remitir al Administrador de contrato, como requisito para ingresar a

laborar a las instalaciones de PETROPERU:

- Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la COVID-19 de la
contratista debidamente actualizado y aprobado (dicho plan debe ser
aprobado por su Comité o el Supervisor de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y debe contener la clasificacion por riesgo de exposicion COVID-
19 de sus puestos de trabajo de acuerdo con lo indicado en la Resolucion
Ministerial N° 1275-2021-MINSA (bajo, mediano, alto o muy alto riesgo), asi
como, la evidencia de envio al MINSA/CENSOPAS,

- Registro de capacitacion de los trabajadores en medidas de bioseguridad y
su propio Plan COVID-19, con duracion minima de dos horas.

EL CONTRATISTA se compromete y somete al Sistema de Integridad que

comprende: el Codigo de Integridad, Lineamientos del Sistema de Integrado y

la Politica Antifraude y Anticorrupcion de PETROPERU S.A.

EL CONTRATISTA debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y

Procedimientos de Seguridad de la Informacién de PETROPERU S.A., guardar

confidencialidad y reserva de la informacién a la que acceda en virtud del

contrato respectivo, y reportar de inmediato cualquier irregularidad de
seguridad de la informacion detectada.

Si el CONTRATISTA causa dafios a las instalaciones y/o equipos aledafios (o

sus partes) a partir de la entrega del mismo por parte de PETROPERU S.A., 0

causa perjuicios como consecuencia de la inejecucién o el cumplimiento

parcial, tardio o defectuoso de su obligacién, entonces tendra que indemnizar a

PETROPERU S.A. conforme el articulo 1321° del Codigo Civil. La

indemnizacién consiste en el resarcimiento tendiente a restablecer el

patrimonio perdido o deteriorado a la situacion en que se encontraba al
momento en que se produce el hecho dafioso (dafio emergente) y a pagar el
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p)

o))

)

valor de la utilidad que habria producido ese patrimonio hasta el momento en
gque se paga la indemnizacion (lucro cesante).

Se debe tener en cuenta que no existe ninguna relacion laboral entre
PETROPERU vy el personal del contratista y/o cualquier otra persona que haya
sido contratada por el contratista para la prestacion del servicio. Se deja
constancia que el servicio se efectuara mediante un Contrato Civil regido por lo
dispuesto en el Cédigo Civil. El personal encargado de ejecutar los trabajos del
servicio se encuentra bajo la exclusiva subordinacion del contratista y que
conservan plena autonomia respecto de PETROPERU. Por lo tanto, EL
CONTRATISTA esta obligado a cumplir con las remuneraciones y beneficios
gue por Ley le corresponde a su personal que ejecutard los trabajos.

El CONTRATISTA esta impedido de asumir obligaciones pecuniarias, suscribir
créditos o efectuar adquisiciones a nombre de PETROPERU S.A.

En caso de existir juicio o demanda de cualquier naturaleza contra el
CONTRATISTA, éste se compromete a tomar las medidas correspondientes
con la finalidad de liberar a PETROPERU S.A. de los efectos de dichas
acciones y se responsabilizara por cualquier situacién adversa a PETROPERU
S.A., incluyendo gastos y costos en que incurra PETROPERU S.A. por esta
razon, comprometiéndose el CONTRATISTA en todo caso a resarcir el
perjuicio a satisfaccion de PETROPERU S.A.

El CONTRATISTA expresamente, se obliga a levantar de inmediato las cargas
ylo gravAmenes, que fueran originados por éste o sus dependientes, en
relacién con la prestacion del servicio y en todo caso se compromete en liberar
a PETROPERU S.A. de sus efectos. Si el CONTRATISTA no cumpliere con
levantar las cargas y/o gravamenes, PETROPERU S.A. tendra el derecho de
retener una suma igual a la de dichas cargas y/o gravamenes, sin perjuicio de
las acciones legales que tenga por conveniente.

PETROPERU S.A. no seréa responsable si por mandato de alguna norma legal
emanada de autoridad competente, se suspende o no se puede concluir el
Servicio. En este caso, se pagard al CONTRATISTA el monto correspondiente
a lo realmente ejecutado hasta el momento de la suspension o paralizacion
definitiva del Servicio, salvo que las partes contratantes acuerden, por escrito,
lo contrario.

u) Al final del servicio, el CONTRATISTA debera realizar la limpieza total del Area

de Trabajo, como condicion indispensable para la finalizacion del Servicio.

6.8.1. CON SU PERSONAL

a)EL CONTRATISTA deberd mantener vigente el SCTR pensién y salud del
personal que destaque al servicio. Ademas, deberd cumplir con todas su
obligaciones laborales y beneficios sociales, quedando expresa constancia
que el personal que destaque al servicio no es trabajador de PETROPERU
S.A

b)EL CONTRATISTA usard sus propios recursos y ejecutara el servicio
proporcionando personal, equipos, herramientas, direccion técnica y
administrativa necesaria para la completa ejecucién del servicio contratado
gue garantice el cumplimiento de sus actividades en forma plena y eficiente
durante la vigencia del Contrato.

c) PETROPERU S.A. podra solicitar al contratista, el reemplazo de cualquier
personal propuesto cuando considere razonable que la cantidad o calidad
del trabajo del personal en cuestion resulten inaceptables o por falta
injustificada y reiteradamente a desempefar sus labores contractuales. EL
CONTRATISTA debe presentar al reemplazante en un plazo no mayor a
cuatro (04) dias calendario, el cual debe cumplir con el perfil requerido y
tener la experiencia igual o superior al reemplazado.

d)Toda la mano de obra sera proporcionada por EL CONTRATISTA ser& de
su cuenta y riesgo el pago de sueldos, liquidacion, examenes meédicos,
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certificado de antecedentes policiales y penales (méximo con una vigencia
de dos meses), certificado de vacunas, compensaciones por tiempo de
servicio - CTS, AFP, ESSALUD y deméas beneficios sociales en general sin
excepcion alguna, cumpliendo fielmente las normas legales vigentes, los
tributos aplicables al CONTRATISTA.

e)EL CONTRATISTA debera gestionar ante el supervisor responsable, los
permisos de trabajo y andlisis de trabajo seguro (ATS) antes de iniciar las
labores diarias y por cada actividad diferente que se ejecute.

f)Ningun trabajo podra realizarse si no se cuenta con el permiso de trabajo
correspondiente, el mismo que sera otorgado por el personal autorizado de
PETROPERU S.A.

g)EL CONTRATISTA es responsable del pago del personal de apoyo local
gue contrate, el cual debera contar con el seguro de riesgo y su equipo de
proteccion personal. No se requiere que el apoyo local esté registrado en
planilla.

h)EL CONTRATISTA es responsable de brindar asistencia médica a su
personal en casos de accidentes o enfermedades imprevistas.

i)EL CONTRATISTA mantendra en perfecto orden y limpieza el area de
trabajo.

J)EL CONTRATISTA esta obligado de retirar y reemplazar aquel personal que
evidencia una condiciéon fisica no adecuada o INAPROPIADAS para
realizar la actividad asignada, debiendo ser reemplazado por otro de igual o
de mayor competencia.

K)EL CONTRATISTA, en conjunto con su personal destacado a la
INSTALACION vinculadas al Servicio, debera contar con una Matriz de
Identificacion de Peligros y Aspectos Ambientales y Evaluacion de Riesgos
e Impactos de las actividades propias del Servicio. La Matriz se encontrara
en un lugar visible en el area de trabajo, y a disposicion permanente del
personal destacado a la INSTALACION, debiendo cumplir con las medidas
de control establecidas.

6.8.2. HORARIOS, TRANSPORTE Y ALIMENTACION

a)El horario referencial de trabajo sera de 08:00 horas a 17:06 horas de lunes
a viernes con descanso (refrigerio) de 45 minutos a las 12:00 pm. Dicho
horario podra ser modificado a solicitud de PETROPERU S.A en
coordinacién con el contratista. En otros casos, y siempre que sea factible,
PETROPERU autorizar4 o solicitara al contratista trabajar sabados,
domingos, feriados y en horarios mayores que el normal. Estos Trabajos no
determinaran incremento en el costo del servicio.

b)Todo tipo de transporte, tanto del personal, equipos y otros para la ejecucion
del servicio, sera asumido por EL CONTRATISTA desde el lugar de origen
hasta las instalaciones indicadas en las presentes Condiciones Técnicas.
Este servicio deberéa ser seguro y presentar garantias que el caso amerita.

c)Todo tipo de alojamiento del personal CONTRATISTA serd asumido por
éste.

d)EL CONTRATISTA asume todos los costos de alimentacién de su personal.
Para el caso de Plantas de Abastecimiento, la alimentacién del personal se
hara fuera de las instalaciones, debido a que dichas instalaciones no
cuentan con ambientes para comedor.

e)EL CONTRATISTA tendra a su cuenta y cargo los gastos de combustible,
lubricantes, peaje y otros de sus unidades de transporte y demas gastos
inherentes al servicio.

6.8.3. SUMINISTRO DE APOYO, MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
a)EL CONTRATISTA es responsable de asegurar la disponibilidad de mano
de obra para los apoyos, equipos, herramientas, materiales e insumos para
la ejecucion del Servicio.
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b)EL CONTRATISTA deberd contar con equipos GPS para la correcta
ubicacion de las estaciones de monitoreo. Asimismo, de camaras
fotograficas para el registro fotogréfico del servicio ejecutado.

C)EL CONTRATISTA deberd proporcionar todos los insumos, materiales,
equipos y herramientas necesarios, tanto en calidad como en cantidad, que
permitan asegurar la eficiencia y continuidad en la ejecucion de los
trabajos.

d)EL CONTRATISTA debera considerar en sus costos todas las facilidades,
entre ellos y sin ser limitativos; equipos, materiales, movilidad, alimentacion,
servicios higiénicos, permisos o0 autorizaciones legales, seguros,
comunicacion (teléfono, fax, correo electrénico, radio o cualquier otro medio
de comunicacion), fotocopiado, etc.

e)EL CONTRATISTA debera asumir todos los gastos incurridos para la
realizacién de los mecanismos de participacion ciudadana obligatorios de
acuerdo con el D.S. 002-2019-EM. Asimismo, del aprovisionamiento de
equipamiento y materiales necesarios para la ejecucion de dichos
mecanismos.

f) EL CONTRATISTA deberd asegurar que los medios de transporte que
utilice cuenten con todas las licencias exigidas por su sector (DICAPI,
DGAC u otros), seguros y condiciones de seguridad exigidas por norma
vigente.

g)EL CONTRATISTA debera asumir el pago de los derechos de tasas de
ingreso de acuerdo con el TUPA de los Permisos de Colecta ante los
diferentes organismos de revision, asi como los procedimientos de
evaluacion.

h)EL CONTRATISTA se obliga al mantenimiento, reparacion y/o custodia de
todos sus equipos, a fin de mantenerlos éptimamente operativos durante
toda la vigencia del Contrato, corriendo por su cuenta y cargo los gastos de
instalacion, reparacién, seguros, transporte a cualquier centro de
reparacion o mantenimiento, etc.

6.8.4. RESPECTO A LAS POLIZAS

a)Las podlizas de seguros deberan contratarse en compafias de seguros
sujetas al ambito de supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP.

b)Entregar a PETROPERU S.A. copia de las polizas de seguros vy
comprobantes que certifiquen el pago de la prima de seguro, antes de
iniciar los trabajos. Para el caso de SCTR, el certificado se exige para el
ingreso a los locales de la entidad.

c)El CONTRATISTA se obliga a cumplir con todas las condiciones, cargas y
obligaciones estipuladas en las pélizas contratadas, a fin de garantizar que
la cobertura se encuentre y mantenga siempre vigente. Caso contrario, la
reposicion de los dafios directos y consecuenciales seran de entera
responsabilidad del CONTRATISTA.

d)La responsabilidad del CONTRATISTA no se limita al monto asegurado en
las polizas contratadas ni a sus coberturas; por lo que este respondera por
todos los dafios y perjuicios resultantes con ocasion de la prestacion del
Servicio.

e)Todos y cada uno de los deducibles y el pago de las primas de seguros
correspondientes a las poélizas mencionadas, seran asumidos por el
CONTRATISTA y corren por cuenta y riesgo de estos.

f) Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, a las
sefialadas anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratacion de las
pélizas necesarias y adicionales no libera de responsabilidad al
CONTRATISTA por los dafios ocasionados a PETROPERU S.A. y/o a
cualquier tercero que se vea afectado, siempre que le sean imputables.
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El CONTRATISTA declara haber examinado cuidadosamente las presentes
Condiciones Técnicas las condiciones inherentes a el SERVICIO, el lugar donde se
ejecutara el SERVICIO, asi como las demas condiciones; como las relacionadas
con el transporte, alimentacion para su personal, disponibilidad de mano de obra
para los apoyos necesarios, caracteristicas de los equipos e instalaciones que se
necesitan antes y durante la ejecucién del SERVICIO, obstaculos y problemas de
todo orden, condiciones geograficas y climatologicas, las cuales no constituiran
impedimento alguno para la correcta y eficiente ejecucion del SERVICIO, en las
condiciones establecidas en las presentes Condiciones Técnicas y a satisfaccion
de PETROPERU.

6.9 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU

PETROPERU proporcionaréa toda la informacion que se encuentre disponible y que se
considere necesaria para el desarrollo de EL SERVICIO. EL CONTRATISTA debera
tener en consideracion las disposiciones de confidencialidad de la informacién
existente en PETROPERU vy los acuerdos de confidencialidad que puedan existir
sobre la informacién que pueda entregarse.

Asimismo, PETROPERU se responsabiliza de:

Brindar los cursos CASS (induccion CASS, IPERC / ATS y, Permiso de Trabajo),
segun cronograma sefialado por la dependencia Seguridad de PETROPERU,
necesarios segun aplique a todo el personal involucrado en el desarrollo de este
servicio, para gestionar el ingreso del personal contratista a las instalaciones de
PETROPERU.

Revisar, verificar y aprobar las opciones de entrada del personal Contratista al
campo.

Finalmente, PETROPERU:

No dard apoyo logistico durante los trabajos de campo ni para la ejecucion de
los mecanismos de Participacion Ciudadana.

No asumird sobrecostos por retrasos logisticos ni climéaticos en el transporte del
personal, materiales y/o equipos al lugar de trabajo.

No dara facilidades de hardware y software, ni de material de oficina, acceso a
internet, acceso telefénico, energia eléctrica, acceso a impresiones, para las
diferentes actividades del personal de EL CONTRATISTA.

Todos los trabajos de mantenimiento y provision de combustible deben ser
asumidos por EL CONTRATISTA.

6.10 OTRAS CONDICIONES

6.10.1 GESTION DE COMUNICACIONES

Las comunicaciones del servicio deberan efectuarse oportunamente y
respetando los canales de comunicacion establecidos. Los canales oficiales
de comunicacion para el presente contrato seran los siguientes:

e Cartas.

e Correos electrénicos, de PETROPERU S.A y del CONTRATISTA, cuyas
direcciones electrénicas de las personas y flujos de comunicacién seran
acordados y comunicados en la reunion Kick of Meeting.

El CONTRATISTA durante la ejecucion de los trabajos debera considerar, las
reuniones de coordinacion segun se detalla:
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e Kick off Meeting del contrato en la que, entre otros puntos, el
CONTRATISTA expondra la planificacion del contrato.

¢ Reuniones de contrato de manera virtual en la plataforma Teams con una
frecuencia quincenal.

Asimismo, a solicitud de PETROPERU S.A o del CONTRATISTA, podran
efectuarse reuniones EXTRAORDINARIAS de coordinacion a fin de tratar un
tema especifico.

6.10.2 CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y
Procedimientos de Seguridad de la Informacion de PETROPERU, guardar
confidencialidad y reserva de la informacion de la que accede en virtud del
Servicio y reportar de inmediato cualquier irregularidad de seguridad de la
informacién detectada, esto incluye informacién de terceros a las que pudiera
tener acceso como consecuencia de EL SERVICIO.

Al momento de la firma del Contrato de EL SERVICIO, los mencionados
documentos de Seguridad de la Informacion seran entregados a El
CONTRATISTA.

Toda la informacién suministrada por PETROPERU vy los informes que
prepare EL CONTRATISTA seran estrictamente confidenciales y no podran
ser divulgados por EL CONTRATISTA y su personal, total ni parcialmente. Su
incumplimiento dard lugar a las acciones penales y/o civiles correspondientes,
de acuerdo con la legislacion vigente.

VII.LESTRUCTURA DE COSTOS / FORMATO PROPUESTA ECONOMICA
DETALLADA

Suma Alzada: Ver apéndice 2.

VIll.  SEGURIDAD Y PROTECCION DEL MEDIOAMBIENTE

* El Contratista deberd cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU. De
acuerdo con el PROO1-390 v.1 Gestion CASS para contratistas, el nivel de riesgo
de EL SERVICIO es ALTO.

* EL CONTRATISTA debe conocer, entender, comunicar y cumplir con la Politica de
Gestion Integrada de Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y con la
Politica de Gestion Social de PETROPERU.

« EL CONTRATISTA debe cumplir con el procedimiento PROO1-390 v1, Gestion
CAAS para contratistas y con el procedimiento PROO1-246 vigente, Gestion de
Permisos de Trabajo.

+ EL CONTRATISTA harad uso de equipos electrénicos, camaras fotograficas y
celulares Intrinsecamente seguros (explosion Proof) en zonas industriales, previa
autorizacion de PETROPERU.

+ La CONTRATISTA deberd cumplir con todas las disposiciones legales y
contractuales vigentes sobre Seguridad, Higiene Industrial, Ambiente y otras
disciplinas afines, igualmente, con todos los reglamentos y procedimientos que
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Petroperd tenga vigente, particularmente con las “Condiciones Minimas de
Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccién Ambiental” indicadas en el APENDICE
N°06 Condiciones Minimas de seguridad, salud en el trabajo y proteccion
ambiental.

EL CONTRATISTA deberad cumplir con el protocolo de exadmenes médicos y de
vacunacion requeridas para su personal, conforme seguin lo establecido en el
PROA1-401 “Vigilancia Médica de Contratista”. Los costos de los examenes
médicos y vacunas, de todo el personal contratado e incluido el personal local,
correran por cuenta de EL CONTRATISTA. Los examenes deberan ser validados
por un Centro Médico autorizado por el MINSA.

El personal ingresara y circulara dentro del area de trabajo con su respectiva ficha o
carné de identificacion. El trabajador deberd portar esta identificacion en todo
momento mientras dure su permanencia dentro de las instalaciones de la Empresa.
EL CONTRATISTA debera implementar las medidas de seguridad, salud en el
trabajo y proteccion ambiental, a fin de evitar accidentes, incidentes o impactos
ambientales durante la ejecucién de los trabajos.

La CONTRATISTA debera implementar los registros del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo establecido en la R.M. N° 050-
2013-TR, considerando que la implementacién de los referidos registros puede ser
fiscalizada en cualquier momento por el Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo (MTPE).

Ningan trabajo podra realizarse si no se cuenta con el permiso de trabajo
correspondiente en frio o caliente y otorgado por el personal autorizado de
PETROPERU S.A.

Los permisos de trabajo deberan ser emitidos en el lugar de ejecucion del trabajo,
ser llenados correctamente, sin borrones y/o enmendaduras.

EL CONTRATISTA debera cumplir con el ATS “Analisis de Trabajo Seguro”, antes
de iniciar los trabajos de mantenimiento, debera ser llenado y visado por el
responsable del contratista y aprobada por el Administrador del Servicio de
PETROPERU S.A.

Todo equipo, instrumento, herramienta, facilidad o material que ingrese debe ser
autorizado por la dependencia Contratante del servicio, para lo cual visara la Guia
de Remision originada por EL CONTRATISTA, y sera verificada por el personal de
vigilancia de PETROPERU S.A.

La Guia de Remision originada por EL CONTRATISTA debera ser en original y
copia, y deberd consignar la marca, N° serie y caracteristicas principales del
equipo, instrumento, herramienta, facilidad o material.

Adicionalmente, antes del inicio del servicio, la Contratista deberd brindar
capacitacion a su personal en temas de seguridad y proteccidn ambiental
relacionados al servicio, que involucren el conocimiento de los riesgos y peligros
existentes, formas seguras de trabajos, controles aplicados, medidas preventivas,
uso de equipos de proteccién personal, etc. a fin de que el trabajador pueda
desenvolverse correctamente durante la ejecucion de los trabajos relacionados al
servicio.

Asimismo, se debera brindar diariamente charlas de seguridad de 5 minutos, que lo
informen y motiven para ejecutar los trabajos en forma apropiada, respetando las
normas existentes y siguiendo los reglamentos y pautas de seguridad y proteccion
ambiental.

La CONTRATISTA debera llevar un registro y control de estas capacitaciones,
donde se registre la firma de cada trabajador, a fin de evidenciar su cumplimiento
ante inspecciones de seguridad y auditorias. Esta documentacién debera ser
entregada al supervisor administrados del servicio y su no cumplimiento derivara en
la aplicacion de sanciones y multas correspondientes, inclusive pudiendo llegar a la
resolucion del contrato.

La CONTRATISTA, en forma obligatoria, dotara a su personal de los elementos de
seguridad y proteccion personal necesaria, tales como casco, overol, guantes,
lentes de seguridad, caretas, protectores auditivos, zapatos de seguridad,
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protectores respiratorios con filtros para vapores de hidrocarburo, arnés para
trabajos en altura, etc. adecuados para el servicio requerido. Todos estos
implementos deberan estar en buenas condiciones y en caso de deterioro de
alguno de ellos deberan ser reemplazados en forma inmediata.

Los Equipos de Proteccion Persona (EPP) deben ser reemplazados tan pronto se
deterioren. Por ejemplo, son Utiles los protectores respiratorios si se encuentran
sucios o rotos. EL CONTRATISTA deberd tener en cuenta la frecuencia de
reposicion necesaria en eventos como el presente. No se aceptara que el personal
esté usando elementos en mal estado.

La CONTRATISTA deber& proporcionar en forma permanente agua potable apta
para el consumo humano. El agua debera ser proporcionada en bidones, apoyados
sobre sus respectivos pedestales y con vasos descartables en cantidad suficiente.
La CONTRATISTA deberd contar con extintores certificados, en buenas
condiciones y en la cantidad suficiente, en todos los frentes de trabajo del servicio.
Toda multa o sancion econémica determinada por los organismos fiscalizadores
que afecten a PETROPERU y tenga como origen el incumplimiento de las
presentes clausulas sera asumida integramente por EL CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA sera responsable de la segregacién y disposicion final de todos
los residuos sélidos, tanto peligrosos como no peligrosos, que se generen como

resultado del desarrollo de las actividades de campo de EL SERVICIO.

IX. APENDICES

Los apéndices se ubican en el siguiente enlace:

APENDICES

APENDICE N°01
APENDICE N°02
APENDICE N°03
APENDICE N°04
APENDICE N°05
APENDICE N°06
proteccion ambiental.
APENDICE N°07
COVID.
APENDICE N°08
APENDICE N°09
APENDICE N°10

. Lista de paquetes y bultos.

: Formato de presentacién de Propuesta Econémica.

. Listado de Servicios del Postor.

: Formato de presentacion Certificados de Supervisor CASS

: Penalidades HSE.

: Condiciones Minimas de seguridad, salud en el trabajo y

. Gestion de la Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental y Plan
: Guia mesa de partes Virtual

. Sistema de Integridad
. Clausula de prevencién de lavado de activos y financiamiento

del terrorismo, de delitos de corrupcion y soborno

APENDICE N°11
con,el estado
APENDICE N°12

: Declaracion Jurada de no encontrase impedido de contratar

Declaracion Jurada de conflicto de intereses de proveedores

APENDICE N°13 :Declaracién Jurada de compromiso de tolerancia cero al acoso
y hostigamiento sexual

ELABORADO POR:

APROBADO POR:

Alcides Guillermo Joo Aguayo Luis Arturo Rivera Ramos
Supervisor Proyectos de Inversién Supervisor Proyectos de Inversion
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